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 ــداء ــــإى                             
 الرحـــــــــــــيم الرحمن الله بــــــــــسم                        

 سيدنا على والسلام والصلاة الصالحات، تتم بنعمتو الذي لله الحمد                
 .الطاىرين الطيبين وصحبو آلو وعلى, الناس وأكمل البرية خير محمد،

 ...النجاح سبيل والإخلاص رسالة، والعمل عبادة، العلم أن علمنا من إلى      

 ...التعب دروب في خشوعاً  وبكينا التوفيق، لحظات في شكرًا لو سجدنا من إلى      

 ...وفضلو برحمتو لنا فاستجاب الشدة، أوقات في العون سألناه من إلى       

 الله أسأل ،أمي... عمري وريحانة قلبي نور إلى وجل عز الله بعد من العمل ىذا أىدي 
 علمتني يامن الحبيب، أبي إلى. الجزاء خير عني ويجزيك الأعلى، الفردوس يرزقك أن
 رضاك ويجعل عمرك، في ويبارك  يحفظك أن الله أسأل ينتزع، بل يهدى لا النجاح أن

 أنتم ، . أسماءإبتهال. مروى. سلسبيل.  أيمن  الأعزاء  إخوتي إلى. لرضاه سببًا عني
 وأن طاعتو، على دائما يجمعنا أن الله أسأل بثمن، تقدر لا التي والرفقة الله، بعد السند
 الصحبة، صدقني زميل وكل حرفاً، علمني أستاذ كل وإلى. والعلم العمر في البركة يرزقنا
 ... خفية دعوة أو بكلمة دربي أضاء من وكل

 ازادً  يجعلو أن لووأسأ تعالى، الله وجو بو أرجو علميا وقفًا العمل ىذا أجعل ، الختام في  
 .                                                 ألقاه يوم لي ونوراً قبري، في لي

                                                
 أمزل أحلام



 

 

 داءـــــإى 
 لي دركب الحياة... إلى مف غرس فيّ القيـ، كأضاء                             

، أىدم ىذا العمؿ المتكاضع عرفاننا لما قدمتماه لي مف حب، والديّ العزيزينإلى 
 كتضحيات، كدعاء لا ينقطع.

لى إخكتي الأحبة:                                                                                                               كا 
 .أمير ـــــ  حسين ــــ  ميساء  ـــــ  ورييام

ا إلى جانبي، كنتـ العكف ك السند،   شكرا لدعمكـ، لصبركـ، كلككنكـ دائمن

  ك مصدر الفرح ك القكة.                      

لى  صديقاتي الكفيات، المكاتي ساعدنني كشاركنني المحظات الصعبة ك الجميمة  كا 

 أحلام  ــــ إكرام  ـــــ سييمة.                    

 أىديكـ ىذا الإنجاز، تقديرنا لصدقكـ كرفقتكـ الصادقة.        

 مع خالص الامتناف كالتقدير لأساتذتي شكرا لكـ جميعنا.

 

 جوامبي ريان                                         
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 مقدمة
 

 أ 

يعدّ التّعميـ حجر الأساس في نيضة المجتمعات كتقدّميا، فيك الكسيمة      
حكلات المتسارعة الأساسية لنقؿ المعارؼ كبناء الإنساف كتطكير الفكر، كمع التّ 

لضركرم تطكير أساليب  التي يشيدىا العالـ في مختمؼ المجالات، أصبح مف ا
كاحد المتعمميف في القرف الحاجات  ةبيتملالتّدريس لمكاكب ىذه المتغيرات ك 

حقيؽ تقميدية المعتمدة عمى التمقيف كافية كحدىا لتعد الأساليب التّ  كالعشريف. إذ لـ
فاعمية التي تضع ركيز مكجيا نحك الأساليب التّ عميـ، بؿ أصبح التّ أىداؼ التّ 

ة. كمف بيف ىذه الأساليب الحديثة برزت المتعمـ في قمب العممية التعميميّ 
التلاميذ مف  تنمكّ اكني ككاحدة مف أنجع الطرؽ التي التّعمّـ التّع ةاستراتيجي

في تنمية ميارات المتعمّميف  الة، إذ أسيمتاكتساب المعارؼ بطريقة نشطة كفعّ 
 الأكاديمية كالاجتماعية عمى حدّ سكاء. 

المتعمّـ مف دكر المتمقّي  في أنيا نقمت ستراتيجيةكتكمف أىمية ىذه الا     
في ترسيخ المفاىيـ  مشارؾ في بناء المعرفة، ممّا أسيـلى دكر الفاعؿ كالالسّمبي إ

ىذه  ، فمف النّاحية الأكاديميّة ساعدتكتعزيز الفيـ العميؽ لممكاد الدّراسية
عمى رفع مستكل التّحصيؿ الدّراسي، إذ أفّ العمؿ الجماعي كتبادؿ  ستراتيجيةالا

مكضكعات مف زكايا متعدّدة. ف فيـ الالآراء كالأفكار بيف أفراد المجمكعة يعزّزا
في تحسيف ميارات التّفكير النّقدم كحؿّ المشكلات مف خلاؿ  كما أسيمت

النّقاشات كالتّفاعلات التي تحدث أثناء العمؿ الجماعي. أما مف النّاحيّة 
الاجتماعيّة فإفّ التّعمّـ التّعاكني يعزّز ميارات التّكاصؿ، كيغرس قيـ التّعاكف، 

الآخر، كالمسؤكليّة الفرديّة كالجماعيّة كىي ميارات أساسيّة في  الرأمّ كاحتراـ 
بناء بيئة صفيّة بالإضافة إلى ككنيا تساعد عمى  .الحياة الشّخصيّة كالمينيّة

إيجابيّة يشعر فييا الطالب بالانتماء كالدعـ. كعلاكة عمى ذلؾ فإفّ ىذه 
تدعـ مبدأ الفركؽ الفرديّة، حيث يمكف لكؿّ طالب أف يسيـ في  ستراتيجيةالا



 مقدمة
 

 ب 

إنجاز الميمّة بحسب قدراتو، ممّا يعزّز ثقتو بنفسو كيقمّؿ مف الشّعكر بالفشؿ 
التّعاكني لا تقتصر عمى تحسيف الأداء  ، كبالتّالي فإفّ أىميّة التّعمـكالاقصاء

بصكرة متكاممة، تجعؿ منو  الأكاديمي بؿ تتجاكز ذلؾ إلى تنميّة شخصية الطّالب
 فردا أكثر فاعميّة في المجتمع.

التعمم التعاوني  استراتيجية"جاء عنكاف بحثنا مكسكمنا ب  بناء عمى ىذاك     
حسب التصنيف الجديد)أ، ب، ج، د( ودورىا في تعمم نشاط فيم المكتوب  ـــ 

تكظيؼ الكقكؼ عمى نتائج أردنا مف خلالو  متوسطة الإخوة عروج ـــ أنموذجا"
في التّدريس كتطبيقيا عمى أرض الكاقع، كمعرفة دكرىا في تعمـ  ستراتيجيةىذه الا

 .ستراتيجيةنشاط فيـ المكتكب ككشؼ مدل تفاعؿ المتعمميف مع ىذه الا
كيكمف الدافع كراء اختيارنا ىذا المكضكع الرغبة في معرفة مدل نجاعة     

استراتيجية التّعمـ التّعاكني حسب التّصنيؼ الجديد)أ، ب، ج، د( في دعـ تعمّـ 
نشاط فيـ المكتكب كمحاكلة الكشؼ عف مدل تأثير ىذه الاستراتيجية عمى 

ـ، كبناء شخصيتيـ المعرفية قدرات المتعمّميف في ىذا النّشاط كتعزيز استقلاليتي
 في بيئة تعميميّة نشطة كتشاركيّة.

ما مدل فعالية ية مكضكعنا متمثمة في: إشكالت نيبُ  كعمى ضكء ىذه الفكرة     
كفؽ التصنيؼ الجديد )أ، ب، ج، د( في تحسيف أداء ي التعمـ التعاكن استراتيجية
 . نشاط فيـ المكتكب؟ مف خلاؿ المتعمميف

في: ما المقصكد تندرج تساؤلات فرعية نفصميا  يةالإشكال كضمف ىذه      
ما أبرز مزاياه ك  ما ىي المبادئ التي يرتكز عمييا؟ بالتعمـ التعاكني كما أنكاعو؟

ىك دكر كؿ مف المعمـ ما تتمثؿ العكامؿ المساعدة في نجاحو؟ فيـ عيكبو؟
التعمـ التعاكني؟ كما  استراتيجيةما خطكات المعتمدة في تنفيذ  كالمتعمـ فيو؟

 الفكائد التعميمية كالتربكية الناتجة عنيا؟
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 ج 

دت اعتمدنا فييا عمى مقدمة ميّ  قمنا بكضع خطةلإجابة عف ىذه الإشكالية كل   
 لممكضكع، كفصميف كخاتمة تكثؽ أبرز التنائج المتكصؿ إلييا.

 جانبكيمثؿ الاىية استراتيجية التعمـ التعاكني" مكسكـ ب" م الفصؿ الأكؿ 
تراتيجية التعمـ التعاكني حيث نسمط الضكء عمى مفيكـ اس ،النظرم لممكضكع

تمييز بينيا كبيف كؿ مف التعمـ التعاكني كالتعمـ الجماعي ال، مع كخصائصو
التقميدم. كما نتطرؽ إلى الأسس كالمبادئ التي تقكـ عمييا الاستراتيجية، 

ة، مع إبراز أىـ البيئة التعميميّ  بالإضافة إلى أشكاليا الختمفة، كطرؽ تفعيميا في
 مزاياىا كالصعكبات التي قد تعيؽ تطبيقيا.    

عاكني عمـ التّ المعنكف ب" المعاينة الميدانية لكاقع استراتيجية التّ  كالفصؿ الثاني
خصية مف كاف تطبيقيا حيث استندنا فيو إلى المعاينة الشّ  نة الثانية متكسط،لمسّ 

المكتكب، كتقديـ الدّرس كفؽ الاستراتيجية  خلاؿ حضكر حصص في نشاط فيـ
المدركسة، بالإضافة إلى الاعتماد عمى استبانة مكجية للأساتذة كأخرل 

  لممتعمميف، لمكصكؿ إلى نتائج دقيقة.
ة مع اعتماد آليّ المنيج الكصفي ىك المنيج المعتمد  اقتضت الدراسة أف يككف   

اىرة فو، حيث يسمح بدراسة الظّ أىدا، ككنو الأنسب لطبيعة المكضكع ك التحميؿ
يُستخدـ ىذا المنيج كاقع، كتحميؿ أبعادىا كمككناتيا. ك التّربكية كما ىي في ال

في تحسيف نشاط فيـ  ستراتيجيةلتكصيؼ دكر كؿ عنصر مف عناصر الا
  مع دعـ التحميؿ بنتائج ميدانية. المكتكب
 الثانية متكسط، باعتبار أفّ نة راسة، فقد اخترنا السّ أما فيما يخص عيّنة الدّ       

سنة تقريبنا( يمركف بمرحمة نمك معرفي    14ػػػػ13 نة الثانية متكسط )تلاميذ السّ 
ىي قدم. ك فكير النّ ممارسة ميارات التّ تجعميـ أكثر قدرة عمى التّفاعؿ الجماعي، ك 
غة العربية ة. كما أف منياج المّ ة الفعميّ في الكقت نفسو بداية الممارسة الأكاديميّ 



 مقدمة
 

 د 

نة الثانية متكسط يركز عمى تنمية ميارة فيـ النصكص، مما يجعؿ ىذا في السّ 
تلاميذ ىذه  بالإضافة لككف. راسي مناسبا لتجريب ىذه الاستراتيجيةالمستكل الدّ 

 المرحمة تككف لدييـ قابمية عالية لتجريب أساليب جديدة في التّعمـ. 
ممكضكع مف زكايا تطرقت ل ساتادر نجد  راسات السابقة،بالرجكع إلى الدّ  ك    

ظرم ليذا العمؿ، كتحديد نكعيتو، ا ساعدنا عمى ضبط الإطار النّ متعددة، ممّ 
 راسات نذكر:كالمنيج المعتمد فيو. كمف بيف ىذه الدّ 

مذكرة مكممة لنيؿ شيادة الماستر في عمكـ الترّبية المكسكمة ب "دكر      
تلاميذ الطكر المتكسط مف  افعية لدلالتّعمـ التّعاكني في تنمية الدّ  استراتيجية

داد كجية نظر الأساتذة دراسة ميدانية بمتكسطة زيداف صالح ػػػػ تاسكست ػػػ "، إع
كتكر: حديد يكسؼ، قجة فطيمة، إشراؼ الأستاذ الدّ الطالبتيف: بف حكمار جميمة ك 

راسة إلى الكشؼ عف دكر الدّ ـ. حيث تيدؼ ىذه 2021/2020نة الجامعية لمسّ 
كر المتكسط مف افعية لدل تلاميذ الطّ التّعمـ التّعاكني في تنمية الدّ  استراتيجية

كجية نظر الأساتذة، مف خلاؿ دراسة ميدانية أجريت بإكمالية زيداف صالح 
 بمدينة جيجؿ. 

مذكرة مكممة لنيؿ شيادة الماستر في عمكـ التّربية  المكسكمة ب" مدل    
ة ة الذات الأكاديميّ التّعمـ التّعاكني  في تنمية الإحساس بفعاليّ  استراتيجيةمساىمة 

عداد لدل طلاب الجامعة ػػػػ دراسة ميدانية ببعض كميات جامعة جيجؿ ػػػػػ"، إ
إشراؼ الأستاذة الدكتكرة : بككراع  شحكاطي زىية،الطالبتيف: مكلاقميـ ككثر ك 

راسة إلى الكشؼ عف ـ. تيدؼ ىذه الدّ 2019/2018نة الجامعية إيماف، لمسّ 
ة الذات التّعمـ التّعاكني في تنمية الإحساس بفعاليّ  استراتيجيةمدل مساىمة 

الجامعة، مف خلاؿ دراسة ميدانية ببعض كميات جامعة ة لدل طلاب الأكاديميّ 
 جيجؿ. 



 مقدمة
 

 ه 

دكر الاستراتيجية راستيف لككنيا تعالج بينما جاءت دراستنا كالتي اختمفت عف الدّ   
في تعمـ نشاط فيـ المكتكب كما ينجر عنو  (د ،ج ،ب ،أ)صنيؼ الجديد كفؽ التّ 

 مف ميارات مصاحبة لو.
ة، تـ الاعتماد عمى مجمكعة مف المصادر قة العمميّ كمف أجؿ تحقيؽ الدّ     

 منيا:كالمراجع، نذكر 
 المجمكعات الصغيرة(.التّعمـ التّعاكني ) استراتيجياترضا مسعد السعيد،  -
 ما كراء المعرفة في فيـ المقركء. استراتيجياتمحسف عمي عطية،  -
ػػػػ  استراتيجياتوعفت مصطفى الطناكم، التّدريس الفعّاؿ ػػػ تخطيطو ػػػػ مياراتو ػػػػ  -

 تقكيمو.
حديات، أبرزىا صعكبة خلاؿ إنجاز ىذا البحث مجمكعة مف التّ  كقد ككجو     

ربكم، خاصة عند ضبط المتغيرات المرتبطة بالتّعمـ التّعاكني في الميداف التّ 
راسية. كما صنيؼ الجديد) أ، ب، ج، د( داخؿ الفصكؿ الدّ محاكلة تطبيؽ التّ 

ر ا أثّ ممّ ، يجيةستراتميف حكؿ الاككيف الميداني لبعض المعمّ عانينا مف نقص التّ 
عمى تفاعميـ مع أدكات البحث، ىذا بالإضافة إلى ضيؽ الكقت المتاح لإنجاز 

قييـ ا صعّب تكحيد معايير التّ لاميذ ممّ طبيقي، كتبايف مستكيات التّ الجانب التّ 
 حميؿ.كالتّ 
الختاـ، نحمد الله تعالى كنشكره عمى تكفيقو لنا في إنجاز ىذا العمؿ،  في    

لما قدمتو لنا مف دعـ كتكجيو طيمة  ةميسم ةىالكنعرب عف بالغ امتناننا لممشرفة 
ميف تكجو بالشكر إلى جميع الأساتذة كالمعمّ فترة إعداد ىذا البحث. كما ن

الذيف لـ يبخمكا عمينا  انت ػػمتكسطة الإخكة عركج ػػ تاجنمات في كالمعمّ 
 .سييلات كالمساعداتبالتّ 
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 المفيوم والخصائص: عاونيم التّ عمّ التّ  استراتيجية: أولا
 :ماستراتيجية التعممفيوم  -1

لتحديد مفيكـ استراتيجية التعمّـ لابد أكلا مف التطرؽ لمفيكـ كؿ مف الاستراتيجية، كالتعميـ، 
 لنصؿ إلى تحديد مفيكـ ىذا التركيب.

 :ستراتيجيةالا:1-1
الأدبيات  دريس فيالتّ  استراتيجيةدلكلات كالمعاني المعطاة لمصطمح دت المتعدّ    
غة " ىي نحت عربي)أم ليس ليا كممة مرادفة في المّ استراتيجيةعتبار أف لفظة "باربكية. التّ 

كممة ة بدكرىا مف مشتقّ  ، كىيةالإنجميزيّ strategy فظة كممة كمصدر ىذه المّ  ة(.العربيّ 
ة ىذه كالكممة الإغريقيّ  generalship ةكتعني الجنراليّ  strategaiإغريقية قديمة ىي 

 كمف ثـ فإفّ كتعني يقكد  statosكتعني جيش ك agenنة بدكرىا مف لفظتيف ىما مككّ 
 ففّ غكم ػػػ يشير في مجممو إلى "شتقاقيا المّ ػػػ كطبقا لا استراتيجيةمي لمفظة المعنى الأص
نتشار لفظة العسكرم أدل إلى ا ة إدارة العمؿاس لدقّ تقدير النّ  "، كلعؿّ قيادة الجيكش

 قتصاديةالاياسية ك بالمجالات السّ ا ة بدءن ربكيّ في كافة المجالات التّ  ستراتيجيةالا
 .1ةيّ بمجاؿ الألعاب الرياض نتياءن اك  ربكيةجتماعية كالتّ كالا
تربكم نتيجة ربية كمصطمح فظة مف المجاؿ العسكرم إلى التّ نتقمت ىذه المّ ا كمف ث ّـ   
 عميمي داخؿ الفصؿ.عمى السمكؾ التّ ركيز ذاتو كالتّ  عميمي في حدّ تماـ بالمكقؼ التّ ىالا

الأىداؼ ىي " ستراتيجيةصطلاحي كجدنا أف الاالانتقمنا إلى المعنى أما إذ ا     
 ة التي تكضع كتختار لمكصكؿ إلى ىذه الأىداؼئيسيّ مة كالبرامج الرّ لمنظّ ة االأساسيّ 

  2"عمى المنظمةة المؤثرة ركؼ البيئيّ ة لتخصيص المكارد في إطار الظّ كالنماذج الأساسيّ 

                                                           
 .172ص، 1طكزيع، عماف، التّ شر ك في، دار المسيرة لمنّ ريس الصّ دمحمكد الحيمة، ميارات التّ  محمد ينظر: 1
، 2014، 1طنشر، الإسكندرية، دار الكفاء لدنيا الطباعة كالّ اؿ، دريس الفعّ إستراتيجيات التّ  ،عفاؼ عثماف مصطفى 2

 .202ص
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مف  الاستراتيجية قد تطكر عبر الزمف، كانتقؿ يتضح مف خلاؿ ماسبؽ أف مفيكـ   
المجاؿ العسكرم إلى المجاؿ التربكم، كأصبح أداة فعّالة  لتحسيف العممية التعميمية 

تيدؼ لتنمية قدرات  لأىداؼ بكفاءة، فمـ تعد عشكائية بؿ أصبحت عممية كاعيةكتحقيؽ ا
 طا بسياؽ التعمـ كطبيعة الأىداؼ،المناسبة أمرا مرتبمميف. كيعد اختيار الاستراتيجية المتع

 التخطيط كالكعي البيداغكجي لدل المعمـ. مما يعكس أىمية 
 
سيـ في تحقيؽ الأىداؼ استخداـ المكارد المتاحة بأفضؿ طريقة تُ  ففّ يا "كما كتعرؼ بأنّ   

 .1المرغكبة"
 ستراتيجيةالا يتّضح أفّ كباسقاط ىذه المفاىيـ عمى المجاؿ التربكم مف خلاؿ ما تقدّـ    

ـ كمتسمسؿ ة التي يضعيا المعمـ بشكؿ منظّ ىي مجمكعة الخطكط العريضة كالخطط العامّ 
 نة.ة معيّ لتحقيؽ أىداؼ تعميميّ 

                                                                                                                   :دريسالتّ :1-2
ة عميـ عامّ بية كالتّ ر مف يخكض في التّ  ة لكؿّ دريس أمر في غاية الأىميّ تحديد مفيكـ التّ  إفّ 
ة العكامؿ عتبارىا كافّ ة ىادفة، تأخذ في ابكيّ ة تر عمميّ "ىكريس دعميو فالتّ ك  ة.ريس خاصّ دكالتّ 

ى بالأىداؼ يسمّ  لاميذ لتحقيؽ ماالمعمـ كالتّ مف  خلاليا كؿّ  كيتعاكف نة لمتّعميـالمككّ 
مما سبؽ أف التدريس ليس مجرد نقؿ لممعمكمات بؿ ىك عممية مركّبة  يتبيّف .2"ربكيةالتّ 

تيدؼ إلى تحقيؽ أىداؼ تربكية محددة، تأخذ في الاعتبار مختمؼ العكامؿ المؤثرة في 
بيئة التعمـ. كيتعاكف فييا المعمـ كالمتعمـ لتحقيؽ نتائج فعّالة، مما يبرز أىمية التخطيط 

 ية التعميمية.   كالتكامؿ بيف مختمؼ مككنات العمم

                                                           
 .202عفاؼ عثماف مصطفى، إستراتيجيات التدريس الفعاؿ، ص  1
دريس، جامعة ـ ، إشراؼ راشد محمد راشد، أساليب التّ 2009.2008طلاب الدبمكمو المينية تخطيط كتطكير المناىج 2

 .6 ص ،ـ2009.2008قناة السكيس كمية التّربية بالعريش ، قسـ مناىج كطرؽ تدريس
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ة في راسيّ ـ بيا المناىج الدّ ربكية التي تنظّ كفقا لمفمسفة التّ دريس كيختمؼ مفيكـ التّ كما    
 :1جاىيفتّ ينظر إلييا في ا دكؿ العالـ المختمفة كغالبا ما

كساب معارؼ دريس عمى أنّ قميدم: ينظر إلى التّ جاه التّ تّ ػػػ الا و مجرد إعطاء معمكمات كا 
 مميذ.لمتّ 

يا كؿ الجيكد المبذكلة مف دريس تعرؼ بأنّ ظرة إلى التّ النّ قدمي: أصبحت جاه التّ تّ ػػػ الا
ستعداداتو ى النمك المتكامؿ كؿ كفؽ ظركفو كاالمعمـ مف أجؿ مساعدة التلاميذ عم

مكانياتو.  كا 
ـ المعمّ تشترؾ فييا مجمكعة مف العناصر  ة التيربكيّ ة التّ دريس إذف ىك تمؾ العمميّ فالتّ     

ربكية" الأىداؼ التّ ى نتائج معيّنة يطمؽ عمييا "، الإدارة كالأسرة مف أجؿ الكصكؿ إلـالمتعمّ 
ات ستراتيجيّ متيا إي تحقيؽ تمؾ الأىداؼ في مقدّ ؿ فإضافة إلى عكامؿ أخرل تتدخّ 

ؽ أكلا إلى الفرؽ بيف دريس نتطرّ التّ  ستراتيجية، كقبؿ الخكض في إعطاء مفيكـ لادريسالتّ 
 عميـ.ـ كالتّ عمّ كالتّ دريس التّ 
 :معمّ التّ  عميم والتّ دريس، الفرق بين التّ : 1-3
ربكية ميف في بعض المصطمحات التّ ميف كالمتعمّ يختمط الأمر عمى كثير مف المعمّ    

 :2ح الفرؽ بيف المصطمحاتتي يكضّ ريس كالجدكؿ الآدـ كالتّ عمّ ميـ كالتّ عالمتداكلة كالتّ 
 المقارنةكجو    

 حتياجاتالا اليدؼ المفيكـ المصطمح

 
 

 دريسالتّ 

عبػػػػػػػر  ـمسػػػػػػػاعدة المػػػػػػػتعمّ  .مقصكدة ةجتماعيّ اة عمميّ 
نػػػة مػػػف تحقيػػػؽ أىػػػداؼ معيّ 

، كيتفػاكت فييػا دكر رسالدّ 

مػػػػػػػػادة ،  ـمػػػػػػػػتعمّ  ،ـ معمػّػػػػػػػ
قاعػػػػػػة دراسػػػػػػة ، ة تعميميّػػػػػػ
 مجيزة.

                                                           
 .6ـ، ص 2009.2008ينظر: طلاب الديبمكمو المينية تحطيط كتطكير المناىج  3
عمـ ريس الحديثة في الجامعات الجزائرية  التّ دنعكف، إستراتيجيات التّ  بمبشير، ىجيرة بمبشير، مريـنكارية  ينظر:2

الإلكتركني أنمكذجا،  مجمة الجامعة العراقية، كقائع المؤتمر الدكلي الأكؿ التعميـ الرقمي في ظؿ جائحة ككركنا، 
 .111 ص(، 1/15)ع
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ـ حسػػػػػػػػػب ـ كالمػػػػػػػػتعمّ المعمػّػػػػػػػ
 دريس المتبعة.طريقة التّ 

 
 عميـالتّ  

ة مقصػػػكدة جتماعيّػػػاة عمميّػػػ
 أك غير مقصكدة.

جيػػػػػػػػػد شخصػػػػػػػػػي يبذلػػػػػػػػػو 
ـ ـ لمسػػػػاعدة المػػػػتعمّ المعمػّػػػ

 ـ.عمّ عمى التّ 

مػػػػػػػػػػػػػادة  ،ـ مػػػػػػػػػػػػػتعمّ  ،معمػػػػػػػػػػػػػـ 
 ة.تعميميّ 

 
 ـعمّ التّ       

ة نفسػػػػػػػػػػية كنتيجػػػػػػػػػػة عمميّػػػػػػػػػػ
مقصػػكدة أك غيػػر مقصػػكدة 

ـ مػػػػػع لتفاعػػػػػؿ فكػػػػػر المػػػػػتعمّ 
 .ةعميميّ ة التّ المادّ 

ـ يبذلػػو المػػتعمّ  صػػيجيػػد شخ
 كتسػػػػػػػػابالتغييػػػػػػػػر سػػػػػػػػمككو ك 

خبػػػػػػػرة معرفػػػػػػػة، كقػػػػػػػد يكػػػػػػػكف 
 بدكنو. أكبمساعدة المعمـ 

يئػة ب،ة ميّ مادة تعمي، ـ متعمّ 
 ة محفزة.تعميميّ 

 :ة ىييا لا تخرج عف ثلاثة عناصر أساسيّ ة نجد أنّ عميميّ التّ  ةظر إلى العمميّ بالنّ 
كأصبح عميـ ة التّ ـ جيدا أكبر في عمميّ راسي. فإذا بذؿ المعمّ ـ كالمنيج الدّ المتعمّ  ،ـالمعمّ 

أما إذا بذؿ عميـ"، تّ ى باسـ " الة تسمّ ـ فإف ىذه العمميّ ة كنشاطا مف المتعمّ أكثر فاعميّ 
ة عميـ فإف ىذه العمميّ ة التّ قت فيو نتائج عمميّ ـ نشاطا أكبر كارتفعت فعاليتو كتحقّ المتعمّ 
ـ لاثة: المعمّ ا ككبيرا بيف العناصر الثّ فاعؿ إيجابيّ ". في حيف ما إذا كاف التّ ـعمّ التّ ى "تسمّ 

ـ ـ كالمتعمّ ا راقيا مف قبؿ المعمّ فاعؿ نشاطا عقميّ كتطمب ىذا التّ راسي، ـ كالمنيج الدّ كالمتعمّ 
 .1دريس"التّ ى "ة تسمّ ىذه العمميّ  سكاء، فإفّ  عمى حدّ 

 : دريسالتّ  استراتيجية :1-4
ة بحيث مة منتظمة كمتسمسخطكات إجرائيّ يا "عمى أنّ  دريسالتّ  استراتيجيةرؼ تعّ 

ؿ الكاقع الحقيقي لما يحدث داخؿ ف، كالتي تمثّ ة لطبيعة المتعمميّ تككف شاممة كمرنة كمراعيّ 
بناءن ، 2"ة مرغكب فييامف استغلاؿ للإمكانات المتاحة، لتحقيؽ مخرجات تعميميّ  ؼّ الصّ 

عمى ذلؾ يتضح أف المقصكد باستراتيجية التّدريس مجمكعة الخطكات المرتبة كالمنظمة، 
ا المعمـ بطريقة مدركسة، تأخذ بعيف الاعتبار طبيعة المتعمميف كظركؼ التي يقكـ بي

                                                           
 .4ص، دريس، المحاضرة الأكلى، إستراتيجيات التّ 1فؤاد بف أحمد المظفر، إعداد المتفائمة   1
ريس في العصر الحديث ) طرائؽ ... أساليب... دنو، محمد عبيدات، مفاىيـ التّ محمد محمكد سارم حماد 2

 .4ص، 2012، 1طإستراتيجيات(، عالـ الكتب الحديث لمنشر كالتكزيع، ابدر ػ الأردف، 
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القسـ، كتيدؼ ىذه الاستراتيجية إلى تحقيؽ نتائج تعميمية جيدة مف خلاؿ استغلاؿ 
 الكسائؿ كالإمكانيات المتاحة بشكؿ فعّاؿ.

التي تحدث  ؼّ ـ داخؿ الصّ كات المعمّ مجمكعة تحرّ "دريس التّ  استراتيجيةنقصد بكما ك   
. يتضح مف  1"ة مسبقاريسية المعدّ مسؿ تيدؼ إلى تحقيؽ الأىداؼ التّدبشكؿ منتظـ كمتس

ىذا التعريؼ أف استراتيجية التدريس تقكـ عمى تنظيـ  محكـ كتحكـ في خطكات العممية 
التعميمية، بما يراعي خصكصية  المتعمميف ككاقع القسـ، فيي تكجو عمؿ المعمـ نحك 

تعميمية مسبقة الإعداد، مما يعكس كعينا بضركرة التخطيط كالمركنة في آفٍ تحقيؽ أىداؼ 
 كاحد لضماف فعالية التعمـ.

مف المفاىيـ الأساسية في العممية  استراتيجية التدريس ج أفتنستن ،عمى ماسبؽناءن ب    
التي  التعميمية، حيث تشير إلى مجمكعة مف الخطكات كالإجراءات المنظمة كالمتسمسة

يضعيا المعمـ بيدؼ تحقيؽ أىداؼ تعميمية محددة  داحؿ القسـ. لا تقتصر الاستراتيجية 
عمى تقديـ المعمكمات فحسب، بؿ تتطمب مراعاة طبيعة المتعمميف، كاحتياجاتيـ، 

كخصائصيـ النفسية كالمعرفية، إضافة إلى استغلاؿ الكسائؿ التعميمية كالإمكانيات 
ما تقكـ استراتيجية التدريس عمى التخطيط المسبؽ، كتنظيـ المتاحة بطريقة فعّالة.ك

 مجريات الحصة ، كضبط التفاعلات الصفية بما يحقؽ الأىداؼ المرجكة.
باختصار، فإف استراتيجية التدريس تعد أداة منيجية تمكف المعمـ مف التحكـ في سير  

لخصكصيات المختمفة الحصة التعميمية بشكؿ فعّاؿ، كتكفر إطارا كاضحا لمتعميـ يراعي ا
 لممتعمميف، مما يضمف تحقيؽ تعمـ ذم جكدة كفعالية أكبر.

 
 

                                                           
كزيع، الأردف ػ شر كالتّ ريس الحديثة، دار غيداء لمنّ دالتّ  تطكير المناىج كأساليب مصطفى نمر دعمس، إستراتيجيات 1

 .47 ص ـ،2011ىػ ػ 1429، 1طعماف، 
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 دريس:ريقة والأسموب في التّ والطّ  ستراتيجيةق بين الاالفر ـــ2
دريس مف حيث ريقة كالأسمكب في التّ كالطّ  ستراتيجيةة بيف الاؿ الفركؽ الأساسيّ تتمثّ    

، اليدؼ، المحتكل كالمدل فيما يمي  :1المفيكـ

 كجو مقارنة       

      المصطمح
 المدل     المحتكل    اليدؼ               ـلمفيكا     

 

  
 ستراتيجيةالا

ة ة منتظمخطّ 
 مف  مةكمتكام

تضمف الإجراءات 
تحقيؽ الأىداؼ 
المكضكعة لفترة 

 دة.ة محدّ زمنيّ 

ة متكاممػػػػة رسػػػػـ خطػّػػػ
يػػػػػػػػػػػػػػػة كشػػػػػػػػػػػػػػػاممة لعممّ 

 دريس.التّ 

، أسػػػػػػػػػػػاليب طػػػػػػػػػػػرؽ، 
 ،نشػػػػػػػاطات ،أىػػػػػػػداؼ
 ، تقػػػػػػػػػكيـ،  ميػػػػػػػػارات
 مؤثرات. ، كسائؿ

، ةشػػػػػػػػيريّ  ة،فصػػػػػػػػميّ 
 ة.أسبكعيّ 

 

 ريقة                                     الطّ     

الآليػػة التػػي يختارىػػا  
ـ لتكصػػػػػػػػػػػيؿ المعمػّػػػػػػػػػػ

المحتػػػػػػػكل كتحقيػػػػػػػؽ 
 الأىداؼ.

ريس تنفيػػػػػػػػػػػػػػػذ التػػػػػػػػػػػػػػػػدّ 
بجميػػػػػػػػػػػػع عناصػػػػػػػػػػػػره 

 ؼ.داخؿ غرفة الصّ 

،  كلمحتػػػػػػ  اؼ ،أىػػػػػػد
، نشػػػػاطات،  أسػػػػاليب

 قكيـ.ت

مكضػػػػكع مجػػػػزأ عمػػػػى 
 ،ة حصػػػػػػػػػػػػػػػصعػػػػػػػػػػػػػػػدّ 
جػػػػزء ة كاحػػػػدة، حصّػػػػ

 مف حصة.

 

 الأسمكب   

مط الػػػػػذم يتبنػػػػػاه الػػػػػنّ 
ـ لتنفيذ فمسػفتو المعمّ 
ريسػػػػػػػػػػػػية حػػػػػػػػػػػػيف التدّ 

التكاصػػػػػػؿ المباشػػػػػػر 
 مع الطلاب.

تنفيػػػػػػػػػػػػػػػػػذ طريقػػػػػػػػػػػػػػػػػة 
 دريس.التّ 

، صػػػػػػػػػػػػاؿ لفظػػػػػػػػػػػػي اتّ 
اتصػػػػػػػػػػػػػػاؿ جسػػػػػػػػػػػػػػدم 

 حركي.

جػػػػػػػػػزء مػػػػػػػػػف حصػػػػػػػػػة 
 ة.دراسيّ 

                                                           
ستراتيجيات التّ الحميد شاىيف، إستراتيجيات التّ  عبد،عبد الحميد حسف ينظر:  1 عمـ، كمية ـ كأنماط التّ عمدريس المتقدمة كا 
 .24صربية بدمنيكر ػ جامعة الإسكندرية، التّ 
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 ريقة والأسموب.الطّ ، ستراتيجيةح الفرق بين الايوضّ  :1المخطط

، ربكيةة التّ تدخؿ في إنجاح العمميّ العناصر التي  ريس مف أى ّـالتدّ  استراتيجيةكمنو ف   
 فية كلكؿّ تدريس بعينيا يصمح استخداميا في كؿ المكاقؼ الصّ  استراتيجيةحيث لا تكجد 

قؼ دريس كثيرة كعديدة كما يصمح منيا لمك التّ  فاستراتيجيات ة.المكاضيع كالمكاد الدراسيّ 
، فإف اختيار الاستراتيجية المناسبة يقتضي مراعاة ف لا يصمح لمكقؼ أخرتعميمي معيّ 

فعاليتيا. إذ ينبغي أف تنسجـ الاستراتيجية مع مجمكعة مف المعايير الأساسية لضماف 
أىداؼ الدرس كالمخرجات التعميمية المرجكة، كما يجب أف تراعي طبيعة المتعمميف 

 كخصائصيـ النفسية كالمعرفية، بما في ذلؾ ميكليـ نحك التعمـ كاستعدادىـ لو.

 

   

 

 أسموب

 استراتيجية         

 استراتيجية           

 
 طريقة

 طريقة



 استراتيجية التّعمّم التّعاوني ماىية                                          الفصل الأول     
 

03 

 عاوني:م التّ عمّ تاريخ التّ  ـــ3
ظر إلى العمؿ نّ الليس مفيكما جديدا، إذ أنّو قديـ قدـ الجنس البشرم كب التّعاكف    
عاكني عبر التّاريخ نجده المساىـ الرّئيسي الذم مف خلالو استطاع الأفراد أف يخطّطكا التّ 

 كينسّقكا كينظّمكا جيكدىـ لتحقيؽ غايات مشتركة، كاف ليا الأثر الفعّاؿ في تقدّـ البشريّة.
ذا نظرنا إل    عاكف في شرائعو كضع التّ  كجؿّ  ى القرآف الكريـ فسنجد أف الله عزّ كا 
"كَتَعَاكَنُكا عَمَى البِرِّ كَالتَّقكَل كَلَا تَعَاكَنُكا عَمَى الِإثِـ  ف لنا قكؿ الله تعالى:ماكية حيث يتبيّ السّ 

عميو كسمّـ في [  كما يبيّنو لنا رسكلنا الكريـ محمد صمى الله 2:كَالعُدكَافِ" ] المائدة، الآية
ا ن قكلو:" المُؤمِفُ لِممُؤمِفِ كَالبُ   )صحيح مسمـ(، كفيو بياف أف الفرد لانيَافِ يَشُدُّ بَعضَوُ بَعضن

 أف يعيش بمعزؿ عف الآخريف. كنويم
ادس عشر القرف السّ  ةكمف جية أخرل ترجع بدايات إدخاؿ التّعاكف في التّعميـ إلى نياي"  

لاميذ يستفيدكف مف التّ  ( أفّ 1670-1592الميلادم عندما اقترح جكف أمكس ككمينيكس )
ىتماـ بالتّعاكف في إنجمترا في ثّـ ظير الا، كالتّعميـ بالتّعاكف مع الآخريف دريسخلاؿ التّ 

مف جكزيؼ لانكستر كأندركبؿ عندما استخدما  أكاخر القرف السّابع عشر عمى يد كؿّ 
ـ عندما 1806ير التّعاكف في أمريكا عاـ لتّعمّـ التّعاكني بصكرةٍ كاسعة، ثّـ ظمجمكعات ا

كذلؾ لدمج الأقميات المختمفة في المجتمع Lancastrian  تـ افتتاح مدارس لانكسترياف 
مما سبؽ أف فكرة التعمـ التعاكني بدأت منذ قركف طكيمة، كأف عمماء  يتضح  .1"الأمريكي

كتربكييف مف أكركبا كأمريكا شجعكا عمى أف يتعمـ التلاميذ مف بعضيـ البعض، كليس فقط 
ككاف اليدؼ مف ىذا الأسمكب تحسيف الفيـ كزيادة التفاعؿ، كأيضا تحقيؽ  مف المعمـ.

 العدالة كالاندماج في المجتمع.
ياؽ تطكر نظرية التعمـ التعاكني، يشير جكنسكف إلى الدكر المحكرم للأبحاث كفي س

أبحاثو في كتابو "عمـ النّفس نتائج نشر  التربكية في سبعينيات القرف الماضي، حيث
                                                           

، 2دار الزىراء لمنشر كالتكزيع، الرياض، ط رضا مسعد السعيد، إستراتيجيات التّعمـ التّعاكني) المجمكعات الصغيرة(،  1
 .30صـ،  2007ق/  1421
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 & Johnson" كمع نشر الطّبعة الأكلى مف كتاب 1970الاجتماعي التّربكم عاـ
Johnson 1"تعرّضت لتطكير التّعمّـ التّعاكني "التّعمّـ" تكالت البحكث التي  عف. 

كفي السياؽ نفسو يؤكد جكنسكف في دراساتو أف التعمـ التعاكني يحظى بدعـ عممي    
ي عاـ بصياغة نظرية التّعمّـ التنّافس تطكير أفكار دكيتش كقاـحيث قاـ بكاسع 
( كقد ذكر 1974_1970عتماد المتبادؿ الاجتماعي)ـ لتصبح نظرية الا1962_1949

مّـ الفردم، كأكثر دراسة تجريبية عمى التّعمّـ التنّافسي كالتّع 600جكنسكف ىناؾ أكثر مف
بالمقارنة مع ك  إلى الآف  1898عمّـ التّعاكني مفرتباطية أجريت عمى التّ دراسة ا 100مف 

 يؤدم إلى التّحصيؿ كالإنتاجيّة كقكّة في فإف التّعمّـ التّعاكفنافسي كالعمؿ الفردم العمؿ التّ 
2اتكتقدير الذّ ة كاىتماـ بالصّحة النّفسية مف أجؿ رفع الكفاية الاجتماعيّة الإيجابيّ 

 .  
المتعددة التي اىتمت بدراسة التعمـ التعاكني مدل فاعميتو في رفع كعميو أثبتت الدراسات  

مستكل المتعمميف، كمدل تأثيره الإيجابي عمى التحصيؿ الأكاديمي ككذا التفاعؿ 
 الاجتماعي.

يف في مجاؿ لممربيّ  ةة بالنّسبالتّعمّـ التّعاكني مف الأساليب التّربكية الأكثر أىميّ ف      
 تّعميـ في تطكير أداء الفصؿ.التّربية كال
  :م التّعاونيعمّ التّ  استراتيجيةتعريف  ــــ 4
التّدريس كفؽ مجمكعة مف التّصنيفات فيناؾ ما  اتستراتيجيّ كتتنكّع طرؽ كا   تتعدّد

مقيف، كأخرل تتمركز حكؿ المتعمّـ مثؿ: يتمركز حكؿ المعمّـ مثؿ: طريقة المحاضرة كالتّ 
، المناقشة كالاستقصاء، العصؼ الذىني، التعمّـ البنائي، التّعمّـ التّعاكني ؿّ المشكلاتح

مكقؼ تعميمي تعمّمي " ب عمى أنّو:كغيرىـ، ىذا الأخير الذم عرّؼ في العديد مف الكت
فيشعر فيو كؿّ   يعمؿ فيو الطّمبة عمى شكؿ مجمكعات صغيرة في تفاعؿ إيجابيّ متبادؿ

                                                           
 .31صإستراتيجيات التّعمـ التّعاكني ) المجمكعات الصغيرة(،  ، رضا مسعد السعيد 1
 ، 58،2019ع ،15، ـتّعاكني)مفيكمو، أىميتو، خطكاتو(التّعمّـ ال استراتيجيةـ نياد ساجد عبكد السّامرائي،  ـ. 2

 .234ص
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أم أنّو ذلؾ ؛ 1تحقيؽ أىداؼ مشتركة" ةبُغي فرد عمى أنّو مسؤكؿ عف تعمّمو كتعمّـ الآخريف
بينيـ بشكؿ إيجابي الأسمكب الذم يعمؿ فيو الطلاب في شكؿ مجمكعات يتفاعمكف فيما 

 لتحقيؽ أىداؼ مشتركة يجعؿ كؿ فرد منيـ يشعر بالمسؤكلية.
يطمؽ مفيكـ التّعمّـ التّعاكني عمى مختمؼ الأنشطة التّعميميّة التّفاعميّة في ىذا ك "

، حيث يعمؿ الطّلاب مع بعضيـ البعض عمى تنفيذ الأنشطة ةالمجمكعات الصّغير 
كير أنفسيـ كمساعدة زملائيـ في التّعمّـ، كتحتكم كؿّ كالمياـ المشتركة في المجمكعة لتط

مجمكعات إنجاز الأنشطة مجمكعة عمى طالبيف إلى خمسة طلاب، إذ يسيّؿ العمؿ في 
. يعكس ىذا المفيكـ أىمية التعمـ التعاكني باعتباره أسمكبا فعالا يستخدـ في  2"التّعميميّة

حيث يتعاكف التلاميذ فيما مجمكعات صغيرة،  تنفيذ الانشطة التعميمية التفاعمية داخؿ
في كيتقاسمكف المياـ  مف أجؿ تحقيؽ أىداؼ مشتركة، كيسيـ ىذا النكع مف التعمـ  بينيـ،

تطكير الذات، كتعزيز ركح التعاكف كالمساعدة بيف الزملاء، كما يتيح لكؿ فرد داخؿ 
  كثر تفاعلا كفاعمية.المجمكعة فرصة المشاركة الفعالة، مما يجعؿ مف عممية التعمـ أ

التّعميميّة التي تبثّ فاعميتيا في جكانب التّعمّـ ستراتيجيات مف الإ" كما عُرؼ عمى أنّو   
ستفادة منيا في مكاجية ة كنفسيّة، كلإمكانيّة الاجتماعيّ االمختمفة لما ليا مف مزايا تعميميّة ك 

عمى إيجابية المتعمّميف  ستراتيجيةس التّقميديّة، حيث تعتمد ىذه الاسمبيات طرؽ التّدري
كىي تفاعميـ بالعمؿ في مجمكعات يسكد أفرادىا الإحساس بالمسؤكلية كالعمؿ التّعاكني، ك 

أف استراتيجية أمّ ؛ 3جاه السّميـ لدييـ"تّ جتماعيّة، كتككيف الاتيدؼ إلى تنميّة مياراتيـ الا
التي تشرؾ المتعمميف بشكؿ  التعمـ التعاكني تعد مف الاستراتيجيات الحديثة الفعالة

                                                           
ستراتيجيات 1  جامعة الإماـ محمد بف سعكد الإسلامية، الممتقى العالمي لممبدعيف في التدّريس الجامعي، أساليب كا 

إبداعية في التدّريس الجامعي، عمادة تطكير التعميـ الجامعي، فيرسة مكتبة الممؾ فيد، جامعة الإماـ محمد بف سعكد 
 . 107ص ،ق 1434الإسلامية، الرياض،

، 2021التّعمّـ، مركز السيككلكجي لمنشر الإلكتركني، النقب، فمسطيف، استراتيجيةبديع عبد العزيز القشاعمة، أساليب ك  2
 .73ص

 . 48، ص2012، 1ط مصر، ػػػػ سعيد عبد الله لاقي، أساليب التدّريس، عالـ الكتب، القاىرة 3
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ى اكتساب شعكر بالمسؤكلية كالعمؿ الجماعي. كما تساعدىـ عمال لدييـ ، كتنمييجابيإ
 بديلا جيدنا لمطرؽ التقميدية في التدريس. ميارات اجتماعية، مما يجعميا

ّـ فيو تقسيـ التّلاميذ إلى مجمكعات صغيرة  كمف    ىنا فالتّعمّـ التّعاكني ىك أسمكب تعمّـ يت
( 6-4)تضّـ مستكيات معرفيّة مختمفة، يتراكح عدد أفراد كؿ مجمكعة مابيف)غير متجانسة
 المجمكعة الكاحدة في تحقيؽ ىدؼ أك أىداؼ مشتركة. أفرادأفراد، كيتعاكف 

 : م التّعاونيالتّعمّ  استراتيجية خصائصــــ 5
 :1يتميّز التّعمّـ التّعاكني عف غيره مف أنكاع التّعمّـ كالتّعميـ بما يمي    

 يمكف تطبيؽ التّعمّـ التّعاكني في مختمؼ الدّركس كالميارات الحركيّة. -
قتصاد المعرفي كالميارات متطمّبات المناىج القائمة عمى الاك يتماشى ىذا التّعمّـ  -

 الحركية.
 المشكلات، كنقميا مف الصّؼ إلى حياتيـ اليكمية. يساعد الطمبة عمى تعمّـ ميارات حؿّ  -
 يتناسب مع جميع المراحؿ العمرية، مف الرّكضة إلى الجامعة. -
 يسيـ في تحسيف المستكل التّعميمي لمطّمبة كبدرجة كبيرة. -
 تجاىات الطمبة بدرجة كبيرة.يتماشى ىذا التّعمّـ مع ميكؿ كا -
 نفعالية.الميارية كالاكالنفسية كالعقمية ك جتماعية يكسب الطمبة الميارات الا -
 .السمبية نحك التّعمّـ مف تصكراتيـيساعد الطّمبة عمى التخمّص  -
 لة.لعزّ ا نطكاء كبة عمى التّخمص مف صفات الخجؿ كالايساعد الطّم -
 ىذا التّعمّـ نكع مف أنكاع التّعمّـ النشط كالفعّاؿ. يعدّ  -
 فات القيادية كتحمؿ المسؤكلية.يكسب الطّمبة الصّ  -
 التربكية المطمكبة.كالمكاقؼ يكسب الطّمبة القيـ  -
 .يزيد مف الدافعية لمتعمّـ -

                                                           
، دائرة المكتبة الكطنية لمنشر اصرة في تدّريس التربية الرياضيةإستراتيجيات مع مناىج ك ،صادؽ خالد الحايؾ ينظر: 1

 .133.134ص ،2017 ،المممكة الأردنية كالتكزيع،
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 :والتعمم الجماعي التقميدي عاونيعمم التّ التّ  بينثانيا: 
عمى إفّ الحديث عف التعمـ التعاكني يقكدنا إلى الحديث عف أنكاعو، ككنو لا يقتصر 

 فيو، عمى غرار التعمـ الجماعي التقميدم نمط كاحد بؿ تتعدّد أشكالو بتعدد الطرؽ المتبعة
 الذم تؤطره الميكؿ الفردية كمدل استجابة المتعمـ كتحفيزه لمعممية التعميمية التعممية.

 أنواع التعمم التعاوني: -1
عميمي، كيمكف تحديد المكقؼ التّ ختلاؼ عاكني تبعا لاالتّعمـ التّ  استراتيجيةتتعدد أنكاع    

 :1اليةراسية في الأنكاع التّ نماذج التّعمـ التّعاكني التي يمكف تنفيذىا داخؿ الفصكؿ الدّ 
 Formal Cooperative Learning: عاوني الشّكميالتّعمم التّ : 1-1
فيو تقسيـ الفصؿ الدراسي إلى مجمكعات لا يتغير أعضاؤىا لمدة تتراكح مف عدة  يتـ    

  مجمكعة ؼ بيا كؿّ ة أسابيع، كذلؾ لإنجاز مياـ كأعماؿ محدّدة تكمّ أياـ إلى عدّ 
  Informal Cooperative Learning:كميغير الشّ  عاونيالتّعمم التّ : 1-2
ة دقائؽ دة، كذلؾ في عدّ مؤقتة لأداء ميمة محدّ لاميذ إلى مجمكعات فيو تقسيـ التّ  يت ّـ   

 ةبالمادّ  مرتبط إلى سنة كاممة، كيتـ ذلؾ أثناء محاضرة أك أثناء مشاىدة فيمـ تعميمي
أكيد عمى فيـ المعمكمات أثناء المحاضرة كيمكف استخدامو ة مكضكع الدّراسة أك لمتّ التعميميّ 

لمحاضرة كذلؾ لمناقشة بعض أيضا لمدة ثلاث أك خمس دقائؽ قبؿ أك بعد إلقاء ا
 ـ.دىا المعمّ المكضكعات التي يحدّ 

 Basic Cooperative Learning  :عاوني الأساسيم التّ التّعمّ : 1-3
لاميذ ليس حصيؿ الأكاديمي لمتّ ركيز عمى التّ التّ  عاكني يت ّــ التّ عمّ في ىذا النكع مف التّ     

لاميذ في مجمكعات ثابتة غير تقسيـ التّ  في مادة بعينيا كلكف في جميع المكاد كلذلؾ يت ّـ
كاستخداـ ىذا " كامؿ أك سنة كاممة. ة طكيمة قد تمتد إلى فصؿ دراسيّ متجانسة كذلؾ لمدّ 
استخداـ  كما أفّ ، لاميذ كبيراا كمما كاف عدد التّ عاكني يككف ضركريّ النكع مف التّعمـ التّ 

                                                           
 .36إستراتيجيات التّعمـ التّعاكني )المجمكعات الصغيرة(، ص ،مسعد السعيد رضاينظر:   1
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بيف أفراد المجمكعة الكاحدة كتحسيف ىتماـ الا عاكني الأساسي يؤدم إلى زيادةـ التّ عمّ التّ 
 .1عمـ كما ككيفنا"ة كما يعمؿ عمى تحسيف جكدة التّ خصية بصفة عامّ المعاملات الشّ 

الفصؿ خرل يمكف دمج ىذه الأنكاع الثلاثة كاستخداميا معا داخؿ كمف جية أ      
الشكمي عاكني غير عمـ التّ التّ  الدراسي كذلؾ عف طريؽ قياـ المعمـ أثناء شرحو باستخداـ

الذم الشكمي  عاكنيعمـ التّ ثـ يستخدـ التّ  و،شرحتّـ  ا ماقد فيمك  متعمميفمف أف ال كدلمتأ
يككف فيو تقسيـ التلاميذ إلى مجمكعات داخؿ الفصؿ الدراسي بيدؼ تحقيؽ المزيد مف 

عمـ جتماعية المرتبطة بالتّ لدراسي كالتأكيد عمى الميارات الابيف أفراد الفصؿ ا التعاكف
تعاكني الأساسي مف خلاؿ مساعدة أفراد عمـ الّ لؾ دكر التّ ثـ يأتي بعد ذ عاكني،التّ 

رح ما لـ يفيمو بعض الزملاء سكاء في حؿ الكاجبات كش المجمكعات بعضيـ البعض
 .كاف داخؿ المدرسة أك خارجيا

 الفرق بين التعمم الجماعي التقميدي والتعمم التعاوني: -2
 أفّ  عميمية إلاائعة في الممارسات التّ العمؿ ضمف المجمكعات أحد الأساليب الشّ  يعدّ    

قميدم، سكاء مف حيث الأىداؼ ـ الجماعي التّ عمّ عاكني كالتّ ـ التّ عمّ ا بيف التّ ا جكىرين ىناؾ فرقن 
 :2أبرز أكجو الاختلاؼ بينيما ما يمي أك آليات التنفيذ، كلعؿّ 

 قمػػػيدمـ الجمػػػاعي التّ عمػػّ التّ  عػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاكنيعمػػـ التّ التّ 
مبني عمى المشاركة الإيجابية بيف أعضاء كؿ  

مجمكعة تعاكنية كتبنى أىدافو بحيث يبدم كؿ 
ميف اىتماما بأدائيـ كأداء كؿ أعضاء المتعمّ 

 المجمكعة.

ؿ الأعضاء مسؤكلية أنفسيـ فقط كيككف التركيز يتحمّ 
 ى الأداء الفردم فقط.منصرفا إل
  

تظير بصكرة كاضحة مسؤكلية كؿ عضك في  
 .المجمكعة تجاه بقية الأعضاء كتجاه نفسو

ف عف تعمـ بقية زملائيـ كلا لا يعتبر المتعممكف مسؤكلك  
 عف أداء المجمكعة.

 .متماثمة في القدرات يتبايف أعضائيا في القدرات كالسمات  

                                                           

 .36إستراتيجيات التّعمـ التّعاكني )المجمكعات الصغيرة(، ص ،رضا مسعد السعيد1  
 .235عفاؼ عثماف مصطفى، إستراتيجيات التدّريس الفعّاؿ، صينظر:   2
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 .الشخصية
 يتـ تعييف قائد كاحد كىك المسؤكؿ عف المجمكعة  .أدكار قياديةيؤدم كؿ الأعضاء  
عاكف كحؿ المشكلات كالمسؤكلية تنمية ميارات التّ  

 .الفردية كالاجتماعية
ميف فقط نحك إكماؿ الميمة المكمفيف يتجو اىتماـ المتعمّ 

 .بيا
جتماعية التي ميف الميارات الايتـ تعميـ المتعمّ 

ة، كميارات القيادة كبناء الثق :يحتاجكف ليا مثؿ
 تصاؿ، كفي حؿ الخلافات.الا

رتقاء بتحصيؿ تستيدؼ الامجمكعات التعمـ التعاكني  
كؿ عضك إلى الحد الأقصى إضافة إلى الحفاظ عمى 

 علاقات عمؿ متميزة بيف الأعضاء.
ميف كيحؿ المشكمة نجد المعمـ دائما يلاحظ المتعمّ  

مجمكعة  كيقدـ لكؿمكف التي ينشغؿ بيا المتعمّ 
 ية راجحة حكؿ أدائيا.تغذ

 .ـ في عمؿ المجمكعاتنادرا ما يتدخؿ المعمّ  

عاكني عمـ التّ التّ  استراتيجيةعمـ القائـ عمى نستنتج أف الفرؽ بيف التّ كفي الأخير 
عمـ التقميدم يركز عمى نقؿ عمـ التقميدية ىك فرؽ جكىرم حيث أف التّ كطريقة التّ 

عاكني يرل أف عمـ التّ التّ  استراتيجيةعمـ القائـ عمى ـ فحسب بينما التّ المتعمّ المعمكمات إلى 
ميف لمكصكؿ إلى المعرفة كالعمؿ عمى عمـ ىك ذلؾ التفاعؿ كالمشاركة القائمة بيف المتعمّ التّ 

 مشاركتيا مع الآخريف.
 عاوني:عمم التّ التّ  استراتيجية ومبادئأسس  :ثالثا

 :1يمي عمى ماعاكني عمـ التّ يتأسس التّ  
 ـ أكثر إيجابية كنشاطا كفاعمية في المكقؼ التعميمي.جعؿ المتعمّ  •
 تنمية ثقة الطالب بنفسو مف خلاؿ شعكره بأنو عنصر فعاؿ يؤدم دكران في مجمكعتو. •
اـ المتبادؿ كتقدير كجيات نظر حتر ميف كتعكيدىـ الاجتماعية لدم المتعمّ تنمية القيـ الا •
 خريف.الآ
 عميمي.تّ لتجاه المادة كالمكقؼ ااطالب ليعبر عما في نفسو  ة لكؿّ يكفر فرص •
 فاع عف الآراء ككجيات النظر.كاصؿ كالحكار كالدّ تنمية القدرة عمى التّ  •

                                                           
، 1طما كراء المعرفة في فيـ المقركء،  دار المناىج لمنشر كالتكزيع، عماف،  محسف عمي عطية، إستراتيجياتينظر:  1

 .117صـ، 2014ىػ ػػػػ1435
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فشؿ أم منيـ ىك فشؿ لممجمكعة  مصيرىـ كاحد، كأفّ  شعكر أفراد المجمكعة فيو بأفّ  •
 كاحد.ة في آف ة كجماعيّ كاممة لأف المسؤكلية فيو فرديّ 

، عاكني في إعطاء مخرجاتو التربكيةعمـ التّ لكي ينجح التّ  بالإضافة إلى ىذا نجد أنّو   
 ، لابد مف تكفر العناصر الرئيسة التالية:نفعاليةاجتماعية أك يمية أك اكادسكاء أ
 :Interdependence positiveيجابي المتبادل عتماد الإالا-1

درؾ ؽ حينما ي، كيتحقّ عاكنيالتّ عمـ مككنات التّ  يجابي المتبادؿ مف أىـعتماد الإيعد الا
عضاء بحيث أف نجاح الفرد رتباط الكثيؽ بيف الأكؿ عضك مف أعضاء المجمكعة الا

آزر كتنسيؽ الجيكد كعميو تستكجب ضركرة التّ  رىكف بنجاح الجماعة كالعكس صحيح،م
عاكني إجرائيا عف عمـ التّ يجابي المتبادؿ في التّ عتماد الإاؿ، كيتحقؽ الاعمـ الفعّ لإحداث التّ 

طريؽ: المشاركة في المكافأة ػػػ المشاركة في المياـ ػػػ المشاركة في المصادر أك المكارد 
 . 1ػػػ كحدة اليدؼ المتاحة
 :IndividualAccountabilityالمسؤولية ) المحاسبة( الفردية:-2

مف خلاؿ تكزيع الأدكار كتحديد عمؿ كؿ فرد، كتختمؼ الأدكار بحيث يتكامؿ  كتت ّـ
 ، كتت ّـسيؽ جيكدىـ لتحقيؽ اليدؼ الجماعي، كتنؿ كتفاعؿ الأعضاء في أداء الميمةعم

عطاء إجابة بعمؿ وكعضك في المجمكعة كسؤالو أك تكميف مساءلة كؿ طالب عف عممو ، كا 
عطاء تغذية راجحة إتقاف الأداءمحددة كمنحو درجات عمى  ، كتعتبر المساءلة الفردية كا 

طريقة لمتقييـ كيتـ بكاسطتيا مراقبة تعمـ كؿ طالب، كىي ضركرية لتعظيـ لتعمـ كزيادة 
 .2التحصيؿ
 
 

                                                           

 عماف، كالتكزيع، لمنشر المناىج دار التدريس، أساسيات زيد، أبك الباقي عبد جامؿ، الرحمف عبد شبر، إبراىيـ خميؿ: ينظر 1
 .194.195ص ،2005

إستراتيجيات طرؽ التدّريس العامة كالإلكتركنية، المجمكعة العربية لمتدريب كالنشر، القاىرة ػػػ ينظر: عبد العظيـ صبرم،  2
 .58، ص2025، 1مصر، ط
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 :Interactoin face to faceفاعل وجيا لوجوالتّ -3
، كمراعاة تنظيميا مف حيث تككيف المجمكعات الصغيرة طريقة ترتيب الفصؿ إفّ 

اد التفاعؿ بيف أفراد المجمكعة الميمة الأكاديمية كمعرفة الأدكار لو تأثير في إيجكشرح 
 : 1فاعؿ كجيا لكجو بيف التلاميذ يجب اتباع ما يميكلكي نحصؿ عمى التّ 

أفراد كذلؾ لأف مجيكدات كؿ ( 6ػػػ 3 ػػػػ لابد أف يككف حجـ المجمكعة صغيرا ،يتراكح بيف)
سياماتو في المجمكعة   تزداد مع نقص عدد أفراد المجمكعة.فرد كا 

عاكني، كالقدرة عمى تنفيذ عمـ التّ التّ  ستراتيجيةمميذ لاـ كالتّ ة أدكار كؿ مف المعمّ ػػػػ فيـ طبيع
 ىذه الأدكار.

اكني تظير صكر مف التفاعلات داخؿ الصؼ الدراسي عمـ التعّ كمف خلاؿ التّ 
 يمي:  أىميا ما

ر الذم يقكـ بو المعمـ في ىذه ىذا التفاعؿ مف خلاؿ الدك كيبرز : تفاعؿ المعمـ ػػػػ التمميذ
، كالتدخؿ كعممو عمى تكظيؼ مجمكعات التعمـ، ككنو مصدرا للأفكار ستراتيجيةالا
 التفاعلات بيف التلاميذ.ساعدة كبناء عاكنية، كتقديـ المريس الميارات التّ لتدّ 

خلاؿ تبادؿ الأدكار كالمشاركة في مف يتحقؽ ىذا التفاعؿ   :مميذمميذ ػػػػ التّ تفاعؿ التّ 
 .اجحة كالمكافأةغذية الرّ المسؤكلية الفردية كطريقة ترتيب الفصؿ كتقديـ التّ 

كيظير ذلؾ مف خلاؿ مسؤكلية الفرد عف تعميـ نفسو : عميميةة التّ مميذ ػػػػ المادّ تفاعؿ التّ  
 ة.عميميّ عند تفاعمو مف المادة التّ 
ة مف عميميّ كيككف ذلؾ مف خلاؿ إعداد المعمـ لممادة التّ   :التعميميةتفاعؿ المعمـ ػػػػ المادة 

 ميف.مية الازمة لمعمؿ كشرح المكضكع لممتعمّ حيث الأىداؼ كتحديد الأدكات التعمّ 

 كيمكف تمثيؿ التفاعلات الثلاثة السابقة في الشكؿ التالي:   

                                                           
 .52-50ينظر: رضا مسعد السعيد، إستراتيجيات التدّريس التعّاكني)المجمكعات الصغيرة(، ص 1
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 مية.عمي ـّالمادة التّ فاعـل بيـن التمميذ و التّ                       

 فاعلات داخل الصف الدراسي.يوضح صور التّ  :2المخطط           

 :Inter personal and social skillsة ة والاجتماعيّ خصيّ الميارات الشّ  -4

جية ؿ ميارات المجمكعة مفتاحا لإنتا، كتمثّ عمـئيس في عممية التّ كىي تعتبر المحكر الرّ 
فس  قة بالنّ لتشكيؿ الميارات الاجتماعية  مثؿ: الثّ  اعاكني ضركريعمـ التّ التّ  أفرادىا، كما يعدّ 

، ممارسة القيادة كالاتصاؿالقدرة عمى مشاركة الأفكار مع الآخريف، القدرة عمى التفاىـ 

 فاعـلالت  

 التمميذ       ة التعميميةالماد  

 المعمم 
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الأفراد، تكزيع الأدكار الخلافات بيف  ، حؿّ تكجيو الآخريف نحك إنجاز المياـ كالقدرة عمى
 . 1كتبادليا
 :Group processingمعالجة عمل المجموعة  -5

كمختمؼ في المجمكعة،  كميارات كؿ فردكتعني الإفادة القصكل مف إمكانات 
المجمكعة لكيفية أدائيـ كتحقيقيـ لأىدافيـ ىذا عف طريؽ مناقشة المجمكعات، كيتّـ 

ساند في الحفاظ عمى استمرارية الجماعة، عاكني التّ عمـ التّ بفاعمية، لذا يمكف لمجمكعات التّ 
بالإضافة إلى أف ذلؾ يتيح  ،عاكنيةككذا تيسير تعمـ الميارات المشتركة ذات الصبغة التّ 

سيامات الآخريف، أم تمثّ  ؿ نكعا مف لعضك المجمكعة الكقكؼ عمى نتيجة مشاركتو، كا 
 .2ميـ في إنجاز الميمة المطمكبةقكيـ الذاتي لمدل تقدّ غذية المباشرة لأفراد، أك التّ التّ 

 
 عاوني:عمم التّ ـتّ ال استراتيجيةأشكال رابعا: 

نيا لكعاكني، عمـ ضمف الإطار التّ عاكني أشكالا مختمفة مف التّ التّ عمـ التّ  تتخذ استراتيجية
، يساعد كؿ عضك فييا سائر مجمكعات صغيرةكميا تنطكم عمى تشكيؿ جماعات أك 

عمى أف يتعممكا مادة تعميمية، أك حؿ مشكمة معينة ليا علاقة بكاقعيـ، كمف أىـ  الأعضاء
 عاكني ما يمي:عمـ التّ أشكاؿ التّ 

  :أسموب الفريق 
ـ أعضاؤىا كىك بالمعنى الإجرائي أسمكب المجمكعات الصغرل المتآلفة التي يعمّ 

بعضيـ البعض، كىك الأسمكب الأكثر شيكعا كاستعمالا بالمقارنة مع غيره، كالفكرة 
ـ كيككنكا مسؤكليف عف تعمّ  اليتعممك  عممكف معا: أف أعضاء المجمكعة ي3الأساسية ىي

                                                           
 .58ص كالإلكتركنية، العامة التدّريس طرؽ إستراتيجيات صبرم، العظيـ عبد :ينظر  1

 .177.176ينظر: خميؿ إبراىيـ شبر، عبد الرحمف جامؿ، عبد الباقي أبك زيد، أساسيات التدّريس، ص  2
ينظر: فيد خميؿ زايد، التّعمـ التّعاكني برنامج علاجي قائـ عمى الاستراتيجية، دار اليازكرم العممية لمنشر كالتكزيع،  3

 .57، ص2007عماف، 
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دد أسمكب العمؿ ميـ الفردم، كيش، كما أنيـ مسؤكلكف أيضا عف تعمّ سائر أعضاء الفريؽ
ـ شيء ميف ليسكا أعضاء في المجمكعة ليقكمكا بعمؿ ما بؿ لتعمّ في الفريؽ عمى أف المتعمّ 

حتى يتحقؽ ذلؾ لابد مف تكفر تكافؤ الفرص بيف أعضاء الفريؽ بحيث ك  ،ما كمجمكعة
 كمتكسطيف كضعاؼ في التحصيؿ المدرسي.يضـ ىذا الأخير مستكيات مختمفة، أقكياء 

 :)طريقة جيكسو) مجموعات التركيب 
ـ في ـ كالمتعمّ ـ، بحيث يقكـ بدكر المعمّ ز ىذه الطريقة بشكؿ رئيس عمى نشاط المتعمّ كتركّ 

 : 1ما يأتيفس الكقت كيمكف تمخيص خطكاتيا فين
ميف في الصؼ الى مجمكعات تسمى كؿ منيا )المجمكعة ػػػػػ الخطكة الأكلى: تقسيـ المتعمّ 

ـ في المجمكعة بأحد لى مياـ فرعية، كتكميؼ كؿ متعمّ الأـ( كيقكـ المعمـ بتقسيـ ميمة إ
مة ىذه المياـ، بحيث تضـ كؿ مجمكعة جميع المياـ الفرعية التي تتككف منيا المي

 الأصمية.
عا في مجمكعة كاحدة تسمى متماثمة ليجمسكا مة ال: ينتقؿ متعممك الميمّ ػػ الخطكة الثانيةػػػ

 خصص(.التّ )مجمكعة 
ا أشرنا في ػػ الخطكة الثالثة: بعد مناقشة الميمة الفرعية مف أفراد مجمكعة التخصص، كم

ى مجمكعتو الأـ) الأكلى( كيتكلى تعميـ بقية أعضاء ـ إلكؿ متعمّ  الخطكة الثانية، يعكد
 .ميا مع مجمكعة التخصصكتعمّ ميمة الفرعية التي قاـ بمناقشتيا مجمكعة ال

 :أسموب الاستقصاء الجماعي 
مكذج يشكؿ المتعممكف ـ، كفي ىذا النّ ىك أسمكب البحث كالاستقصاء في عمؿ المتعمّ 

رائؽ أنفسيـ مجمكعات تتألؼ كؿ مجمكعة مف عضكيف الى ستة أعضاء، كيعتمدكف ط
عكف ، كالتخطيط الجماعي التعاكني، إذ يكزّ الجماعيةالبحث التعاكني، كالمباحثات 

المسؤكليات عمى كؿ فرد منيـ لإنجاز الميمة المككمة ليـ، كفي النياية تمخص كؿ 
                                                           

ستراتيجياتو، التّدريس طرائؽ الحيمة، محمكد محمد: ينظر 1  الإمارات ػػػ العيف كالتكزيع، لمنشر الجامعي الكتاب دار كا 
 .158ص ـ،2012 المتحدة، العربية
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لاميذ في كؿ مجمكعة ىـ الذيف كعمى ىذا فالتّ ، مجمكعة عمميا كتقدـ نتائجيا لمفصؿ كمو
نفسيـ ليتعممكه، ككيؼ أف يأخذكف زماـ المبادرة في تقرير ما سيتعممكنو، ككيؼ ينظمك 

 .1يكصمكف ما تعممكه لباقي الصؼ
 :دوري الألعاب لمفرق المختمفة 

كيشبو الشكؿ السابؽ مف حيث تقديـ الدرس كأعماؿ الفريؽ، كلكنو يستخدـ 
مكف مع أعضاء الفرؽ الأخرل المسابقات الأسبكعية بدلا مف الاختبارات، كيتنافس المتعمّ 

 ثلاث ميف  ضدّ أخرل لدرجة الفريؽ، حيث يتنافس ثلاث متعمّ ليتمكنكا مف إضافة نقاط 
ميف في مستكل مكف الذيف يكسبكف يتنافسكف مع المتعمّ كالمتعمّ ، أخريف ليـ الدرجة نفسيا

 .2أعمى في الدكر التالي، كتحصؿ الفرؽ ذات الأداء العالي عمى الشيادات كالمكافآت
  :طريقة المساعدة الفردية لمفريق 

عمـ الفردم، كيمكف أف تستخدـ ىذه الطريقة مع عاكني بالتّ عمـ التّ لتّ كفيو يرتبط ا
ي مكف المادة الدراسية فـ المتعمّ لى السادس، حيث يتعمّ لث إفي الصفكؼ مف الثا ميفالمتعمّ 

بعضيـ البعض مف خلاؿ نمكذج إجابة، كيساعد بعضيـ جماعة، كيراجع أفراد المجمكعة 
ـ الاختبارات دكف مساعدة مف زملائو كتعطى المشكلات، كيؤدم المتعمّ  البعض في حؿّ 

ـ، كفي كؿ أسبكع يحسب المعمـ عدد الكحدات الدرجات مف خلاؿ الشاشة الخاصة بالمتعمّ 
كعة التي تتعدل درجاتيا حدا مالتي أنجزىا أعضاء المجمكعة، ثـ تمنح المكافآت لممج

 .3ات النيائية التي تجتازكىا المجمكعةمعيفّ، كيعتمد ذلؾ عمى عدد مف الاختبار 
 
 

                                                           
ينظر: خيضر عباس جرم كآخركف، طرائؽ التدّريس العامة) مفاىيـ نظرية كتطبيقية(، كزارة التعميـ العالي كالبحث العممي،  1

 . 201ػ 200ـ، ص2018ىػ ػػ  1439، 1الدار الجامعة لمطباعة كالنشر كالترجمة، ط
إستراتيجياتو ػػػ تقكيمو، دار المسيرة لمنشر كالتكزيع  ينظر: عفت مصطفى الطناكم، التدّريس الفعّاؿ ػػػػ تخطيطو ػػػ مياراتو ػػػ 2

 .214ـ، ص2016كالطباعة، عماف، 
 .217ص نفسو، المرجع 3
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 خامسا: استراتيجية التعمم التعاوني بين الطريقة وسبل تفعيميا: 

إفّ نجاح تطبيؽ الاستراتيجية مرىكف بمدل معرفة أطراؼ العممية التعميمية أدكارىـ 
إلى الإحاطة بالعكامؿ المحيطة التي ليا أثر بالغ في التفعيؿ  داخؿ العممية، بالاضافة

 .الناجع للاستراتيجية

 عمم التعاوني:التّ  استراتيجية خطوات -1
أسمكب  التّعمـ التّعاكني تنُفّد بأساليب عديدة مثؿ: استراتيجيةعمى الرّغـ مف أفّ   

الدكائر، كأسمكب التنّافس كأسمكب المجمكعات الصّغيرة، كأسمكب  الاستقصاء التّعاكني،
جراءاتو إلّا  بيف المجمكعات، كأسمكب التّعاكف بالأقراف، كغيرىا كلكؿّ أسمكب خصائصو كا 

بشكؿ عاـ فيي تمرّ بمجمكعة مف  ستراتيجيةأنّنا يمكف أف نتحدّث عف خطكات ىذه الا
 الخطكات يمكف أف تتكزّع عمى أربع مراحؿ ىي:

 :1لخطكات الآتية كتتّـ كفؽ ا :مرحمة التخطيط :1-1
 مناقشتيا. مراجعة الأىداؼ كالأغراض التّعميميّة التّربكية المنشكدة كتكضيحيا ك 
 تقرير حجـ مجمكعة التّعمّـ التّعاكني كتنكيع تركيبتيا الأكاديمية دكريا.  
 تكزيع الأفراد عمى المجمكعات التّعاكنيّة. 
 ترتيب مكاف أك أمكنة لمعمؿ. 
عتماد ازمو العامة، كتطكيرىا لتعزيز الاالعمؿ كتقنياتو كلك  ستراتيجياتإتصميـ  

 الإيجابي المتبادؿ.
 تحديد الأدكار، بما يكفؿ تحقيؽ الأىداؼ  
 :2الآتية في ىذه المرحمة تتخذ الإجراءات نفيذ:مرحمة التّ : 1-2

 تحدّد ميمّة المتعمّـ كتربط بأىداؼ التّعمّـ. 
                                                           

 .195ينظر: خميؿ إبراىيـ شبر، عبد الرحماف جامؿ، عبد الباقي أبك زيد، أساسيات التدّريس، ص 1
  .121ما كراء المعرفة في فيـ المقركء، ص ينظر: محسف عمي عطية، إستراتيجيات 2
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جراءاتو.يتـ تذكير الطمبة بمبادئ التّعمّـ    التّعاكني كا 
    تثار دافعية الطمبة لممشاركة في تعمّـ المكضكع القرائي التّعاكني. 
جراءاتو.   التأكّد مف أفّ جميع الطّمبة أصبحكا مممّيف بمفيكـ التّعمّـ التّعاكني كمبادئو كا 
تحديد الكقت المناسب للانتياء مف دراسة المكضكع كتقديـ ممخص لو كمناقشة  

 الممخصات.
 عريؼ أمر المجمكعة بأدكاره.ت  
د الأفكار الإذف ببدء العمؿ كذلؾ بقراءة المكضكع مف جميع أفراد المجمكعات كتحدي  

الفرعية، كتحديد التراكيب التي بيا حاجة إلى تكضيح كالتكصّؿ  الرئيسية فيو كالأفكار
إلى أغراض الكاتب كالمعاني الضّمنية كما خمؼ السطكر كذلؾ بعد تناكؿ النص مف 
جميع أفراد المجمكعة فقرة فقرة كتكصّؿ جميع أفراد المجمكعة إلى المستكل نفسو مف 

ّـ قياـ المجمك  عة بكتابة تقرير مفصؿ تسمّمو إلى الفيـ كالاستيعاب لممكضكع القرائي ث
 1قائد المجمكعة لغرض قراءتو أماـ جميع المجمكعات.

 :2كتتـ عبر مرحمة الإسناد:: 1-3
 ظة تفاعؿ أعضاء المجمكعات مف قبؿ المعمـ.ملاح 
 دكف إعاقة أك إبطاء غير مبّرريف. ميف يتقدّمكف في دكرة عممو،التيّقف مف أفّ المتعمّ   
 حسب طمبيـ، كبمقدار حاجتيـ إلييا.المساعدة لممجمكعات كذلؾ تقديـ التكجيو أك  
النّزاعات  إمكانية تدخّؿ المعمّـ لتعميـ الميارات الاجتماعية كسكاىا، كالمشاركة في حؿّ  

 المشكلات الطارئة المعيقة لسير العمؿ.كسائر 
عمى مركر المتعمّميف في مراحؿ التردّد كالتّعثّر كاستخداـ الميارات الاجتماعية  الصّبر 

بجيدىـ كبمساعدة المربّي إلى اكتساب المركنة في  ااستخداما شكميا، حتّى يصمك 
 صرفاتو، كيستنبطكا تمؾ الميارات.ت

                                                           
 .122محسف عمي عطية، إستراتيجيات ما كراء المعرفة في فيـ المقركء، ص 1
 .196ص كآخركف، شبر إبراىيـ ينظر: خميؿ 2
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 :1كفييا: مرحمة التقويم :1-4
ية جكدة قياـ كؿ مجمكعة بكظائفيا، لاسيما اضطلاعيا بالكظائؼ الاجتماع تقكيـ 

 كتساب كالنمّك الاجتماعي.    كالتّعاكنية، لأنّيا مرتكز الا
 تقكيـ جكدة مجمؿ المجمكعات بكظائفيا.  
تعمّمو أعضاء المجمكعات مف حيث النّكعيّة كالكميّة، تقكيما تككينيا مستمرا خلاؿ تقكيـ ما   

ثـ تقكيما تجميعيّا مبنيا عمى التقّكيـ التّككيني. كذلؾ فضلا عف تصحيح الأخطاء كتعمـ العمؿ، 
، ما أمكف الأجكبة الصّحيحة بعد كؿ امتحاف في إطار مفتكح عمى أكثر مف جكاب كاحد صحيح

 ذلؾ.
تكجييات كخطط لممّرات القادمة، مف أجؿ الاستمرار في الارتقاء بالأداء كالإتقاف  بناء 

 كالتّفكّؽ.
ا سبؽ ذكره عف مراحؿ كخطكات التّعمـ التّعاكني تكصمنا إلى أف ىذه كممّ كعميو،      

التّلاميذ في بناء المعرفة عف طريؽ التّفاعؿ كالنّقاش كمشاركة المراحؿ الأربعة تساعد 
 بعضيـ البعض لتحقيؽ النّجاح كالفائدة المشتركة.

 
 
 
               
 
 
 

 
 التّعمّم التّعاوني. استراتيجيةيوضّح خطوات  : 3المخطط       

                                                           
 .197، صالمرجع نفسو 1

 التّعمّم التّعاوني استراتيجيةخطوات                       

 مرحمة التّخطيط                        

 مرحمة التنفيذ                         

 الإسناد مرحمة                                      

 مرحمة التّقويم                           



 استراتيجية التّعمّم التّعاوني ماىية                                          الفصل الأول     
 

21 

 عاوني:عمم التّ التّ  استراتيجيةدور المعمم في  -2
عاكني عف دكره في الطريقة المعتادة، فمـ عمـ التّ التّ  استراتيجيةيختمؼ دكر المعمـ في    
مية، يعتمد عمى أسمكب الإلقاء لنقؿ المعمكمات إلى عميّ محكر العممية التّ ىك  يعدّ 

المتعمميف، بؿ أصبح مسؤكلا عف إدارة الصّؼ كتكزيع المجمكعات كتنظيميا، كتحديد 
 أدكار أفراد كؿ مجمكعة، كمكافأة المجمكعة التي تنجز مياميا بكفاءة عالية. 

  كما يتضح فيما يمي:ثلاث مراحؿ  ي إلىكيمكف تقسيـ دكر المعمـ في التعمـ التعاكن
 :1قبؿ بدء الدرس يقكـ المعمـ بما يمي :قبل الدرس :2-1  
  ّعمـ أك حجرة الدرس.إعداد بيئة الت 
 .إعداد كتجييز المكاد كالأدكات اللازمة لمدرس 
  ّمية المرجكة لكؿ درس بكضكح.عميّ تحديد الأىداؼ الت 
  ميف كخبراتيـ كالميمة حجـ مجمكعات العمؿ كيتكقؼ ىذا عمى أعماؿ المتعمّ  تحديد

 المنشكدة كالمكارد المتاحة، إلا أنو يفضؿ ألا يزيد ىذا العدد عف سبعة متعمميف.
   تحديد الأدكار لأفراد المجمكعة، فالمعمـ يحدد دكرا لكؿ فرد في المجمكعة عمى أف

خر أك حتى خلاؿ الدرس الكاحد، كمف ىذه يتبادؿ الأفراد تمؾ الأدكار مف درس لآ
 الأدكار:) قائد المجمكعة، الشارح، المشجع، الناقد، المراقب(

  ترتيب الفصؿ كنظاـ جمكس المجمكعات، حيث يختار المعمـ أبسط الأساليب في
 جمكس المجمكعات بحيث يسيؿ عكدة الفصؿ لجمستو العادية.

  العمؿ المطمكب كتكصيفو بكضكح، مع تحديد معايير النجاح عمى المستكل  تحديد
 الجماعي. الفردم ك

  السمكؾ الاجتماعي المطمكب التركيز عميو، كيفضؿ أف يركز كؿ مكقؼ عمى تحديد
 منيا.  امككات حتى يتأكد المعمـ أف المتعمميف تمكنك عدد محدد مف تمؾ السّ 

                                                           
 .61ص ة،الإلكتركني طرؽ التدّريس العامة كإستراتيجيات  ينظر: عبد العظيـ صبرم،  1
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 :1كيتمثؿ دكر المعمـ في ىذه المرحمة في أثناء الدرس:: 2-2
  ملاحظة المجمكعات كمراقبتيـ كالاستماع إلى الحكارات كالمناقشات التي تدكر بيف

 أفراد كؿ مجمكعة، لمعرفة مدل قياميـ بأدكارىـ.
  .مساعدة الطلاب عمى تحديد المشكمة 
 .متابعة تقدـ طلاب كؿ مجمكعة كمتابعة إسيامات كؿ طالب في المجمكعة 
   ّالمشكمة. قدـ كفؽ مسارات تتعمؽ بحؿّ الطلاب عمى التّ  حث 
  .تكجيو الطلاب كالإجابة عف استفساراتيـ 
   تجميع البيانات عف الطلاب كمساعدتيـ عف تغيير الأنشطة كتنكيعيا بيدؼ

 استمرار تفاعميـ كحيكيتيـ كنشاطيـ.
  .إجراء التقكيـ التككيني مف أجؿ تحقيؽ تمكف الطلاب مف المادة 
 مداد الطلاب بتغذية راجحة مناسبة، كتذليؿ العقبات التي تعكؽ العمؿ.إ 

 :2يقكـ المعمـ بما يمي الانتياء من الدرس:بعد : 2-3
  يعمؽ بمكضكعية ككضكح كبعبارات محددة عمى ما لاحظو عمى المجمكعات في

 أثناء عمميا كما يقترحو في المستقبؿ.
  يعرض تقييمو لأداء المجمكعات عمى المتعمميف كيتـ ىذا بعدة طرؽ تبعا لطبيعة

 الدرس، كالعمؿ الذم قامت بو المجمكعات.
 ت مياميا بأفضؿ أداء.يكافئ المجمكعات التي نفذ 

عمـ، ككذلؾ يكفر ا سبؽ نجد أف المعمـ يؤدم دكر المكجو في عممية التّ استخلاصا ممّ     
ميف السابقة كالجديدة مما ختلاؼ بيف خبرات المتعمّ مف خلاليا نرل الا مية ملائمةبيئة تعميّ 

 عمـ.ميف كيدفعيـ لتحقيؽ عممية التّ يحفز المتعمّ 
 

                                                           
 .61ص ة،الإلكتركني طرؽ التدّريس العامة ك إستراتيجيات ينظر: عبد العظيـ صبرم،  1
 .219ص، ريس الفعّاؿ )تخطيطو،  مياراتو، استراتيجياتو، تقكيمو (عفت مصطفى الطّناكم، التدّ ينظر:   2
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 عاوني:م التّ عمّ التّ  استراتيجية في متعممالدور  -3
اؿ كنشط ضمف ظركؼ عاكني بدكر فعّ عمـ التّ التّ  استراتيجيةـ في أثناء يقكـ المتعمّ      

فية ة الصّ ركؼ المدرسيّ تماما عف المكاقؼ الركتينية التي تمارس في الظّ  اجتماعية مختمفة
د متمؽ لممعمكمات كالمفاىيـ كعميو حفظيا كاستدعاؤىا حينما ـ مجرّ ة، فمـ يعد المتعمّ العاديّ 

يطمب منو ذلؾ، بؿ أصبح لو دكر بارز في إنجاز المياـ التي تضطمع بيا المجمكعة 
 التي يعمؿ بيا.

 :1عاكني فيما يميـ التّ التّعمّ  استراتيجيةـ في أثناء كر المتعمّ ؿ دكيتمثّ    
 .البحث عف المعمكمات كالبيانات كجمعيا كتنظيميا 
 .انتقاء المكضكعات ذات الصمة بمكضكع الدرس 
 .تنشيط الخبرات السّابقة، كربطيا بخبرات كالمكاقؼ الجديدة 
 نحك إنجاز المياـ مع الاحتفاظ بالعلاقات الطيبة كالإيجابية بيف  تكجيو الآخريف

 ميف.المتعمّ 
  ّميف كما قد يحدث مف سكء تفاىـ بينيـ.الخلافات بيف المتعمّ  حؿ 
  ّعاكني.فاعؿ في إطار العمؿ الجماعي التّ الت 
  .بذؿ الجيد كمساعدة الآخريف كالإسياـ بكجيات نظر تنشط المكقؼ التعميمي 
  المحدد طبقا لتقسيـ المكضكع كتكزيع المياـ التعميمية كيككف مستعدا لمقياـ  يقكـ بدكره

 :2بأدكار زملائو عند الحاجة، كمف ىذه الأدكار
مسؤكلية إدارة المجمكعة ككظيفتو التأكد مف الميمة التعميمية كطرح أم يتكلى  :القائد

كعة، بالإضافة إلى أسئمة تكضيحية عمى المعمـ، ككذلؾ تكزيع المياـ عمى أفراد المجم
 مسؤكلية المتعمقة بإجراءات الأمف كالسلامة.ال

                                                           
 .217(، ص ريس الفعّاؿ )تخطيطو،  مياراتو، استراتيجياتو، تقكيموعفت مصطفى الطّناكم، التدّ ينظر:   1
 .62ص ،ريسدستراتيجية التّ إعفاؼ عثماف مصطفى،  ينظر:  2
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حامؿ الأدكات كيتكلى مسؤكلية إحضار جميع تجييزات كمكاد النشاط مف  :مسؤول المواد
 مكانيا إلى مكاف عمؿ المجمكعة، كىك الطالب الكحيد المسمكح لو بالتجكؿ داخؿ الفصؿ.

الكاتب يتكلى مسؤكلية جمع المعمكمات اللازـ تسجيميا بطريقة مناسبة عمى  المسجل:
 شكؿ رسكـ بيانية أك جداكؿ أك تقارير.

يتكلى مسؤكلية تسجيؿ النتائج كيقدـ عمؿ مجمكعتو كما تكصمت إليو مف نتائج  المقرر: 
 لبقية المجمكعات.
عادة المكاد كالأجيزة يتكلى إعادة ترتيب المكاف بعد انتياء النش مسؤول الصيانة: اط كا 

 إلى أماكنيا المحددة.
يتأكد مف مشاركة الجميع كيشجعيـ عمى العمؿ بعبارات تشجيع  المعزز أو المشجع:

كتعزيز كيحثيـ عمى إنجاز الميمة قبؿ انتياء المجمكعات الأخرل، كيحترـ الجميع 
 كيتجنب إحراجيـ.

 يتكلى ضبط كقت تنفيذ النشاط. الميقاتي:
عاكني يمكف القكؿ أف عمـ التّ الأخير كمما سبؽ ذكره عف دكر المتعمـ في التّ كفي 

اؿ الذم يمعبو كىك يكتشؼ عميمية كذلؾ مف خلاؿ الدكر الفعّ ـ ىك محكر العممية التّ المتعمّ 
عاكني فتتاح لو الفرصة لممناقشة عمـ التّ كيبحث كينفد كيسجؿ مختمؼ الأنشطة في التّ 

ـ نشيط لو شخصيتو كأىدافو كجعمو كفرد فاعؿ متعمّ  ا المعمـ،كالحكار مع الزملاء كأيض
 ضمف مجمكعة اجتماعية متعاكنة.

 :التّعاوني التّعمم استراتيجية نجاح في المساعدة العوامل -4
 يمكف حيث التّعاكني التّعمـ استراتيجية نجاح عمى تساعد التي العكامؿ مف العديد ىناؾ 

 : 1الآتي في إجماليا

                                                           
 .119ينظر: محسف عمي عطية، إستراتيجيات ما كراء المعرفة في فيـ المقركء، ص 1
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حاطة أفرادىا أماـ كالمجمكعة المجمكعة أماـ الفرد مسؤكلية تبياف ػػػ  بالمبادئ الجميع كا 
 .التّعاكني التّعمـ عمييا يقكـ التي

 في تكزيعيـ قبؿ النفسية كأمزجتيـ كقدراتيـ المتعمّميف، بخصائص التّامة المدرس معرفة ػػػ
 .مجمكعات

 .أفراد ستة عف المجمكعة عدد يزيد لا مجمكعات عمى الطمبة يقسّـ أف ػػػ
 الخصائص في متجانسيف التحصيؿ في متجانسيف غير المجمكعة أفراد يككف أف ػػػ

 .معنا العمؿ يستطيعكا لكي الشّخصية كالسّمات
 مدة في تعمميا يمكف التي المكضكعات مف الدّراسي المكضكع أك المادة تككف أف ػػػ

 .محددة
ا يترؾ كلا العمؿ لإنجاز اللازـ الكقت يحدّد أف ػػػ  .مفتكحن
 .العمؿ في لممشاركة دافعيتيـ إثارة ك الطّمبة حثّ  ػػػ
 أف مف كالتّأكد التكجيو لغرض العمؿ أثناء في المدرس قبؿ مف المجمكعات متابعة ػػػ

 .ينبغي كما يسير العمؿ
 .المكضكع لمحتكل مشترؾ فيـ لتحقيؽ الجميع أماـ المجمكعة مناقشة ػػػ
 .المميزة المجمكعة عمى كالثناء المميزة، الأداءات تعزيز ػػػ
 في أخطائيـ كتصحيح إجاباتيـ تقكيـ مف الجميع ليتمكّف الصّحيحة الإجابات عرض ػػػ

 .الرّاجحة التّغذية ضكء
 المجمكعات كمع مجمكعتو داخؿ التنسيؽ ميمة ليتكلى مجمكعة لكؿ قائد تسمية ػػػ

 . الأخرل
  .الحكار بآداب التاـ كالالتزاـ الانضباط ػػػ
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 :التّعاوني التّعمم استراتيجية تطبيق تواجو التي الصعوبات -5
 المشكلات ىذه. تنفيذه تعيؽ التي كالمشكلات الصّعكبات بعض التّعاكني التّعمـ يكاجو 
 ليذه الجيد الإعداد عدـ ذلؾ في السبب يككف كقد فني، ماىك كمنيا إدارم، ماىك منيا

 ككسائؿ مادية إمكانات مف التعمـ مف النكع ىذا يحتاجو ما الى إضافة الاستراتيجية،
 :1المشكلات ىذه لأبرز عرض يمي كفيما بشرية، كككادر كتجييزات تعميمية

 عمؿ في كقت إلى المجمكعة أعضاء يحتاج فقد المجمكعة، أفراد نضج إلى الافتقار ػػػػ 
 .فاعمة عمؿ مجمكعة ليككنكا بعض مع بعضيـ

 .المجمكعة لأعضاء مناسب غير العدد ػػػ
 .التّعاكني التّعمـ لممارسة الكافي التدريب عمى المعمميف حصكؿ عدـ  ػػػ
 عمى انعكاسو كبالتالي التّعمـ، مف النكع ىذا بجدكة المتعمّميف بعض افتتاح عدـ ػػػ

 .مشاركتيـ
 .الكاحد الصؼ في المتعمّميف أعداد كثرة مع الصفكؼ مساحة ضيؽ ػػػ
 .ليا المتكافرة كالتسييلات الطاكلات ك الكراسي مف الفصؿ أثاث نكعية ػػػ
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
ستراتيجيات، جمعية المعارؼ الإسلامية الثقافية، ط 1 ـ، 2011ق ػػ 1432، 1مركز نكف لمتأليؼ كالترجمة، التدّريس طرائؽ كا 

 .171ػ170ص
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 :التّعاوني التّعمم استراتيجية وعيوب مزايا: سادسا
 المزايا:  -1

 :1تتمثؿ مزايا التّعمـ التّعاكني فيما يمي
  :بالنّسبة لممتعمّـ 

 ػػػ يجد الفرصة لممحاكلة كالخطأ، كالاستفادة مف خطئو.
 ػػػ يجد فرصة لإلقاء الأسئمة كالتّعبير عف رأيو بحرية.

 ػػػ تككف لديو فرصة للإجابة عف بعض التّساؤلات كعرض أفكاره عمى الآخريف.

 ػػػ زيادة دافعيتو لمتّعمـ.

 ػػػػ تتحسّف نكعية تفكيره مقارنة بالتّعمـ الفردم.

 ػػػ يكتسب الكثير مف ميارات التّعامؿ الاجتماعي.

 معمّـ:بالنسبة لم 

 ػػػ تقميؿ الفترة الزّمنية التي يتـ مف خلاليا عرض المعمكمات عمى المتعمّميف.

 ػػػ إمكانية متابعة مجمكعات صغيرة مف المتعمّميف.

 ػػػ تقميؿ الجيد في متابعة المتّعمـ الضعيؼ، كعلاج أخطائو.

 العيوب:  -2

 :ككنيا في تتمثّؿ كسمبيات عيكب التّعاكني التّعمـ لاستراتيجية

 .كتنفيذىا لإعدادىا ككقت جيد إلى تحتاج ػػػ

 .يطبّقيا أف يستطيع ماىر معمـ إلى تحتاج ػػػ

                                                           
 .51ينظر: سعيد عبد الله لافي، أساليب التدّريس، ص 1
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 .1المكضكعات كؿ تلائـ لا قد ػػػ

 فقد الضعفاء أما كالمبدعكف، المتفكّقكف الطلاب ىـ الاستراتيجية ليذه الرئيس المحكر ػػػ
 .المتفكقيف مف غيرىـ عمى بالاتّكالية أك بالإحباط إما يصابكف

 بعض كجكد ظؿّ  في خاصّة الصّؼ إدارة عمى تؤثّر قد مجمكعات في العمؿ طبيعة إف ػػػ
 الصؼ داخؿ فكضى عنيا ينتج مما الحديث في اللامركزية ليـ يركؽ الذيف الطلاب
 .2الدراسي

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
 .237ينظر: عفاؼ عثماف مصطفى، إستراتيجيات التدّريس الفعّاؿ، ص 1
، 2007ينظر: معتز أحمد ابراىيـ، برىاف نمر بمعاكم، فف التدّريس كطرائقو العامة، مكتبة فلاح لمنشر كالتكزيع، الككيت، 2

 .232ص
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 المفاىيمي لمدراسة التطبيقية:أولا: الإطار 
 عيّنة الدّراسة: -1

ؽ حتى تككف نتائجيا صادقة كمكثك  جدا نة المناسبة لمدّراسة أمرا ضركرماختيار العّي إف
مجمكعة جزئية مف مجتمع الدّراسة يتـ اختيارىا بطريقة مناسبة، " بيا، كالمقصكد بالعيّنة أنيا:

جراء الدّراسة عمييا كمف ثـ استخداـ تمؾ  النتائج، كتعميميا عمى كامؿ مجتمع الدّراسة كا 
 ".1الأصمي

مجمكعة مف كحدات المعاينة تخضع لمدراسة التحميمية أك كما تعرؼ العيّنة أيضا بأنيا:"   
لأصمي، كيمكف تعميـ الميدانية، كيجب أف تككف ممثمة تمثيلان صادقنا كمتكافئنا مع المجتمع ا

ب أف تككف مختارة بدقة لتمثؿ المجتمع الأصمي تمثيلا صادقا، م أنيا يجأ. 2"نتائجيا عميو
حتى تككف نتائج الدراسة قابمة لتعميـ عمى ىذا المجتمع ككؿ. بمعنى آخر، إذ كانت العينة 

 غير ممثمة بشكؿ جيد، فإف النتائج قد لاتنطبؽ عمى باقي أفراد المجتمع.
بحثنا، حيث تمثمت عيّنة الدّراسة في أساتذة كعميو اعتمدنا الطّريقة القصدية في اختيار عيّنة   

ـ، كالبالغ 2025ـ/ 2024المغة العربية الطكر المتكسط ببمدية تاجنانت كلاية ميمة لمعاـ الدراسي
( حيث يبمغ عدد 2ـ2، 1ـ2أساتذة ككذا قسميف مف أقساـ السنة الثانية متكسط ) 7عددىـ 

 تمميذ.35التلاميذ في كؿ قسـ حكالي 
 ة:حدود الدّراس -2
 ليذا البحث حدكد زمانية كمكانية كأخرل بشرية نكضحيا في الآتي:   
 الحدود المكانية: :2-1

كيقصد بيا المكاف الذم أجريت فيو الدراسة الميدانية، حيث قمنا بيذه الدراسة في 
 متكسطة كاحدة بكلاية ميمة تـ اختيارىا بطريقة عشكائية كىي:

                                                           
 .160ـ، ص2019ق/1441، 3محمد سرحاف عمي المحمكدم، مناىج البحث العممي، دار الكتب، صنعاء، ط 1
سمير محمد حسيف، تحميؿ المضمكف )تعريفاتو. مفاىيمو. محدداتو. استخداماتو الأساسية(، عالـ الكتب، القاىرة ػػػػ مصر،  2
 .117ـ، ص2،1996ط
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  ـ ، بمدية تاجنانت كلاية ميمة، 1954أكؿ نكفمبرمتكسطة الإخكة عركج التي تقع في حي
 كمكقعيا الجغرافي حضرم.

  الحدود الزمانية: :2-2
راسة الميدانية. حيث تـ تنفيذىا حكؿ مكضكع يقصد بيا الفترة الزمانية التي استغرقتيا الد

كذلؾ مف خلاؿ تدريس  ،التعمـ التعاكني حسب التصنيؼ الجديد)أ، ب، ج، د(" استراتيجية"
نشاط فيـ المكتكب في متكسطة  الإخكة عركج "أنمكذجا"، عمى مستكل قسميف مف السنة الثانية 

مام  4ـ إلى 2025أفريؿ  20يكمنا. كذلؾ خلاؿ الفترة الممتدة مف 15متكسط، عمى مدار 
 ـ.2025

ع التّعمـ التّعاكني م استراتيجيةكقد قمنا خلاؿ ىذه الفترة  بإجراء دركس تطبيقية باستعماؿ   
عمى الّتفاعؿ كالتّحصيؿ الدراسي. عقب ذلؾ، تـ  ستراتيجيةالتّلاميذ، بيدؼ ملاحظة أثر ىذه الا

إعداد استبانة مكجية لمتلاميذ كأساتذة المغة العربية، حيث تـ تكزيعيا كجمعيا، ثـ تحميؿ نتائجيا 
 المعتمدة كفؽ التصنيؼ المحدد. ستراتيجيةمف أجؿ تقييـ فعالية الا

  البشرية: الحدود :2-3
 7اقتصرت ىذه الدّراسة عمى معممي مادة المغة العربية لمطكر المتكسط كالبالغ عددىـ

 تمميذا. 70 ط البالغ عدد التلاميذ فييـ حكاليأساتذة، ككذا قسميف مف أقساـ السنة الثانية متكس
 أىداف الدراسة: -3

  التّعمّـ التّعاكني كفؽ التصّنيؼ الجديد استراتيجيةتيدؼ ىذه الدّراسة إلى تحميؿ فعالية   
) أ، ب، ج، د( في تحسيف تعمّـ نشاط فيـ المكتكب لدل تلاميذ السّنة الثاّنية مف التّعميـ 

تلاميذ في مادة المّغة العربيّة. كما الالمتكسّط مف خلاؿ تحديد أثر العمؿ التّعاكني عمى تحصيؿ 
، كقياس ستراتيجيةلدل التّلاميذ قبؿ تطبيؽ الاتسعى إلى التعرّؼ عمى مستكل فيـ المكتكب 

مدل تطكّر آدائيـ بعد تطبيقيا، إضافة إلى ذلؾ ترمي الدّراسة إلى الكقكؼ عمى الصّعكبات 
داخؿ القسـ، كتقديـ تكصيات تربكيّة تسيـ   ستراتيجيةكالمعكقات التي قد تعترض تطبيؽ ىذه الا

 ئج الدّراسة.في تحسيف تدريس فيـ المكتكب اعتمادا عمى نتا
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 راسة:منيج الدّ  -4
ىمية بالغة، حيث يساعد الباحث أساسيات البحث العممي لما لو مف أمنيج البحث مف يعدّ   

كذات مصداقية حكؿ مكضكع  ةفي تحديد المسار الذم يسمكو لمكصكؿ إلى نتائج عممية دقيق
اىرة كما في ىذا البحث المنيج الكصفي الذم ييدؼ إلى دراسة الظّ  راسة، كعميو استخدمناالدّ 

عبير ىي في الكاقع، كييتـ بكصفيا كصفا دقيقا، كيعبر عنيا تعبيرا كيفيا أك تعبيرا كميا، فالتّ 
ح ي فيقدـ إلينا كصفا رقميا يكضّ ح خصائصيا، أما التعبير الكمّ اىرة كيكضّ الكيفي يصؼ لنا الظّ 

 كاىر المختمفة الأخرل.مع الظّ ا كدرجات ارتباطيا الظّاىرة أكجييىذه 
 أدوات الدّراسة: -5

قمنا باستخداـ أدكات بحث تمثمت في الاستبانة كالملاحظة، أمّا الاستبانة فتعدّ مف أىّـ   
ة. كتعرؼ الاستبانة طرؽ البحث العمميّ كجمع البيانات في ميداف العمكـ الاجتماعية كالتّربكيّ 

أداة لمحصكؿ عمى البيانات كالمعمكمات كالحقائؽ المرتبطة بكاقع معيّف أك ظاىرة عمى أنّيا "
مف المبحكثيف الذيف تكجّو ليـ استمارة  يطمبمحدّدة، كذلؾ في ضكء مجمكعة مف الأسئمة 

العمميّة العمميّة ريؼ العاصي الملاحظة عمى أنّيا "في حيف يعرّؼ ش .1الاستبياف الإجابة عمييا"
ماط السّمككيّة للأفراد، كالأشياء، كالأحداث دكف سؤاليـ، أك الاتّصاؿ بيـ، كالباحث لتسجيؿ الأن

الذم يستخدـ طريقة الملاحظة لتجميع البيانات يقكـ فقط بمشاىدة الأحداث حيف كقكعيا ثّـ 
 .2يسجّؿ المعمكمات عنيا..."

 التصنيف الجديد )أ، ب، ج، د(: -6
بعض الأنظمة التربكية    تصنيؼ بيداغكجي معتمد فيأ"، "ب"، "ج"، "د" التصنيؼ الجديد"    

فقط عمى النقاط أك العلامات العددية. ييدؼ  مف الاعتماد بدلان  لمتعمـ بطريقة كيفيةتعمّـ التقييـ 

                                                           
ـ، 2019، 1البحث العممي، دار أسامة لمنّشر كالتّكزيع، الأردف ػػػػػ عماف، ط: ينظر: محمد سمماف المشيداني، منيجية  1

 .170ص
 .340: ينظر: محمد جلاؿ الغندكر، البحث العممي بيف النّظرية ك التطّبيؽ، ص 2
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ىذا التصنيؼ إلى إعطاء صكرة أكضح عف مستكل التمميذ في كفاءات معينة، كيستخدـ غالبنا 
 في التقكيـ التككيني كالختامي.

  كفيما يمي تفسير لكؿ حرؼ منو: 
 

 التفسير المفصؿ       التسمية        الرمز
التمميذ يتحكـ بشكؿ جيد جدِّا في  تحكـ أقصى      " أ " 

الكفاءة أك الميارة المطمكبة، 
 كيستعمميا في كضعيات متنكعة.

مقبكلا في  التمميذ أظير تحكما  تحكـ مقبكؿ    " ب " 
الكفاءة، لكنو بحاجة إلى بعض 

 التعزيز أك التثبيت.
التمميذ يظير صعكبات كاضحة   تحكـ جزئي     " ج " 

في تحقيؽ الكفاءة، كيحتاج إلى 
 دعـ مستمر.

التمميذ لـ يحقؽ الكفاءة إطلاقا، أك   تحكـ أدنى          " د " 
يظير ضعفا كبيرا جدِّا، كيحتاج 

 ية خاصة.       إلى معالجة تربك 
   

" مف السنة الثانية 2ـ2" ك" 1ـ2كقد تـ اعتماد ىذا التصنيؼ عمى مستكل قسميف"
إلى مجمكعة مف المعايير الخاصة بنشاط فيـ المكتكب بما يضمو مف  استندنا فيو متكسط.

مياديف) القراءة المشركحة، الظاىرة المغكية، دراسة النص(. كقد جاءت النتائج ممثمة في 
 الشبكتيف التحميميتيف الآتيتيف:
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 المكتوب السنة الثانية من التعميم المتوسط: مكتسبات لنشاط فيمالشبكة التحميمية لتقييم ال

                                         ـ2025/2024ػػػػػػ المكسـ الدراسي:                                الإخكة عركج  متكسطة:ػػػػػ  

                       1ـ2القسـ: ػػػػػػ                                          جكامبي رياف الأستاذ)ة(:ػػػػػ 
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 المكتسبات لنشاط فيم المكتوب السنة الثانية من التعميم المتوسط: الشبكة التحميمية لتقييم

                                         ـ2025/2024ػػػػػػ المكسـ الدراسي:                                الإخكة عركج   متكسطة:ػػػػػ    

                       2ـ2القسـ: ػػػػػػ                                     جكامبي رياف الأستاذ)ة(:ػػػػػ 
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  فيم المكتوب: -7

 كاحد قراءة كتحميلا،أنو حصة ذات ثلاث ساعات، يتناكؿ فييا نص يعرّؼ فيـ المكتكب "
فيتدرب فييا المتعممكف عمى آليات القراءة الجيرية، ثـ يعالج النص مف حيث المفردات 
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فيـ المكتكب عمى  يرتكز. 1كالتراكيب، كقكاعد المغة) نحك، صرؼ، إملاء، كمبادئ أدبية أكلية("
ثلاث أنشطة تعميميّة رئيسيّة تتكامؿ فيما بينيا كىي نشاط القراءة، كدراسة النّص، كاستخراج 

 الظّكاىر المّغكيّة المرتبطة بالنّصّ المقرّر.
فيما يخصّ نشاط القراءة كدراسة النّص، يشرع المعمّـ بكضع المتعمّميف في سياؽ مشكّؽ، 

حفّز الفضكؿ كتثير الاىتماـ بمكضكع النّصّ، بعدىا يصرّح مف خلاؿ طرح أسئمة مفتكحة ت
ّـ فييا اختيار  بعنكاف النّصّ، كيكمّؼ المتعمّميف بقراءتو قراءة صامتة، تمييا قراءات جيريّة يت
بعض التّلاميذ لقراءتو أماـ زملائيـ. بعد ذلؾ تطرح أسئمة لفيـ المعنى العاـ، كيتّـ تككيف فكرة 

يا عمى السبكرة. ثـ يتـ تحميؿ النص فقرة بفقرة، لاستخراج الفكرة شاممة عف النص كتدكين
 الأساسية، كاستنتاج القيـ الإنسانية كالاجتماعية المتضمنة فيو.

أما نشاط قكاعد المغة، فيستثمر النص المقركء لاستخراج الظكاىر المغكية المدركسة،    
المتعمميف، كيستخمص القاعدة المغكية، يبدأ المعمـ بتقديـ أمثمة مأخكذة مف النص، يناقشيا مع 

بتماريف تطبيقية  بعد ذلؾ، يكمؼ المتعمميفثـ يطمب منيـ تطبيؽ القاعدة ككتابتيا عمى السبكرة، 
 يتدربكف مف خلاليا عمى تثبيت القاعدة، كيصححكف الإجابات الخاطئة جماعيا.

ساعات أسبكعيا، تتكزع  بخصكص الكضعية التعميميّة الأسبكعية، فإنيا تمتد عمى ثلاثك      
عمى ثلاث حصص متتابعة: الأكلى مخصصة لقراءة النص كتحميمو، الثانية لاستثمارىا 

ص إلى تنمية القدرة الظكاىر المغكية، كالثالثة لدراسة النص مف زاكية أدبية. كتيدؼ ىذه الحص
 التحميؿ، كالتأكيؿ، كاستنتاج المعاني ك القيـ.عمى الفيـ، ك 

مف كؿ ما سبؽ أف ميداف فيـ المكتكب يعد ركيزة أساسية في منياج المغة  يتضح   
العربية، حيث ييدؼ إلى تنمية كفاءة القراءة التحميمية لمنصكص المكتكبة، كفيميا، كتكظيفيا، 

نسانينا.     مما يساىـ في بناء شخصية المتعمـ فكرينا كا 
 

                                                           

 .2كزارة التربية، الكثيقة المرافقة لمنياج مادة المغة العربية السنة الثانية مف التعميـ المتكسط، ص 1
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 يجية التعمم التعاونيوفق استراتنماذج دروس في نشاط فيم المكتوب ثانيا: 
 :الدّرس الأول                            

) قراءة  مساءن قدّمنا درس فيـ المكتكب13:00 ـ عمى الساعة2025أفريؿ20في يكـ 
التّعمـ التّعاكني كفؽ الخطكات  استراتيجية، كاعتمدنا في تقديمنا عمى 2ـ2مشركحة( مع قسـ

 إلى الأىداؼ المرجكة مف ىاتو الدّراسة. سابقة الذّكر حتى نتمكف مف الكصكؿ 
 فيـ المكتكب)قراءة مشركحة(.  :الميدان

 122خاتـ العيد.  ص: المعرفي توىالمح
 : الموارد المستيدفة

ا مشككلان قراءةن صحيحةن معبرةن عف المعنى مراعينا علامات الكقؼ.   يقرأ نصن
 النّص كيحدّد الفكرة العامة كالأفكار الأساسية. يناقش أفكار 
 يشرح كيثرم رصيده المغكم مف خلاؿ السياؽ. 
ا تربكيةن في جمؿ صحيحة المعنى كالمبنى.   يستخمص قيمن
 :خطوات الدّرس 

لتدّكيف التاّريخ  ـ أماكنيـ تختار الأستاذة أحد المتعمميفلزك لاميذ إلى القسـ ك بعد دخكؿ التّ    
تدّكيف  كفي الكقت نفسو تطمب مف بقية المتعمميف كتنظيـ السبكرة بكتابة عناصر الدّرس الكبرل،

 التّاريخ عمى كراريسيـ.
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يمييا مباشرة ترتيب المكاف بحيث قمنا بتقسيـ التّلاميذ إلى مجمكعات تضـ كؿ مجمكعة خمسة 
أفراد، فنتج لنا في الأخير سبع مجمكعات تضـ مستكيات معرفية مختمفة)"أ"، "ب"، "ج"، "د"( 

 ليذه المجمكعة.ة، مع إعطاء تسمية كحدّدنا دكر كميمة كؿ تمميذ ضمف كؿ مجمكع

 

 

 

 

 

 
 ح تقسيم المجموعاتضّ يو  : 1لمخططا

 مجموعات التّعمم    

        التعاوني        
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 (مجموعة النجباء) المجموعة الأولى

 .ف. ـ: القائد•
 .ؿ. ـ: مسؤكؿ المكاد•
 .ر. ع: المسجؿ•
 .ؽ. ع: المقرر•
 .أ. س: الميقاتي•

 (مجموعة الأذكياء) المجموعة الثانية 

 .ـ. ر: القائد•
 .ا. ع: مسؤكؿ المكاد•
 .ق. ب: المسجؿ•
 .ر. أ: المقرر•
 .ك. ع: الميقاتي•

 (مجموعة الأبطال) المجموعة الثالثة

 .ج. ـ: القائد •
 .أ.ب: مسؤكؿ المكاد•
 .أ. ب: المسجؿ•
 .ع.ب: المقرر•
 .س. ع: الميقاتي•

 (مجموعة العمماء) المجموعة الرابعة

 .ع.ـ: القائد•
 .ـ. ؽ: مسؤكؿ المكاد•
 .ـ. ب: المسجؿ•
 .خ.ح : المقرر•
 .ب. ر: الميقاتي•
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 ح تسمية المجموعات ودور كل عضو فييا.:  يوضّ 2المخطط

 ملاحظة:             

 كذلؾ حسب رغبتيـ الشخصية. كؿ مرة كعةمأعضاء المج أدكارتتغير           

 (مجموعة الشجعان) المجموعة الخامسة 

 .ش. ؽ: القائد•
 .إ. ـ: مسؤكؿ المكاد•
 .ب. س: المسجؿ•
 .ع.ب: المقرر•
 .ر. ـ: الميقاتي•

 (مجموعة المتفوقين) المجموعة السادسة

 .ع.ع: القائد•
 .ح. ب: مسؤكؿ المكاد•
 .ف. ع: المسجؿ•
 .ـ. ا: المقرر•
 .أ. ص: الميقاتي•

 (مجموعة المجتيدين) المجموعة السابعة 

 .أ. ب: القائد•
 .ـ.ع: مسؤكؿ المكاد•
 .ر. ض: المسجؿ•
 .ر. غ: المقرر•
 .ز. ـ: الميقاتي•
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 : التمييد

المعمّمة تمييدا بسيطا لمدخكؿ في مكضكع الدّرس بحيث طرحت مجمكعة مف  ألقت
الأسئمة أجاب عنيا التّلاميذ تمثمت في قكليا: مرت عمينا في الأياـ القميمة الماضية مناسبة 

: المناسبة التي مرت عمينا ىي عيد الفطر. ماىي أىـ لمتعمميفسعيدة، أذكرىا لنا. يجيب أحد ا
: تحضير حمكيات العيد كتنظيؼ كترتيب المنزؿ. كأجاب آخر: متعمـلمعيد؟ ال داتكـاكأبرز استعد

: بكركت يا بني، ىذا ما سنتطرؽ إليو اليكـ في مكضكع ملابس العيد يا أستاذة. الأستاذةكشراء 
 درسنا) خاتـ العيد(، ىؿ بمقدكر الجميع اقتناء ملابس جديدة لمعيد؟؟

كأنيا تقكـ أساسا عمى التّفاعؿ  ستراتيجيةشرحت الأستاذة لمتّلاميذ كيفية إجراء ىذه الا  
التّشارؾ فيما بينيـ مع التزاـ اليدكء كالانضباط أثناء العمؿ كالمناقشة، كأنيـ ممزمكف بإنجاز ك 

 مياـ مككمة إلييـ في كقت محدّد. 
رة عامة مناسبة لمنص، ىذه الأسئمة كزعنا بطاقات كرقية تتضمف مجمكعة أسئمة لصياغة فك 

 مكضحة في النقاط الآتية:
o .حدّد مضمكف النّص 
o .كضّح عدـ اقتناء الأب ملابس العيد لأبنائو 
o .أذكر الحؿ الذم لجأت إليو الأـ مبيننا رأيؾ في تصرفيا 
o .لخصّ النّص في فكرة عامة 
كتكمفيـ بقراءة النّص  122إلى فتح الكتاب المدّرسي عمى الصفحة لمتعمميفتدعك الأستاذة ا   

قراءة صامتة ثـ الإجابة عف الأسئمة التي بيف أيدييـ بعد التّشاكر فيما بينيـ في مدة لا تتجاكز 
عشر دقائؽ. في ىذا الكقت كانت الأستاذة تنتقؿ بيف المجمكعات لتكجو تفكير التّلاميذ 

 كتساعدىـ لمقياـ بتكميفاتيـ كمياميـ.
ة جيرية نمكذجية تتبعيا قراءات نمكذجية  لممتعمّميف ) الصنؼ " أ"( تقرأ الأستاذة النّص قراء

 بحيث يككف ىذا الأخير العضك المكجو لقراءات بقية المتعّمميف)" ب"، "ج"، "د"(.
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 :المناقشة
 تفتح الأستاذة باب المناقشة الأفقية كالعمكدية اعتمادا عمى الأسئمة المقدّمة سابقا لمتّلاميذ.  

 الأستاذة: حدّد مضمكف النّص.                               
 : يتحدث النّص عف العيد . أمجد 
 نكر اليدل: يتحدث النّص عف لباس العيد.  

 الأستاذة: كضّح سبب عدـ اقتناء الأب ملابس العيد لأبنائو. 
 السعيد: لـ يشترم الأب ملابس لأبنائو لأنو كاف فقيرا. 

 لحؿ الذم لجأت إليو الأـ، مبيننا رأيؾ في تصرفيا.الأستاذة: أذكر ا
 أمينة: الحؿ الذم لجأت إليو الأـ ىك بيع خاتـ زكاجيا.  
 مراـ: تصرؼ الأـ كتضحيتيا بأغمى ما تممؾ دليؿ عمى حبيا ليـ، كسعييا لإسعادىـ. 

 الأستاذة: لخصّ النّص في فكرة عامة مناسبة.
 بيؿ إسعاد كلدييا بثياب جديدة.زكرياء: الأـ تضحي بخاتـ زكاجيا في س 
ريماس: إلحاح الكلديف عمى الثياب الجديدة كبيع الأـ لخاتـ زكاجيا. تصحح الأستاذة: إلحاح  

 الكلديف عمى شراء ثياب جديدة كبيع الأـ لخاتـ زكاجيا.
في خضـ عرض المجمكعات لإجاباتيـ كانت الأستاذة في كؿ مرة تشكر كتثمّف عمؿ أفراد   

)بقكليا أحسنت، بكركت، جيد ، جميؿ...( فكاف ذلؾ عاملا محفزا يثير دافعيتيـ  المجمكعات
لمتّفاعؿ أكثر كتبادؿ الأفكار مع زملائيـ. بعدىا طمبت مف كاتب إحدل المجمكعات تدّكيف 

 فكرتيـ عمى السبكرة.
كزعنا قصاصات كرقية لممرة الثانية عمى المجمكعات كالتي تضـ مجمكعة مف الأسئمة   

 قشة الأفكار الجزئية لمنّص كأعطت الإذف ليـ ببدء العمؿ.لمنا
 بعد انقضاء المدة المحدّدة لمنقاش كالحكار، شارؾ التّلاميذ إجاباتيـ عمى النحك الآتي:

 الأستاذة: إلى كـ مف فقرة يمكف تجزئة النّص؟
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قديمة(، الفقرة  ليمى: لا أعيد ...  بثياب)محمد: يمكف تقسيـ النّص إلى فقرتيف. الفقرة الأكلى 
 الثانية) الأـ مقتربة مف الأب... يجب أف تكافؽ(.

  ّنت الأستاذة ثلاثة تلاميذ لقراءة ىاتو الفقرة كتذليؿ صعكباتيا.بدءا بالفقرة الأكلى عي 
 سألت الأستاذة: بيّف سبب غضب ليمى كحساف.

 عبد الرحماف:  سبب غضب ليمى كحساف أنيما لـ يشتريا ثيابان جديدةن لمعيد.
 الأستاذة: أذكر رد كؿ مف الأب كالأـ عمى الكلديف.

 ىاجر: أجاباىما أنيما لا يممكاف المعامؿ بؿ ىما مجرد عاملاف.
 الأستاذة: ماذا نقصد بالمعامؿ؟

 أجابت عبد الله:  نقصد بالمعامؿ المصانع أم مكاف العمؿ.
 الأستاذة: ىؿ اقتنع الكلداف بكلاـ كالدييما؟

 لكلداف بكلاـ كالدييما، بؿ أصرا عمى أف يعيداف بثياب جديدة.أميمة: لا لـ يقتنعا ا
 الأستاذة: لخّص الفقرة في جممة معبرة.

 عبد اليادم: حزف الكلديف كرفضيما أف يعيدا بثياب قديمة.
 رتاج: مطالبة حساف كليمى كالدييما بثياب العيد كرفضيما المباس القديمة.

ئية التي عرضتيا المجمكعات كتـ تدكينيا مف قبؿ اختارت الأستاذة إحدل الأفكار الجز      
 سيؼ الإسلاـ.

 قراءتيا كمناقشتيا كتذليؿ صعكباتيا.  الفقرة الثانية 
 الأستاذة: بيّف سبب اقتراب الأـ مف الأب.   
 نزىة: سبب اقتراب الأـ مف الأب حتى تخبرىا بأنيا ستبيع خاتـ زكاجيا.   
 الأستاذة: أذكر رد فعؿ الأب.   
 شعيب: رفض الأب قرار الأـ.   
 الأستاذة: لما ألحت الأـ عمى بيع خاتـ الزكاج؟   
   أميمة: ألحت الأـ عمى بيع خاتـ زكاجيا لأنيا تريد أف تفرح كلدييا بأف تشترم ليما    

 ملابس جديدة لمعيد.
 الأستاذة: لك كنت مكاف الأبناء أذكر تصرفؾ في ىذا المكقؼ. 
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خديجة: لك كنت أنا مكاف الأبناء لما تصرفت مثؿ تصرؼ ليمى كحساف، لأني أراعي ظركؼ  
 كالدم.

 الأستاذة: لخّص مضمكف الفقرة الثانية في فكرة مناسبة. 
 كجداف: قرار الأـ ببيع خاتـ زكاجيا مف أجؿ شراء ثياب جديدة لكلدييا. 

ء ثياب العيد كتضحية الأـ بخاتميا عبد الرحيـ: الحكار الذم دار بيف الأـ كالأب حكؿ شرا
 لتحقيؽ ذلؾ.

 الأستاذة: في رأيكـ ماذا يستفاد مف ىذا النّص؟
 مجمكعة النجباء: الكالداف يحرماف أنفسيما مف الأشياء العزيزة لإسعاد أكلادىـ.

 مجمكعة المتفكقيف: العيد ينبكع السركر كالفرح ككؿ ما ىك جميؿ.
نما العيد لمف طاعتو تزيد.مجمكعة الشجعاف: العيد ليس لمف ل  بس الجديد كا 

 لأبطاؿ: القناعة كنز لا يفنى.امجمكعة 
    

في الأخير شكرت الأستاذة تلاميذىا كثمنت مجيكداتيـ ك كافأتيـ عمى حسف عمميـ     
كانضباطيـ ك مما يشجعيـ عمى العمؿ أكثر في الحصص المقبمة، كطمبت منيـ تدّكيف عناصر 

 الدّرس عمى كراريسيـ بعد أف قامت بضبط كتصحيح إجاباتيـ المدكنة عمى المكح. 
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 :الدّرس الثاني

صباحان قدّمنا درس الظاىرة المغكية مع 10:00ـ عمى الساعة2025أفريؿ 24في يكـ    
التّعمـ التّعاكني كفؽ الخطكات سابقة الذّكر في  استراتيجية، كاعتمدنا في تقديمنا عمى 1ـ2قسـ

 الجزء النّظرم حتّى نتمكّف مف الكصكؿ إلى الأىداؼ المرجكة مف ىاتو الدّراسة.
 لغكية(.فيـ المكتكب)ظاىرة  :الميدان

 الأفعاؿ المتعدّية إلى مفعكليف. :المحتوى المعرفي
 الموارد المستيدفة:

 يتذكر مفيكـ الفعؿ المتعدّم. 
 يتعرّؼ عمى الأفعاؿ المتعدّية إلى مفعكليف . 
 يتبيّف نكع ىذه الأفعاؿ كعمميا. 
 بيف المتعدم إلى المفعكليف أصميما مبتدأ كخبر كالمفعكليف ليس أصميما مبتدأ كخبر. يميّز 
 يستطيع تكظيؼ ىذه الأفعاؿ في إنتاجو مشافية ككتابة. 

 :خطوات الدّرس
 التمييد:

إلى القسـ كلزكـ أماكنيـ، تمقي الأستاذة كضعية انطلاؽ بسيطة  بعد دخكؿ المتعمميف   
لمدخكؿ في مكضكع الدّرس حيث قالت: تعرفكف أف الجممة في المغة العربية نكعاف حدّدىما، 
فكانت الإجابة: الجممة الاسمية كالجممة الفعمية. أذكر عناصر الجممة الفعمية. الإجابة: فعؿ، 

باتكـ ىؿ يمكف أف يرد أكثر مف مفعكؿ بو كاحد في الجممة؟؟ فاعؿ، مفعكؿ بو. مف خلاؿ إجا
.  سنتعرؼ عمى الإجابة في درسنا اليكـ

تقكـ المعمّمة بتقسيـ السّبكرة كتخصيص جزء لكتابة الأمثمة كجزء لمشّرح كجزء آخر لمقاعدة    
العكدة إلى لتدكف بعدىا الأمثمة المتعمّقة بمكضكع الدّرس عمى السّبكرة مف خلاؿ طرحيا أسئمة ب
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نص القراءة "يكـ الرّبيع". كفي الكقت نفسو تطمب الأستاذة مف التّلاميذ كتابة الأمثمة معيا عمى 
 كراريسيـ.

 :الأمثمة 
بِيْعَ.ػػػ 1     اِسْتقبَؿَ النَّاسُ الرَّ

َـ مِفَ الشِّتَاءِ. كػَجَدَ  ػػػػ    2 بِيْعَ أَرْحَ  النَّاسُ الرَّ
بِيْعَ فَصْؿَ رَاحَةٍ كَاِطْمِئْنَافٍ. الكُيُكْؿُ  حَسِبَ ػػػػ 3    الرَّ

بِيْعُ:" سَ ػػػػ    4 ْـ بِنَسِيْمِيَ  أَرُدُّ عِبْءَ الحَيَاةِ خَفِيْفنا سَ  أَجْعَؿُ قَاؿَ الرَّ ْـ رَاحَةن كَسَأُغذِّمْ مَزَارِعَكُ مَتَاعِبَكُ
 حَدَائِؽَ تَحْمِؿُ أَفْيَدَ الثِّمَارِ. أَتْرُكُيَالعَمِيْؿِ فَ ا

بِيْعُ الكِىَاد كَسَا ػػػػ    5    حُمَّةن جَمِيْمَةن. الرَّ
عند فراغ التّلاميذ مف الكتابة، تشرع المعممة في تفكيجيـ إلى مجمكعات فكانت الحصيمة    

ست مجمكعات تضـ كؿ كاحدة منيا خمس أك ست أعضاء مختمفيف مف حيث التّحصيؿ 
التّصنيفات الأربع الآتية )"أ"، المعرفي حيث حرصت الأستاذة عمى أف تتضمف كؿ مجمكعة 

"ب"، "ج"، "د"( ،كما كطمبت المعممة مف أفراد كؿ مجمكعة أف يتفقكا فيما بينيـ كيضعكا اسما 
 لممجمكعة ثـ حدّدت دكر كميمة كعضك فييا.
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 .تقسيم المجموعاتح :  يوضّ 1المخطط                      
 

 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

 (مجموعة المبدعين) المجموعة الأولى

 .أ. ر: القائد•
 .ر. ا: مسؤكؿ المكاد•
 .س. ؽ: المسجؿ•
 .ـ. ب:المقرر•
 .س. ز: مسؤكؿ الصيانة•
 .م. س: الميقاتي•

مجموعات التّعمم

 التّعاوني     
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 (مجموعة قادة الغد)المجموعة الثانية

 .ـ. ع: القائد•
 .ؾ. ب: مسؤكؿ المكاد•
 .س. ـ: المسجؿ•
 .ر. ع: المقرر•
 .ف. س: مسؤكؿ الصيانة•
 .ع.ع: الميقاتي•

 (  مجموعة فرسان العمم)المجموعة الثالثة

 .ؽ. أ: القائد•
 .ق. ـ: مسؤكؿ المكاد•
 .آ. ح: المسجؿ•
 .س. ح: المقرر•
 .ش. ع : مسؤكؿ الصيانة•
 .أ.ب: الميقاتي•

 (مجموعة أبطال التفوق)المجموعة الرابعة

 .س. ب: القائد•
 .ف. ح: مسؤكؿ المكاد•
 .ـ. ؽ: المسجؿ•
 .ر. س: المقرر•
 .إ. إ: مسؤكؿ الصيانة •
 .م. خ: الميقاتي•
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 ح تسمية المجموعات ودور كل عضو فييا.يوضّ   :2المخطط
 

نمكذجيةن سميمةن ك متأنّيةن، حتى يمتفت     تبدأ الأستاذة بقراءة الأمثمة المدكنة عمى السبكرة قراءة ن
)"أ"(، ثـ انتباىيـ إلى الضّبط المرسكـ عمى الكممات، تتبعيا قراءة لأحد التّلاميذ مف الصنؼ 

تطمب بعدىا مف بعض التّلاميذ مف باقي الأصناؼ) "ب"، "ج"، "د"(إعادة قراءة تمؾ الأمثمة 
 حتى يستقيـ لسانيـ كتتضح الأمثمة، مع تصكيب بعض القراءات الخاطئة إف كجدت .

 (مجموعة العباقرة)المجموعة الخامسة

 .أ. ر: القائد•
 .ر. ط: مسؤكؿ المكاد•
 .ض. ع: المسجؿ•
 .ـ. غ: المقرر •
 .ع.ـ: الميقاتي•

 (مجموعة فريق التحدي)المجموعة السادسة

 .ـ. ا: القائد•
 .أ. أ: مسؤكؿ المكاد•
 .م.ـ: المسجؿ•
 .ج. د: المقرر•
 .ع.ف: مسؤكؿ الصيانة•
 .أ. س: الميقاتي•
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، كأنيا تقكـ أساسا عمى التّفاعؿ ستراتيجيةكيفية إجراء ىذه الا متعمميفتكضّح المعممة لم   
تّشارؾ فيما بينيـ مع التزاـ اليدكء كالانضباط أثناء العمؿ كالمناقشة، كأنيـ ممزمكف بإنجاز كال

 المياـ المكّكمة إلييـ كؿ حسب دكره في المجمكعة كذلؾ في زمف محدّد.
بعد قراءة الأمثمة كشرحيا كتبييف طريقة العمؿ، تكزع الأستاذة بطاقات كرقية تضمف أسئمة   

ة عمى السبكرة التي مف خلاليا يمكنيـ استنتاج أحكاـ القاعدة، كتككف الأسئمة حكؿ الأمثمة الكارد
 عمى النحك الآتي بدءنا بالمثاؿ الأكؿ:

o .حدّد نكع الجممة 
o .أذكر عناصرىا 
o احذؼ المفعكؿ بو كأعد قراءة الجممة. ماذا تلاحظ ؟ 
o .َسّـ الفعؿ اِسْتَقْبَؿ 
o .عرّؼ الفعؿ المتعدم 
o عف الفعؿ المتعدّم إلى مفعكليف. أذّكر مثالا 

بعد انقضاء الكقت المحدد لممناقشة كالتّحاكر، تعطي المعممة الفرصة لممجمكعات للإجابة     
القاعدة عمى  مف كؿ مجمكعة مكفالمطركحة بيدؼ استنباط القاعدة، فيممي المتعمّ عف الأسئمة 

 انت الإجابات كالآتي:تطرحيا المعممة فك مدرستيـ في شكؿ أجكبة عف الأسئمة التي
 جاد: نكع الجممة ىك أنيا جممة فعمية. 
 عناصر الجممة ىي: فعؿ) اَسْتَقْبَؿَ(، فاعؿ)النَاسُ(، مفعكؿ بو) الرَبِيْعَ(. ساجد: 
 ، نلاحظ أنيا غير تامة المعنى.اسُ النَ  ؿَ بَ قْ تَ سْ بعد حذؼ المفعكؿ بو تككف الجممة: اِ مريـ:  
 م.ىك فعؿ متعدّ  ؿَ بَ قْ تَ سْ الفعؿ اِ سمسبيؿ:   
 ما تجاكز الفاعؿ كنصب المفعكؿ بو.ىك م: تعريؼ الفعؿ المتعدّ رنا:   
 أَحْمَدُ التفَُاحَةَ.  أَكَؿَ م: مثاؿ عف الفعؿ المتعدّ رىاـ:   
ىذا النحك أكممت الأستاذة مناقشة باقي الأمثمة مع المجمكعات قصد استكماؿ بناء  عمى   

 أحكاـ القاعدة كذلؾ بإجابة المتعمّميف عف الأسئمة الآتية:
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o .حدّد عناصر المثاؿ الثاني 
o .َـ مِفَ الشِّتَاءِ" كأعد قراءة الجممة ثّـ ىات ملاحظاتؾ  أحذؼ "أَرْحَ
o  َحدّد المحؿّ الإعرابيّ لكممة "أ." َـ  رْحَ
o ."َبيّف نكع الفعؿ "كَجَد 
o .عرّؼ الفعؿ المتعدّم إلى مفعكليف 
o .استخرج الأمثمة المتبقيّة الأفعاؿ المتعدّية إلى مفعكليف، كحدّد نكعيا 
o .حدّد مف مختمؼ الأمثمة المفعكؿ بو الأكّؿ ك الثاّني 
o :أكمؿ الجدكؿ حسب المثاؿ الآتي 

 

    
 
 

 الملاحظة الجممة بعد الحذؼ الجممة الأصمية
َـ  كَجَدَ النَاسُ الرَبِيْعَ أَرْحَ

 مِفَ الشِتَاءِ 
ُـ مِفَ الشِتَاءِ  أف المفعكليف أصميما مبتدأ  الرَبِيْعُ أَرْحَ

 كخبر.
حَسِبَ الكُيُكْؿُ الرَبِيْعَ 
 فَصْؿَ رَاحَةن كَاِطْمِئْنَافٍ.

............................. 

............................. 
............................ 
............................ 

سَأَجْعَؿُ عِبْءَ الحَيَاةِ 
 خَفِيْفنا

.............................. ............................. 

ْـ رَاحَةن     ............................. ............................... أَرُدُ مَتَاعِبَكُ
أَتْرُكُيَا حَدَائِؽَ تَحْمِؿُ 

 أَفْيَدَ الثِّمَارِ 
.............................. 
.............................. 

............................. 
............................ 

كَسَا الرَبِيْعُ الكِىَادَ حُمِةن 
 جَمِيْمَة

............................... 
.............................. 

............................ 

............................ 
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 :استنباط القاعدة
كمّيا تتّضح العناصر الرّئيسيّة لمدّرس كتتحدّد العناكيف الفرعيّة  بعد شرح الأمثمة   

كالمعمكمات المتعمّقة بيا لدل التّلاميذ تقكـ المعمّمة برسـ مخطّط عمى السّبكرة يضّـ عناصر 
 الدّرس بغية تكضيحيا كتبسيطيا. 
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 :تقويم ختامي 
تكمؼ المعممة في نياية الدّرس المتعمّميف ببعض التّطبيقات فكرية داخؿ حجرة الدّرس، 
حتى يتمكف مف معرفة مدل فيميـ كقدرة استيعابيـ لعناصر الدّرس مف خلاؿ العمؿ الجماعي 

التّعمـ  استراتيجيةككذا الكقكؼ عمى مدل تحقيقو للأىداؼ المرجكة مف الدّرس بالاعتماد عمى 
 . التّعاكني

 : تطبيقات فورية
 أعرب الجممة الآتية إعرابا تاما: " مَنَحَ الُله الطَبِيْعَةَ نَضَارَةن كَبَيَاءن". 1/
 ضع الأفعاؿ المتعدّية التالية في جمؿ مفيدة: مَنَحَ، جَعَؿَ، أَعْطَى. 2/
 استخرج مف الجمؿ الآتية المفعكؿ بو الأكؿ كالمفعكؿ بو الثاني: 3/
 سَيْلان.ظَنَنْتُ الَعمَؿَ  -
 كَجَدْتُ القُضَاةَ عَادِلِيْفَ. -
 كَسَا المُحْسِفُ الفَقِيْرَ ثَكْبنا. -
َـ المَسْأَلَةَ مَحْمُكْلَةن. -            أَرَيْتُ المُعَمِ
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 :الدّرس الثالث

مساءن قدّمنا درس دراسة النّص مع  13:00ـ عمى الساعة2025أفريؿ  27في يكـ 
التّعمـ التّعاكني كفؽ الخطكات سابقة الذّكر في  استراتيجية، كاعتمدنا في تقديمنا عمى 2ـ2قسـ

الجزء النظرم، حيث غيرنا مف أسمكب العمؿ الجماعي ) طريقة جيكسك( حتى نتمكف مف 
 الكصكؿ إلى الأىداؼ المرجكة مف ىاتو الدّراسة.

 فيـ المكتكب )دراسة النّص(. :الميدان

 132يكـ الربيع. ص: المعرفي المحتوى

 :الموارد المستيدفة       

 يحدّد المتعمّـ شكؿ النّص.  
 يحدّد المعمّـ النمط الغالب عمى الفقرتيف الثانية كالثالثة.  
 يشرح المتعمّـ صكرة بيانية مكجكدة في النّص مبيّننا نكعيا.  
 يستخرج المتعمّـ مظاىر البيئة مف النّص.  

 خطوات الدرس: 

 التمييد:       
بمكضكع الدّرس السابؽ "يكـ الربيع" عف طريؽ طرحيا مجمكعة  لمتعمميفذكرت الأستاذة ا

 مف الأسئمة تمثمت في:
o .سّـ الكافد الجديد 
o .قارف بيف فصمي الشتاء كالربيع 
o .أذكر الأمكر التي حمميا الربيع لكؿ فئة 

، 132عف ىذه الأسئمة شرعكا في فتح الكتاب المدّرسي عمى الصفحة متعمميفبعد إجابة ال
كقراءة النّص قراءات متتابعة. مف أجؿ تذكؽ جمالية النّص كدراستو فنينا. فغيرنا أسمكب 
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العمؿ بإتبّاع طريقة مجمكعات التّركيب كشرحنا لمتّلاميذ خطكات إجراء ىذه الطريقة، 
ف إلى مجمكعات تدعى كؿ مجمكعة بالمجمكعة بحيث تقكـ أساسا عمى تقسيـ المتعمّمي

الأـ، بعدىا تكميؼ المجمكعات بالميمة الأصمية كالمتمثمة في دراسة نص يكـ الربيع، 
كالتي تقسـ بدكرىا إلى ميمات فرعية تكزع عمى أعضاء كؿ مجمكعة، كنكضّح ىذه المياـ 

 في النقاط الآتية:
 .حدّد شكؿ النّص 
 الفقرتيف الثانية كالثالثة، مع التمثيؿ لو بمؤشريف. حدّد نمط 
  اشرح الصكرة البيانية الآتية:" فرشت لكـ الفيافي الشاسعة بأجمؿ الزّرابي"، كحدد

 نكعيا.
 .استخرج مظاىر البيئة مف النّص 
 كىي ثقيمة قنا عف أعمالنا، فثقّؿ أجسامنا، في قكؿ الكاتب:" كقد أنيؾ الشّتاء قكانا، كعا

 بأعمالنا". ماذا تلاحظ؟مف قبؿ 

 

 

 

   

 : تمثؿ عضك المجمكعة. اختلاؼ الألكاف دليؿ عمى اختلاؼ المياـ.         

  : يوضّح المجموعات الأم.1المخطط                     

   



                                           التّعمم  التّعاوني لمسنة الثانية متوسط استراتيجيةالمعاينة الميدانية لواقع الثاني:      الفصل 

 

56 

متعمّمك الميمة المتماثمة مف كؿ فريؽ ليجمسكا معا في مجمكعة كاحدة تسمى  ينتقؿ
مجمكعة التّخصص لمناقشة الميمة الفرّعية المكّكمة ليـ في مدّة زمنية معيّنة. عند الانتياء مف 
المناقشة يعكد كؿ متعمّـ إلى مجمكعتو الأـ) الأكلى( كيتكلى تعميـ بقية أعضاء المجمكعة 

ية التي قاـ بمناقشتيا كتعمّميا مع مجمكعة التّخصص، بحيث كاف لممعممة دكر في الميمة الفرّع
 تكجيو فكرىـ كبتيسير أعماليـ.

  

 

 

 

 :  المكف نفسو دليؿ عمى أف الميمة نفسيا.            

 : يوضّح مجموعات التخصص.2المخطط

 النّياية تمخّص كؿ مجمكعة عمميا كتقدّـ نتائجيا لمفصؿ كمو كما ىك في الآتي: كفي

 .شكؿ النّص: نثرم 
 .نمط الفقرتيف الثانية كالثالثة ىك: النمط الحكارم 

 مؤشريف لمنمط الحكارم: ػػػػػ كجكد طرفي الحكار) الربيع كالكيكؿ، الربيع كالشباب (
 ػػػػػ كثرة الجمؿ القصيرة ) ثـ تقدّـ كفد الشباب...(                       

 .نكع الصكرة البيانية: استعارة مكنية 
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شرحيا: حيث شبو الكاتب " الزرابي أم)المشبو( بالمساحات الخضراء)المشبو بو( كأبقى عمى 
إجابة المجمكعة بأنيا  لازمة ) فرشت( عمى سبيؿ أنيا استعارة مكنية. تدخمت الأستاذة بتصحيح

 استعارة تصريحية لا مكنية.
 :مظاىر البيئة مف خلاؿ النّص 

 ػػػػ تجمؿ الأشجار بالفكاكو المختمفة.
 ػػػػ اعشيشاب الربى كالكىاد.

 ػػػػ النّسيـ العميؿ.
 ػػػ زيّف الفيافي بالكركد الجميمة.

 نا، أجسامنا( كىك ما نلاحظ في قكؿ الكاتب تشابو في أكاخر كممات الجمؿ) قكانا، أعمال
 يسمى بالسّجع.

بعد عرض المجمكعات لإجاباتيـ كتصكيب الأستاذة للأخطاء المكجكدة طمبت مف التّلاميذ 
 تدّكيف الإجابات الصّحيحة كالدّقيقة عمى المكح ثـ عمى كراريسيـ.

قدير كفي نياية الدّرس شكرت الأستاذة المتعمّميف كثمنت جيكدىـ  بأرقى عبارات الشكر كالتّ  
 ككافأتيـ بيدايا بسيطة لتحفيزىـ عمى بذؿ جيد أكبر في المرات المقبمة.

 :نشاط  ختامي
 صؼ أجمؿ منظر سحرتؾ فيو زينة الربيع بأسمكب فنيّ تكّظؼ فيو صكرة بيانية.  

 :ملاحظة  
   قكـ بدكر المعمّـ كالمتعمّـ تركز ىذه الطريقة بشكؿ رئيس عمى نشاط المتعمّـ، بحيث ي 

 نفسو. الكقتفي 
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 تحميل الاستبانة الخاصة بالأساتذة: ثالثا: 
 ىذه الاستبانة كانت عبارة عف مجمكعة مف الأسئمة كىي كالآتي:   
 

 : الجنس.السؤال الأول
 ( 1الجدكؿ رقـ )

 النسبة المئوية العدد الجنس
 % 2886 2 ذكر
 % 7184 5 أنثى

 % 100 7 المجمكع
 

 
  والمناقشة:التحميل 

مف خلاؿ الجدكؿ أعلاه أفّ عدد الإناث يفكؽ عدد الذككر حيث بمغت نسبة الإناث نستنتج      
( مف أفراد العيّنة، كمف خلاؿ ىذه المعطيات يتبيّف أف %28.6(، في حيف بمغت نسبة الذككر)71.4%)

ة، إذ يضطمعف بدكر جكىرم الإناث أصبحف يشغمف حيزنا أكبر في مينة التّعميـ، خاصة في السنكات الأخير 
في قطاع التّربية كالتّعميـ، كيُعزل ذلؾ إلى تكجو فئة كبيرة مف الإناث نحك ىذا المجاؿ لما يكفره مف 

 استقرار ميني كاجتماعي.
 : الصفة.السؤال الثاني

 ( 2الجدكؿ رقـ )
 النسبة المئوية العدد الصفة
 % 14828 1 مككف
 % 0 0 رئيسي
 % 42886 3 مرسـ
 % 42886 3 متربص
 % 100 7 المجمكع
 

  ذكر

 أنثى

 مككف

 مرسـ
 متربص



                                           التّعمم  التّعاوني لمسنة الثانية متوسط استراتيجيةالمعاينة الميدانية لواقع الثاني:      الفصل 

 

61 

 :التّحميل والمناقشة 
كأستاذ متربّص نستنتج مف خلاؿ الجدكؿ الثاّني أفّ نسبة المعمّميف الحامميف لصفة أستاذ مرسـ      

أستاذ رئيسي فقد غابت ىذه الفئة  صفة أمّا بالنّسبة لحاممي (،%42.86كىي ) تشكؿ النسبة الأكبر
ا) ( فقط، %14.28(، في حيف بمغت نسبة الأساتذة الحامميف لصفة أستاذ مككّف النّسبة) %0تمامن

يتّضح مف خلاؿ ىذه النتائج أف الفئة  الغالبة في دراستنا ىي فئة الأساتذة المرسّميف كالمتربّصيف مما 
يدؿ عمى كجكد دافعية قكية لدييـ، كحماس ممحكظ في بداية مسارىـ الميني، سكاء في تبنّي أك 

 عاكني. تطبيؽ إستراتيجيات التعمّـ النشط ، كعمى رأسيا استراتيجية التّعمـ التّ 
 : الشيادة المتحصل عمييا.السؤال الثالث

 ( 3الجدكؿ رقـ )
الشيادة 

 المتحصل عمييا
النسبة  العدد

 المئوية
 % 4289 3 ليسانس
 % 5781 4 ماستر
 % 0      0 ماجيستر
 % 100 7 المجمكع

 

 

 

  :التّحميل والمناقشة 
يبيّف الجدكؿ أعلاه أفّ نسبة المعمّميف المتحصّميف عمى شيادة ماستر ىي الأعمى حيث بمغت      

(، في %42.9(، أمّا نسبة الأساتذة الحاصميف عمى شيادة الميسانس فقد قدّرت ب)%57.1نسبة )
. كانطلاقا مف ىذه (%0حيف نلاحظ غيابنا كمّينا للأساتذة الحاصميف عمى شيادة الماجيستر)

المعطيات، يمكننا استنتاج أفّ فئة الأساتذة الحاصميف عمى شيادة الماستر كانت الغالبة في بحثنا، 
مما يعكس احتماؿ تأثير ىذه الفئة عمى سيركرة العمميّة التّعميميّة، كبالتّالي المساىمة في الكصكؿ إلى 

 نتائج  تعميّمية جيّدة أك مقبكلة. 
 
 

 نعـ

 لا
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 : الخبرة المينية.السؤال الرابع
 ( 4الجدكؿ رقـ )

 النسبة المئوية العدد الخبرة المينية
 % 7184 5 سنكات 5
 % 1483 1 سنكات 10
 % 1483 1 سنكات 10أكثر مف 

 % 100 7 المجمكع
 

 :التّحميل والمناقشة 
الجدكؿ كالرسـ البياني المرتبط بالسؤاؿ الرابع حكؿ الخبرة المينية أف غالبية أفراد العيّنة  يظير   

(، كىي النسبة الأكبر مقارنة ببقية %71.4سنكات، حيث بمغت نسبتيـ) 5يمتمككف خبرة مدتيا 
سنكات اك تزيد عنيا، فقد مثؿ كؿ منيـ  10الفئات، أما المدرسكف الذيف يمتمككف خبرة 

( فقط. كتشير ىذه النتائج إلى أف معظـ أفراد العيّنة يتمتعكف بخبرة مينية متكسطة، %14.3نسبة)
كىي مرحمة غالبنا ما تجمع بيف الحماسة المينية كالقدرة عمى التجديد، مما يُمكف أف يسيـ في تبني 

كيمة قد يُفسر أساليب تدّريس حديثة كفعّالة داخؿ القسـ، كما أف قمة عدد المدرسيف أصحاب الخبرة الط
 بحدكث إحالات عمى التقاعد أك التحكيؿ إلى مناصب إدارية أك إشرافية. 

  
 التعمم استراتيجية حول وجياغبيدا توجييا أو تكوينا تمقيت ىل: السؤال الخامس

 التعاوني؟
 ( 5الجدكؿ رقـ )

 النسبة المئوية العدد  
 % 2886 2 نعـ
 % 7184 5 لا

 % 100 7 المجمكع
 

 
 

 سنكات 5

 سنكات 10
 سنكات 10أكثر مف 

 نعـ

 لا
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 :التحميل والمناقشة 
نستنتج مف الجدكؿ أعلاه أف نسبة المعمّميف الذيف لـ يتمقكا تككيننا أك تكجيينا بيداغكجينا حكؿ 

، في حيف بمغت نسبة %)71.4استراتيجية الػتّعمـ التّعاكني احتمت أكبر نسبة حيث قدرت ب)
نستنتج مف ىذا المعطى أف ىناؾ ضعفنا في  (، كعميو%28.6الأساتذة المككّنيف في الاستراتيجية )

التككيف الميني المتخصص في ىذا المجاؿ، مما قد يؤثر سمبنا عمى جكدة تطبيؽ استراتيجية التّعمـ 
التّعاكني في الميداف التّربكم، إذ أف عدـ تكفر التككيف الملائـ قد يؤدم إلى تطبيؽ غير فعّاؿ ليذه 

ؽ الأىداؼ التعميّمية المرجكة منيا، لذا يكصى بضركرة إدراج برامج الاستراتيجية ، كبالتالي عدـ تحقي
تككيف مستمرة كمكثفة في ىذا المجاؿ لتمّكيف الأساتذة مف تكظيؼ ىذه الاستراتيجية بطريقة عممية 

 كفعّالة في العممية التعميّمية.
 

  ؟ القسم داخل التعاوني التعمم استراتيجية عمى تعتمد ىل: السؤال السادس
 ( 6الجدكؿ رقـ )

 النسبة المئوية العدد  
 % 1483 1 دائما
 % 8587 6 أحيانا
 % 0 0 نادرا

 % 100 7 المجمكع
 

 :التحميل والمناقشة 
( يعتمدكف عمى %85.7يتضح مف خلاؿ المعطيات أف الغالبية الساحقة مف المعمّميف بنسبة)

( يعتمدكف %14.2القسـ أحياننا فقط، في حيف أف نسبة ضئيمة جدنا)استراتيجية التّعمـ التّعاكني داخؿ 
(، ىذا يدؿ %0عمييا دائما، أما نسبة الذيف لا يستخدمكف ىذه الاستراتيجية إطلاقا فيي معدكمة )

عمى أف ىناؾ نكع مف التردد أكعدـ الانتظاـ في تكظيؼ استراتيجية التّعمـ التّعاكني بالرغـ مف 
كح العمؿ الجماعي كالتّفاعؿ بيف المتعمّميف، كيحتمؿ أف يككف ىذا التردد راجعنا أىميتيا في تنمية ر 

إلى عدة عكامؿ، مف بينيا: نقص التككيف المناسب، أك ضعؼ الدّعـ الإدارم، أك صعكبات في 
التنظيـ داخؿ القسـ، لذا يُكصى بضركرة تعزيز استخداـ ىذه الاستراتيجية مف خلاؿ تكفير التككيف 

 كمتابعة تنفيذىا ميدانينا.   المستمر،

 دائما

 أحيانا
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 التعمم استراتيجية لتطبيق أكثر مناسبة أنيا ترى التي لميادينا ما: السؤال السابع
  التعاوني؟
 ( 7الجدكؿ رقـ )

 النسبة المئوية العدد  
 % 2886 2 فيـ المنطكؽ
 % 4288 3 فيـ المكتكب
 % 2886 2 إنتاج المكتكب

 % 100 7 المجمكع
 

 :التحميل والمناقشة 

تشير النتائج في الجدكؿ أعلاه كفي الدائرة النسبية أف أغمبية الأساتذة يركف أف فيـ المكتكب ىك 
نتاج  %(، متبكعنا42.8المجاؿ الأنسب لتطبيؽ استراتيجية التّعمـ التّعاكني بنسبة ) بفيـ المنطكؽ كا 

%(، ىذا التكزيع يدؿ عمى أف المعمميف يفضمكف استخداـ التّعمـ 26.6المكتكب بنسبة متساكية)
ا جماعينا لمنصكص المكتكبة، مثؿ قراءة الفقرات أك  التّعاكني في المضاميف التي تتطمب تحميلان كفيمن

ا كبيرة لمتّفا عؿ كتبادؿ كجيات النظر بيف المتّعمميف. تفسير المعمكمات، حيث تتيح ىذه الأنشطة فرصن
نتاج المكتكب يعكس مدل مركنة ىذه  مف جية أخرل، فإف اختيار البعض لفيـ المنطكؽ كا 
مكانية تطبيقيا في أكثر مف مجاؿ تعميمي خصكصا في أنشطة الكتابة الجماعية أك  الاستراتيجية كا 

ى تكسيع نطاؽ التّعمـ التّعاكني ليشمؿ مناقشة الاستماع. تُكصي ىذه النتائج بتشجيع المعمميف عم
 مختمؼ المضاميف.

  ؟ ستراتيجيةالا ليذه أنسب منو جزء أي تطبقيا كنت إذا: السؤال الثامن
 ( 8الجدكؿ رقـ ) 

 النسبة المئوية العدد الميدان
 % 7184 5 قراءة مشركحة

 % 2886 2 قراءة كدراسة نص
 % 0 0 ظاىرة لغكية

 % 0 0 تصمح في جميع الأنشطة السابقة
 % 100 7 المجمكع

 فيـ المنطكؽ

 فيـ المكتكب
 إنتاج المكتكب

 قراءة مشركحة

 قراءة كدراسة نص    
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 :التحميل والمناقشة 
يبيّف الجدكؿ كالدائرة النسبيّة أف أغمب الأساتذة يركف أف القراءة المشركحة ىي المجاؿ الأنسب     

القراءة كدراسة النص (، يمييا نشاط %71.4لتطبيؽ استراتيجية التّعمـ التّعاكني حيث بمغت النسبة)
(، في حيف لـ يشر أم معمـ إلى أف ىذه الاستراتيجية تصمح لتعميـ الظكاىر المغكية %28.6بنسبة)

يشير ىذا التكجو إلى أف المعمميف يفضمكف (. كعميو %أك لجميع الأنشطة معنا فكانت النسبة ).
ا تمؾ  استخداـ التّعمـ التّعاكني في الأنشطة التي تتطمب تحميلان كفيمنا جماعينا لمنصكص، خصكصن

التي تقُدـ بشكؿ مشركح، مما يُتيح الفرصة لمتعاكف كتبادؿ الآراء بيف المتعمميف، كما يمكف أف نستنتج 
أف ىناؾ تصكر محدكد حكؿ مدل شمكلية ىذه الاستراتيجية، حيث لـ يشر أحد إلى إمكانية تطبيقيا 

قد يعكد إلى نقص الكعي أك التككيف بخصكص عمى الظكاىر المغكية أك في جميع الأنشطة. كىذا 
مكانية تكييفو لمختمؼ الأىداؼ التعميمية. ك كتكصية يمكف القكؿ أنو مف  مركنة التّعمـ التعاكني كا 
الميـ تعزيز التككيف في ىذا المجاؿ، مع تقديـ نماذج تطبيقية تُظير كيؼ يمكف تكييؼ التّعمـ 

الظكاىر المغكية، لرفع كعي الأساتذة بفعالية ىذه  التّعاكني مع مختمؼ الأنشطة، بما في ذلؾ
 الاستراتيجية في جميع مككنات درس المغة. 

 

  الجماعي؟ العمل استخدامك من الأساسي اليدف ما: السؤال التاسع
 ( 9الجدكؿ رقـ )

 

 

 

 

 النسبة المئوية العدد اليدف
 % 8587 6 تنمية ركح التعاكف

 % 1483 1 تحسيف الفيـ كالاستيعاب
 % 0 0 كسر ركتيف الدرس

تكزيع المياـ كتقميؿ الضغط 
 الفردم

0 0 % 

  %0 0 أىداؼ أخرل
 %100 7 المجمكع

 تنمية ركح التعاكف

تحسيف الفيـ 
 كالاستيعاب
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 :التحميل والمناقشة 
تشير نتائج الجدكؿ كالدائرة النسبيّة إلى أف معظـ المعمميف يعتبركف أف اليدؼ الأساسي مف    
عاكف بيف المتعمميف حيث قدرت النسبة تنمية ركح التّ  تماد استراتيجية العمؿ الجماعي ىكاع
( فقط ترل أف اليدؼ الأساسي ىك تحسف الفيـ %14.3(، في المقابؿ نجد نسبة )%85.7ب)

أك  رسكالاستيعاب، بينما لـ يتـ تسجيؿ أم إجابة لصالح بقية الأىداؼ المقترحة ككسر ركتيف الدّ 
(. نستنتج مما سبؽ أف تصكر المعمميف %0مياـ كتقميؿ الضغط الفردم فكانت النسبة)تكزيع ال

لاستراتيجية التّعمـ التّعاكني يركز بشكؿ أساسي عمى البعد الاجتماعي كالتربكم، المتمثؿ في تعزيز قيـ 
بتكسيع كعي  التّعاكف كالعمؿ المشترؾ، أكثر مف تركيزه عمى الأبعاد المعرفية كالتنظيمية. كعميو نُكصي

المعمميف بأىمية الأىداؼ الأخرل التي يمكف أف تحققيا ىذه الاستراتيجية، مثؿ رفع مستكل الاستيعاب 
 كتنكيع أساليب التدريس كتخفيؼ العبء عمى المتعمميف، مما يعزز مف فعاليتيا الشاممة.

 في الفعالة المشاركة عمى التلاميذ يحفز التعاوني العمل أن تعتقد ىل: السؤال العاشر
  ؟ القسم

 ( 10الجدكؿ رقـ )
 النسبة المئوية العدد  

 % 8587 6 دائما
 % 1483 1 أحيانا
 % 0 0 نادرا

 % 100 7 المجمكع
 

 :التحميل والمناقشة 
تظير النتائج الجدكؿ كالدائرة النسبيّة أف أغمب المعمميف يؤمنكف بأف العمؿ التّعاكني دائما     

(، بينما ترل نسبة قدرت %85.7يحفز التّلاميذ عمى المشاركة الفعّالة داخؿ القسـ بنسبة)
( بأف تأثير العمؿ %0( أف ذلؾ يحدث أحياننا فقط، كلـ يصرح أم مف أفراد العينة )%14.3ب)
ػتّعاكني ضعيؼ أك نادر. ىذا يدؿ عمى كجكد قناعة قكية لدم المعمميف بفعالية العمؿ التعاكني ال

ككسيمة لتشجيع المشاركة كالانخراط الإيجابي في الأنشطة الصفية، كىك ما يعكس أىمية ىذه 
ؿ الاستراتيجية في دعـ التّفاعؿ كالنشاط داخؿ الفصؿ الدراسي. كيستحسف دعـ ىذه القناعة مف خلا

 دائما

 أحيانا
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دكرات تدريبية أك كرشات تُعزز مف ميارات تطبيؽ التّعمـ التّعاكني بطرؽ مبتكرة لضماف استمرارية 
 المشاركة الفعّالة لدل جميع التلاميذ.

 
 مقارنة التعاونية الأنشطة تنفيذ عند التلاميذ مردود تقيم كيف: السؤال الحادي عشر

  الفردي؟ بالعمل
 ( 11الجدكؿ رقـ )

النسبة  العدد  
 المئوية

 % 100 7 أفضؿ بكثير
 % 0 0 متساكٍ تقريبا
 % 0 0 أقؿ فاعمية
 % 100 7 المجمكع

 

 
 :التحميل والمناقشة 

( %100تكضّح المعطيات في الجدكؿ أعلاه كفي الدائرة النسبيّة أف جميع المعمميف بنسبة )
الأنشطة التّعاكنية مقارنة بالعمؿ الفردم، دكف أم يركف أف مردكد التّلاميذ أفضؿ بكثير عند تطبيؽ 

استثناءات أك اختلافات في الآراء. كعميو تظير فعالية التّعمـ التّعاكني في تحسيف أداء التّلاميذ، مما 
يعزز مصداقية ىذه الاستراتيجية كأداة ناجعة لتفعيؿ العممية التعميّمية كتحقيؽ نتائج أفضؿ مف حيث 

الإنجاز. كفي الأخير ينصح بالتركيز عمى تكثيؼ استخداـ الأنشطة التّعاكنية داخؿ الفيـ كالمشاركة ك 
الفصكؿ كتكفير تككينات للأساتذة حكؿ كيفية التخطيط ليا كتنفيذىا يشكؿ فعّاؿ لضماف الاستفادة 

 القصكل مف نتائجيا الإيجابية.
 
 
 
 

 

 أفضؿ بكثير
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  ؟ نظرك في التعاوني العمل من أكثر تستفيد التي الفئة ما: السؤال الثاني عشر
 ( 12الجدكؿ رقـ )

 النسبة المئوية العدد الفئة 
 % 2886 2 التلاميذ المتفكقكف

 % 2886 2 التلاميذ المتكسطكف
التلاميذ الذيف يعانكف 

 مف صعكبات
3 4288 % 

 % 0 0 الدرجةالجميع بنفس 
 % 100 7 المجمكع

 

 :التحليل والمناقشة 

 

( يركف أف التلاميذ الذيف %42.8يتبيّف مف الجدكؿ كالدائرة النسبيّة أف أغمب أفراد العينة بنسبة)
يعانكف مف صعكبات ىـ الأكثر استفادة مف العمؿ التّعاكني، كىك ما يعكس كعي المعمميف بدكر ىذه 

الفئات الضعيفة كتحسيف قدراتيا مف خلاؿ التفاعؿ مع زملائيا، كما أف نسبة الاستراتيجية في دعـ 
( ترل أف المتفكقيف كالمتكسطيف مف التلاميذ يستفيدكف أيضا، ربما مف %28.6ميمة قدرت ب)

خلاؿ لعب المتفكقيف لدكر القائد أك المساعد لزملائيـ، مما يعزز مياراتيـ الاجتماعية كالمعرفية، أما 
المتكسطيف غالبنا ما يككنكف الفئة التي تستفيد بشكؿ متكازف مف العمؿ الجماعي. كعميو  التلاميذ

ينبغي تصميـ الأنشطة التّعاكنية بحيث تضمف استفادة جميع الفئات، مع تكفير دعـ إضافي لمفئات 
اء ذات الصعكبات، كتشجيع المتفكقيف عمى أداء أدكار قيادم، كالانتباه أكثر لمفئة المتكسطة أثن

التخطيط لمتّعمـ التّعاكني، لأنيـ يشكمكف شريحة كاسعة في الصؼ، كيمكف أف يككنكا حمقة كصؿ 
 ناجحة بيف المتفكقيف كالضعفاء.

 
 
 
 

 

 التلاميذ المتفكقكف

 التلاميذ المتكسطكف
التلاميذ الذيف يعانكف 

 مف صعكبات
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 التعمم استراتيجية تطبيق في تواجيك التي الصعوبات أبرز ما: السؤال الثالث عشر
  ؟ التعاوني

 ( 13الجدكؿ رقـ )
النسبة  العدد الفئة 

 المئوية
 % 1483 1 تفاكت مستكل التلاميذ 

 % 7184 5 قمة الانضباط
 % 1483 1 ضيؽ الكقت

 % 0 0 ضعؼ المكارد البيداغكجية
 % 0 0 صعكبات أخرل...
 % 100 7 المجمكع

 

 التحميل والمناقشة: 
أف أبرز التحديات التي تعيؽ تطبيؽ استراتيجية  يتضح مف خلاؿ نتائج الجدكؿ كالدكائر النسبيّة

( ىذه النسبة تمثؿ التحدم الأكبر %57.1التّعمـ التّعاكني ىي قمة الانضباط حيث بمغت النسبة)
دارة صفية  كتؤكد أف العمؿ الجماعي قد يتحكؿ إلى فكضى إف لـ تكف ىناؾ قكاعد تنظيمية كاضحة كا 

يشكؿ تحدم  يعيؽ تطبيؽ ىذه الاستراتيجية ىذا التفاكت يجعؿ فعّالة، كما أف تفاكت مستكل التلاميذ 
مف الصعب تكزيع المياـ بشكؿ متكازف داخؿ المجمكعات كقد يحبط التّلاميذ الضعفاء أك يُشعر 

(، كما أف ضيؽ الكقت يعد عائؽ %14.3المتفكقيف بالعبء الزائد، فكانت نسبة الإجابات تقدر ب)
المحدد لمحصة الدّراسية لا يكفي غالبنا لتطبيؽ نشاط جماعي شامؿ في تطبيؽ الاستراتيجية فالكقت 

(، أما خيار ضعؼ المكارد البيداغكجية كصعكبات %14.3كتقييـ نتائجو حيث بمغت نسبة الإجابات)
( قد يدؿ عمى أف العائؽ الرئيسي لا يكمف في الإمكانيات، بؿ في %0أخرل لـ يتـ التصكيت عمييا )

لسمككية. نستنتج مف النتائج السابقة أف التحديات التي تكاجو تكزيع المياـ الجكانب التنظيمية كا
كتطبيؽ الاستراتيجيات داخؿ الحصص الدراسية تتعمؽ بعكامؿ متعددة، مف بينيا ضيؽ الكقت، 
ضعؼ المكارد، كصعكبات تنظيمية كسمككية تعيؽ التفاعؿ الجماعي الفعّاؿ. كعميو يُكصى بإعادة 

زيع المياـ داخؿ المجمكعات الدّراسية، مع تكفير استراتيجيات تدّريس مرنة تراعي النظر في آليات تك 
الفركقات الفردية بيف المتعمميف، كما ينصح بزيادة  مدة الحصص الدّراسية أك تخصيص كقت كاؼن 

 التلاميذتفاكت مستكل 

 قمة الانضباط
 ضيؽ الكقت
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 للأنشطة الجماعية، كتكفير الدّعـ المناسب لممكارد التعميّمية، مع التركيز عمى الجكانب التنظيّمية
 كالسمككية لتسييؿ التّفاعؿ كالتّعاكف داخؿ الصؼ.  

 وأسرع أدق التلاميذ إجابات تكون ىل مجموعات، في العمل عند: السؤال الرابع عشر
  ؟ الفردي بالعمل مقارنة

 ( 14الجدكؿ رقـ )
 النسبة المئوية العدد   
 % 7184 5 نعـ
 % 1483 1 لا

 % 1483 1 أحيانا
 % 100 7 المجمكع

 

 

 

 :التحميل والمناقشة 
( يركف أف دقة كسرعة إجابات التّلاميذ عند % 85.7تشير النتائج إلى أف معظـ أفراد العينة بنسبة )  

نما تعتمد عمى ظركؼ أك عكامؿ معينة، مما يدؿ عمى كجكد تبايف في  العمؿ الجماعي ليست ثابتة، كا 
فاعمية العمؿ الجماعي مف حالة إلى أخرل، عدـ كجكد أم إجابة ب"نعـ" يعكس أف العمؿ الجماعي 

دم مف حيث الدقة كالسرعة، كربما يتأثر بعكامؿ مثؿ تكزيع لا يُعتبر دائما أكثر كفاءة مف العمؿ الفر 
المياـ أك الانسجاـ بيف أفراد المجمكعة، لذا مف الميـ  تحسيف آليات إدراة العمؿ الجماعي لضماف 

 .تحقيؽ أقصى استفادة منو
 المحتوى تقديم أثناء الوقت ربح في التعاوني العمل يساعد ىل: السؤال الخامس عشر

  ؟ المعرفي
 ( 15الجدكؿ رقـ )

 النسبة المئوية العدد   
 % 2886 2 نعـ
 % 0 0 لا

 % 7184 5 نكعا ما
 % 100 7 المجمكع

 نعـ

 لا
 أحيانا

 نعـ

 نكعا ما
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 :التحميل والمناقشة 
أف العمؿ التّعاكني يمّكف أف يساعد  ( يركف%71.4تشير النتائج إلى أف أغمبية الأساتذة بنسبة )

أحياننا في ربح الكقت أثناء تقديـ المحتكل المعرفي، كلكف ليس بشكؿ دائـ أك مضمكف، بينما ترل 
( أف العمؿ التّعاكني يساعد بشكؿ كاضح في ربح الكقت، في %28.6الأقمية الباقية التي تقدر ب)

يو فإف ذلؾ يدؿ عمى كجكد إدراؾ إيجابي عاـ (. كعم%0حيف لـ يجب أم أحد ب"لا" فكانت النسبة)
إتجاه العمؿ التّعاكني، رغـ بعض التحفظات. كيمكف تفسير ذلؾ بأف فعالية العمؿ التعاكني في تكفير 
الكقت تعتمد عمى عدة عكامؿ مثؿ التنظيـ الجيد، كضكح الأدكار، كالتنسيؽ بيف الأفراد. ككتكصية 

التّلاميذ عمى ميارات التّعاكف لتحقيؽ استفادة أكبر في يستحسف تنظيـ العمؿ الجماعي كتدريب 
 الكقت المخصص لمدّرس، مما يعزز مف كفاءة التّعمـ الجماعي.  

 

 ماىي اقتراحاتك لتحسين العمل الجماعي داخل الصف الدّراسي؟: السؤال السادس عشر
 :التحميل والمناقشة 
 ع الإجابات كتحديد أىـ المحاكر المشتركة بينيا:بما أف ىذا السؤاؿ مفتكح، اعتمدنا فيو عمى تجميّ     
 :محور التخطيط و التّنظيم 

 ػػػ إعطاء متسع مف الكقت ك تخصيص حصص كافية ليذه الاستراتيجية.
 ػػػ ضبط المياـ المقررة لمعمؿ أك الإنجاز.

 ػػػ تقميؿ عدد المتعمميف داخؿ الصؼ الدّراسي حتى يككف العمؿ الجماعي ذا نفع أكبر.
 الموارد و الدّعم: محور 

 ػػػ تسخير جميع المكارد البيداغكجية لتطبيؽ ىذه الاستراتيجية.
 ػػػ تكفير الكسائؿ التعميّمية المساعدة لمعمؿ بيذه الاستراتيجية.

 :محور العلاقات والميارات الاجتماعية 
 ػػػ فتح باب الحكار.

 ػػػ خمؽ جك مف الرّاحة كالتّكافؽ.
 المجمكعة. ػػػ الإقناع بالانتماء إلى

 :محور الاستفادة الفردية 
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 ػػػ الانتفاع مف ميارة ك خبرة كؿ عضك في الفريؽ.
يتضح مف خلاؿ تجميع كتحميؿ الإجابات أف نجاح تطبيؽ استراتيجية التّعمـ التّعاكني يعتمد عمى    

رد التعميّمية مجمكعة مف العكامؿ المتكاممة، أىميا: التّخطيط الجيد كتكفير الكقت الكافي، تسخير المكا
المناسبة، تنظيـ العمؿ الجماعي بشكؿ يضمف الفاعمية كالتّعاكف بيف الأفراد. كما أف تكفير بيئة 
مريحة يسكدىا الحكار كالتّفاىـ يسيـ في تعزيز الانتماء لممجمكعة، مما يؤدم إلى الاستفادة القصكل 

ية يتطمب رؤية شاممة تأخد بعيف مف ميارات كخبرات جميع الأعضاء، لذا فإف تنفيذ ىذه الاستراتيج
 الاعتبار البعديف التّنظيمي كالإنساني في آفٍ كاحد.  

 
 :صة بالمتعممينتحميل الاستبانة الخارابعا: 

 كالآتي: كىي ىذه الاستبانة عبارة عف مجمكعة مف الأسئمة
 

 : الجنس.السؤال الأول
 ( 1الجدكؿ رقـ )

 النسبة المئوية العدد الجنس
 % 4385 30 ذكر
 % 5685 39 أنثى

 % 100 69 المجمكع
 

 :التحميل والمناقشة 
تمميذة أم ما  39يتضح مف خلاؿ الجدكؿ كالدائرة النسبيّة أف عدد الإناث المشاركات في الاستبانة بمغ 

(، كتشير ىذه %43.5طالبنا بنسبة) 30( مف إجمالي العيّنة، في حيف بمغ عدد الذككر %56.5نسبتو)
 النتائج إلى أف عينة الدراسة تميؿ إلى التمثيؿ الأعمى للإناث مقارنة بالذككر.

 
 
 
 

  

  ذكر

 أنثى
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 . : معيد السنةالسؤال الثاني
 
 

 ( 2الجدكؿ رقـ )
 

 

 

 :التحميل والمناقشة 
مف خلاؿ النتائج المكضّحة في الجدكؿ كالدائرة النسبيّة أف غالبية أفراد العيّنة لـ يعيدكا  يتبيّف

( %10.1(، بينما كانت نسبة مف أعادكا السنة الدراسية )%89.9السنة الدراسة، حيث بمغت نسبتيـ)
ابينا عمى الأداء فقط. كعميو تعد ىذه النسبة المرتفعة مف التّلاميذ الذيف لـ يعيدكا السنة مؤشرنا إيج

 الدراسي العاـ ك الاستقرار الأكاديمي لدل معظـ أفراد العيّنة.
  ؟ القسم داخل الجماعي العمل تحب ىل: السؤال الثالث

 ( 3الجدكؿ رقـ )
 النسبة المئوية العدد 
 % 7389 51 نعـ
 % 289 2 لا

 % 2382 16 أحيانا
 % 100 69 المجمكع

 
  والمناقشة:التحميل 

في الاستبانة يفضمكف العمؿ  متعمميفيتّضح مف خلاؿ النتائج أف الأغمبية الساحقة مف ال
(، مما يعكس ميكلان قكينا نحك التعاكف كالعمؿ ضمف فرؽ، في %73.9الجماعي داخؿ القسـ بنسبة)

ىذا النكع مف العمؿ، بينما عبّر حكالي ربع  ( ترفض%2.9المقابؿ ىناؾ نسبة ضئيمة جدنا تقدر ب)
( عف قبكليـ لمعمؿ الجماعي أحياننا حسب الظركؼ. ىذه النتائج تشير %23.2العينة أم ما نسبتو) 

 النسبة المئوية العدد 
 % 1081 7 نعـ
 % 8989 62 لا

 % 100 69 المجمكع

 نعـ

 لا
 أحيانا

 نعـ

 لا
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إلى أف العمؿ الجماعي يحظى بقبكؿ كاسع بيف التّلاميذ، كقد يككف لذلؾ تأثير إيجابي عمى الأداء 
لممكف أف يُعزل ذلؾ إلى الإحساس بالانتماء، تبادؿ الأفكار، الأكاديمي كالتّفاعؿ داخؿ القسـ. مف ا

 كتخفيؼ الضغط الفردم. 
 

 ؟  الجماعي العمل في يعجبك الذي ما: السؤال الرابع
 ( 4الجدكؿ رقـ )

 النسبة المئوية العدد 
 % 6582 45 التعاكف مع الزملاء

 % 1081 7 تقسيـ المياـ
 % 1784 12 تبادؿ الأدكار
 % 782 5 أشياء أخرل...

 % 100 69 المجمكع
 

 

 

  :التحميل والمناقشة 
تشير النتائج بكضكح إلى أف التّعاكف مع الزملاء ىك أكثر ما يقدّره المشارككف في العمؿ 

أىمية الجانب الاجتماعي (، كىك ما يعكس %65.2الجماعي، إذ حصؿ عمى أعمى نسبة )
( %17.4كالتشاركي في بيئة العمؿ الجماعي، أما تبادؿ الأدكار كتقسيـ المياـ فقد جاءا بنسب أقؿ )

( عمى التكالي، مما يدؿ عمى كجكد تقدير لمجانب التنظيمي لكف بشكؿ أقؿ مف التفاعؿ %10.1ك)
تمثمت ػػػ كفقنا لإجابات التلاميذ ػػػ  ( مف المشاركيف إلى أسباب أخرل،%7.3الاجتماعي، كأخيرا أشار)

في تبادؿ الأفكار، كسرع فيـ الدرس. نستنتج مما سبؽ أف العنصر الأىـ في العمؿ الجماعي مف 
 كجية نظر التّلاميذ ىك بناء العلاقات كالتّعاكف الفعّاؿ، كليس فقط تحقيؽ أىداؼ العمؿ.  

 
 
 
 

 

 التعاكف مع الزملاء

 تقسيـ المياـ
 تبادؿ الأدكار

 أشياء أخرل...
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  الجماعي؟ العمل أثناء تواجيك التي الصعوبات ما: السؤال الخامس
 ( 5الجدكؿ رقـ )

 النسبة المئوية العدد 
 % 4489 31 عدـ تفاىـ الزملاء

عدـ التزاـ بعض أفراد 
 المجمكعة بمياميـ

16 2382 % 

 % 2785 19 سيطرة البعض عمى العمؿ
 % 483 3 صعكبات أخرل...
 % 100 69 المجمكع

 

 :التحميل والمناقشة 
بالاعتماد عمى الجدكؿ كالدائرة النسبيّة، يتضح أف مف أبرز الصعكبات التي تكاجو التّلاميذ أثناء 

يدؿ عمى  (، مما%44.9العمؿ الجماعي ىي عدـ تفاىـ الزملاء، حيث حصمت عمى النسبة الأكبر)
أف التكاصؿ الفعّاؿ بيف أعضاء الفريؽ يعد تحدينا جكىرينا. تمييا مشكمة سيطرة البعض عمى العمؿ 

(، كىك ما قد يعكس شعكرنا  بعدـ المساكاة أك إقصاء بعض الأعضاء8 كما أف عدـ %27.5بنسبة)
ما يؤثر عمى تكزيع (، م% 23.2التزاـ بعض الأفراد بمياميـ يشكّؿ ىك الآخر عائقنا ممحكظنا بنسبة)

( فتمثمت في صعكبات أخرل، ندرجيا كفؽ %4.3الأدكار كتحقيؽ الأىداؼ، أما النسبة الأقؿ )
 إجابات التّلاميذ في الفكضى، ضيؽ الكقت.

ىذه النتائج أف نتاج العمؿ الجماعي لا يعتمد فقط عمى تكزيع المياـ، بؿ يتطمب ميارات  تظير
تكاصؿ، كضبط النفس، كركح التّعاكف. لذلؾ مف الميـ تدريب التّلاميذ عمى ميارات العمؿ ضمف 

 الفريؽ، ككضع ضكابط كاضحة لضماف مشاركة الجميع بعدالة كتنسيؽ.
 
 
 

 الزملاءعدـ تفاىـ 

 عدـ التزاـ البعض
 سيطرة البعض 

 صعكبات أخرل...
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 ؟  الفردي أم الجماعي العمل لضتف ىل: السؤال السادس
 ( 6الجدكؿ رقـ )
 النسبة المئوية العدد 

 % 8884 61 العمؿ الجماعي
 % 1186 8 العمؿ الفردم
 % 100 69 المجمكع

 

 :التحميل والمناقشة 
تظير نتائج الجدكؿ أف معظـ المشاركيف في الاستبانة يفضمكف العمؿ الجماعي عمى العمؿ الفردم.   

( فقط اختاركا العمؿ الفردم. كعميو %11.6( لصالح العمؿ الجماعي، مقابؿ )%8884فقد صكّت )
ا نحك تفضيؿ العمؿ ضمف الفريؽ، كيُعزل ىذا التكجو إلى ال مزايا العديدة عكست ىذه النتائج ميلان كاضحن

التي يقدميا العمؿ الجماعي مثؿ تبادؿ المعرفة ك الخبرات، كتعزيز ركح التّعاكف كالتّفاىـ بيف أعضاء 
 الفريؽ، مما يساىـ في تحقيؽ نتائج أفضؿ كبجيد مشترؾ.

  ؟ العمل في يشارك لا المجموعة أفراد أحد كان إذا تتصرف كيف: السؤال السابع
 ( 7الجدكؿ رقـ )
 النسبة المئوية العدد 

 % 6881 47 أتكمـ معو بمطؼ
 % 2187 15 أطمب مساعدة الأستاذ
 % 782 5 أكاصؿ العمؿ كحدم

 % 289 2 أخرل...
 % 100 69 المجمكع

  :التحميل والمناقشة 
النتائج إلى أف أغمب المتّعمميف يفضمكف إتباع أسمكب الحكار اليادئ عند مكاجية عضك  تشير   

( منيـ " أتكمـ معو بمطؼ". كيعد ىذا مؤشرنا إيجابينا عمى %68.1لا يشارؾ في العمؿ، حيث اختار )
( %21.7تفضيؿ التفاىـ كالتكاصؿ كخطكة أكلى لحؿ المشكلات داخؿ المجمكعة، بينما فضّؿ )

ا عمى الحفاظ عمى سير العمؿ الجماعي مف خلاؿ تدخؿ  المجكء إلى الأستاذ، ما يعكس صرحن
( فقد اختارت مكاصمة العمؿ بمفردىا، كىك خيار قد يدؿ %7.2خارجي، أما نسبة قميؿ مف التّلاميذ)

 العمؿ الجماعي

 الفردم العمؿ

 أتكمـ معو بمطؼ

 مساعدة الأستاذأطمب 
 أكاصؿ العمؿ كحدم

 أخرل...
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( قد اختارت حمكلا أخرل %2.9عمى الرغبة في تجنب الصداـ كيلاحظ أف نسبة كانت ضئيمة جدنا)
ر عنيا التلاميذ ب أتركو عمى حريتو كأكمؿ المناقشة مع باقي أفراد المجمكعة، أطمب المساعدة عبّ 

مف زميمي ليتحدث معو. ىذه النتائج تعكس كعي المتّعمميف بأىمية معالجة المشكلات داخؿ الفريؽ 
عمؿ  بشكؿ حضارم، مع مراعاة الحفاظ عمى العلاقات الإيجابية بيف الأعضاء، مما يسيـ في بيئة

 أكثر تعاكننا كاحترامنا.
  ؟ القسم داخل الجماعي العمل عمى الأساتذة يشجع ىل: السؤال الثامن

 ( 8الجدكؿ رقـ )
 النسبة المئوية العدد 
 % 4086 28 نعـ
 % 483 3 لا

 % 5581 38 أحيانا
 % 100 69 المجمكع

 :التحميل والمناقشة 
( يركف أف الأساتذة يشجعكف عمى العمؿ %55.1نسبة كبيرة مف التّلاميذ) تكضّح النتائج أف   

التّعاكني أحياننا، مما يدؿ عمى كجكد تكجو جزئي نحك دعـ ىذه الأسمكب داخؿ القسـ، في المقابؿ 
المتعمميف أف الأساتذة يشجعكف بكضكح عمى العمؿ الجماعي، كىي نسبة  ( مف%40.6يرل) 

إيجابية تشير إلى كعي تدّريسي متزايد بأىمية التّعاكف داخؿ الصؼ. أما نسبة مف يركف أف الأساتذة 
(، مما يعزز مف قيمة الاتجاه العاـ نحك دعـ %4.3لا يشجعكف عمى العمؿ التّعاكني فيي ضئيمة ) 

مـ التّشاركي. ك بالتالي يمكف القكؿ أف بيئة القسـ تميؿ بشكؿ عاـ إلى تعزيز العمؿ أساليب التّع
ف كانت بحاجة إلى مزيد مف التّثبيت كالدّعـ المنتظـ مف قبؿ المعمّميف.  الجماعي، كا 

 ؟ المدرسة داخل جماعية مشاريع في سابقا شاركت ىل: السؤال التاسع
 ( 9الجدكؿ رقـ )

 النسبة المئوية العدد 
 % 4086 28 نعـ
 % 5984 41 لا

 % 100 69 المجمكع
 

 

 نعـ

 لا
 أحيانا

 نعـ

 لا
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 :التحميل والمناقشة 
ىذه النتائج أف أغمبية التّلاميذ لـ يسبؽ ليـ المشاركة في مشاريع جماعية داخؿ المدرسة، مما  تبيّف  

يعكس ضعؼ الاعتماد عمى ىذا النكع مف الأنشطة في البرامج التعميّمية أك قمة التشجيع عمييا. كرغـ 
محددة، مثؿ:  ( منيـ خاضكا تجارب جماعية، فإف مشاركتيـ اقتصرت عمى أنشطة %40.6أف نسبة)

مشركع "الشمع كالدارة الكيربائية" في مادة الفيزياء، أك بحث عف "الأمير عبد القادر" في مادة التاريخ، 
أك حممة تحسيسية كأنشطة ثقافة  مثؿ "حفؿ المكلد النبكم الشريؼ، "كرة القدـ" ك"كرة اليد" في مادة 

(  لـ تتح ليـ الفرصة لتجربة %59.4ر )التربية البدنية،  كتكضح ىذه المعطيات أف النسبة الأكب
العمؿ التّعاكني  في الأنشطة الصفية كالمشاريع المدرسية، مما يعكس الحاجة إلى تعزيز ىذا النكع 

 مف الأنشطة نظرنا لما لو مف فكائد في تنمية الميارات الاجتماعية كالتعاكنية لدل المتعمميف.
 ؟ القسم داخل التعاوني العمل من لاحظتيا التي الفوائد ما: السؤال العاشر

 ( 10الجدكؿ رقـ )
 النسبة المئوية العدد 

 % 3981 27 زملاء مف التعمـ
 % 2681 18 المختمفة الآراء احتراـ
 % 2786 19 أسرع بشكؿ المياـ إنجاز
 % 782 5 ...أخرل

 % 100 69 المجمكع
  :التحميل والمناقشة 

مف خلاؿ نتائج السؤاؿ العاشر، يتضّح أف التّلاميذ يدرككف جيدا الفكائد المتعددة لمعمؿ التّعاكني 
( عمى أف " التّعمـ مف الزملاء" يعد أبرز %39.1داخؿ القسـ، حيث صكّتت النسبة الأكبر منيـ)

( مف التلاميذ إلى أف %27.6بينيـ، كما أشار)فائدة، مما يؤكد أىمية تبادؿ المعارؼ كالخبرات 
إنجاز المياـ بشكؿ أسرع"، كىك ما يعكس تأثير التّعاكف في رفع مستكل مؿ الجماعي يسيـ في "الع

( مف المتّعمميف أف مف أبرز فكائد التّعاكف ىك" %26.1الكفاءة كتقسيـ الجيد، كمف جية أخرل رأل )
ى دكره في تعزيز ميارات التّكاصؿ كتقبؿ الآخر، أما النسبة الأقؿ احتراـ الآراء المختمفة"، مما يدؿ عم

( فقد اختارت إجابات أخرل، تضمنت فكائد مثؿ: فيـ الدّركس بسرعة، تبادؿ الأفكار، 2.2%)
كاكتشاؼ الأخطاء كتصحيحيا، كبناءن عمى ما سبؽ يمكف القكؿ أف العمؿ التّعاكني يعزز الجكانب 

 التعمـ مف زملاء

 احتراـ الآراء المختمفة
 إنجاز المياـ أسرع

 أخرل...
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تسيـ في تحقيؽ التّعمـ النشط كتككيف بيئة تعميّمية  خؿ القسـ، كيعد أداة فعّالةالتعميّمية كالاجتماعية دا
 تفاعمية.

 ؟ المدرسة خارج جماعية أنشطة في شاركت أن لك سبق ىل: السؤال الحادي عشر
 ( 11الجدكؿ رقـ )

 النسبة المئوية العدد 
 % 4385 30 نعـ
 % 5685 39 لا

 % 100 69 المجمكع
 

 

 

  :التحميل و المناقشة 
ة ( لـ يسبؽ ليـ المشاركة في أنشط%56.5نتائج الجدكؿ أف نسبة كبيرة مف التّلاميذ) تكضّح    

في مثؿ ىذه  سابقنا شارككا منيـ إلى أنيـ (%43.5)جماعية خارج المدرسة، بينما أشار فقط
كتعكس ىذه  التشجير...،أك حملات تكزيع قفة رمضاف، المساعدة عمى  تنظيؼ الحي،ك ،الأنشطة

تكثيؼ  ما يستدعي مف الجيات التربكية عمى الأنشطة اللامنيجية، التّلاميذ إقباؿالمعطيات ضعؼ 
 ، نظرناينخراط في أنشطة خارج الإطار الدراستعزيز ثقافة المشاركة كتشجيع الطلاب عمى الال الجيكد

 قيادية.لما ليا مف أثر إيجابي في تنمية مياراتيـ الاجتماعية كال
 

 ؟ وخارجيا المؤسسة داخل الجماعي العمل في تجربتك بين تقارن كيف: السؤال الثاني عشر
 ( 12الجدكؿ رقـ )

 
 النسبة المئوية العدد 

 % 6881 47 المدرسة في أفضؿ
 % 3189 22 المدرسة خارج أفضؿ

 % 100 69 المجمكع
 

 

 

 نعـ

 لا

 
 أفضؿ في المدرسة

 المدرسة خارجأفضؿ 
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  والمناقشة:التحميل 
( يفضمكف تجربة العمؿ الجماعي داخؿ %68.1تظير نتائج الجدكؿ أف أغمبية التلاميذ بنسبة)   

ىذه النتائج ميلان  ( عف تفضيميـ لمعمؿ الجماعي خارجيا. تعكس%31.9المدرسة، بينما عبّر)
ا نحك الأنشطة الجماعية المدرسية، كىك ما قد يعكد إلى الإحساس بالأماف كالتنظيـ داخؿ  كاضحن
المؤسسة التربكية، إضافة إلى تكفر الإشراؼ كالتكجيو. كمع ذلؾ فإف كجكد نسبة معتبرة مف التّلاميذ 

الأنشطة الخارجية، لما تكفره مف  الذيف يفضمكف العمؿ خارج المؤسسة يؤكد الحاجة إلى تعزيز فرص
 تجارب كاقعية في بناء شخصية التمميذ كمياراتو في التّفاعؿ مع محيطو الخارجي.

 داخل التعاوني العمل في تكتسبيا التي الميارات أن ترى ىل: السؤال الثالث عشر
 ؟ اليومية حياتك في تساعدك المدرسة

 ( 13الجدكؿ رقـ )
 النسبة المئوية العدد 
 % 7285 50 نعـ
 % 782 5 لا

 % 2083 14 إلى حد ما
 % 100 69 المجمكع

 

 

 

 :التحميل والمناقشة 
( يركف أف الميارات التي يكتسبكنيا مف %72.5يبيّف الجدكؿ كالدائرة النسبيّة أف غالبية التلاميذ)

( عف %20.3في حياتيـ اليكمية، في حيف عبّر) خلاؿ العمؿ التّعاكني داخؿ المدرسة تفيدىـ
( نفكا كجكد أم تأثير. كعميو تعكس ىذه النتائج الأثر الإيجابي % 7.2استفادتيـ "إلى حد ما"، ك)

الكبير لمعمؿ الجماعي المدرسي في تنمية ميارات الحياة لدم المتعمميف، كالتكاصؿ، كحؿ 
تعزيز ىذا النكع مف الأنشطة داخؿ المؤسسات المشكلات، كتحمؿ المسؤكلية. كما نكصي بضركرة 

 التربكية، لما لو مف دكر فعّاؿ في إعداد التلاميذ لمتعامؿ مع مختمؼ المكاقؼ اليكمية بثقة ككفاءة.
 

 نعـ

 لا
 إلى حد ما
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 أفضل؟ الدروس فيم عمى يساعدك الجماعي العمل أن تعتقد ىل: السؤال الرابع عشر
 ( 14الجدكؿ رقـ )

 النسبة المئوية العدد 
 % 5880 40 نعـ
 % 588 4 لا

 % 3682 25 أحيانا
 % 100 69 المجمكع

 

 

 

 :التحميل والمناقشة 
تظير النتائج الكاردة في الجدكؿ كالشكؿ البياني أف معظـ المتّعمميف يركف أف العمؿ الجماعي 

( مف التّلاميذ ب"نعـ"، كىك ما يعكس قناعةن %58يسيـ بشكؿ إيجابي في فيـ الدركس، حيث صكّت)
( فقط ب "لا"، مما يدؿ عمى أف نسبة الرافضيف %5.8كاسعةن بأىمية العمؿ التّعاكني. بينما أجاب)

( مف التّلاميذ اختاركا الإجابة "أحياننا"، ما يشير إلى أف  فاعمية العمؿ %36.2قميمة جدنا. أما نسبة)
ركؼ أك المكاد الدّراسية. نستنتج مما سبؽ الدكر الإيجابي الذم الجماعي قد تختمؼ باختلاؼ الظ

يمعبو العمؿ الجماعي في تعزيز الفيـ لدم الطلاب، كما تعكس الحاجة إلى تنكيع أساليب التدّريس 
 لتشمؿ أنشطة جماعية منظمة.

 

 ؟ المواد كل في الجماعي العمل اعتماد يتم أن تحب ىل: السؤال الخامس عشر
 ( 15الجدكؿ رقـ )

 النسبة المئوية العدد 
 % 6089 42 نعـ
 % 3981 27 لا

 % 100 69 المجمكع
 

 

 

 

 

 

 نعـ

 لا
 أحيانا

 نعـ

 لا
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 :التحميل والمناقشة 
العمؿ التّعاكني في جميع المكاد  ( يفضمكف اعتماد%60.9إلى أف غالبية التّلاميذ)النتائج تشير 

( مف المتعمّميف %39.1الدّراسية، مما يدؿ عمى أىمية ىذا الأسمكب في التّعمـ، كمع ذلؾ فإف نسبة)
لا يفضمكف ىذا التّعميـ، ما يكضّح أف ىناؾ اختلافنا في الآراء، ربما ناتج عف طبيعة المكاد أك 

لاميذ أف بعض المكاد تتطمب تركيزنا فردينا مثؿ أساليب التّعمـ الفردية. حيث قد يرل بعض التّ 
الرياضيات، أك المكاد العممية الدقيقة، بينما يعتبر آخركف العمؿ الجماعي يسيؿ فيـ الدّركس كيحفز 
عمى التّعاكف كالمشاركة. ككتكصية يجب اعتماد العمؿ الجماعي بشكؿ مرف حسب طبيعة كؿ مادة، 

ر طريقة العمؿ الأنسب ليـ، ككذا حقيؽ التكازف بيف التّعمـ الفردم كلابد مف إشراؾ التّلاميذ في اختيا
 كالتّعمـ الجماعي داخؿ الصؼ لضماف استفادة جميع المتعمّميف.

 
 : ماىي اقتراحاتك لتحسين العمل الجماعي في الصف؟السؤال السادس عشر

  :التحميل والمناقشة 
كاقتراحاتيـ بشأف سبؿ تحسيف العمؿ  تعمميفرصة قيّمة لمتعرؼ عمى آراء الميعد ىذا السؤاؿ ف     

الجماعي داخؿ الصؼ. كقد لاحظنا كجكد تقاطعات كتشابيات بيف مختمؼ الإجابات، مما سمح لنا 
 بتجميعيا كتصنيفيا ضمف محاكر رئيسية عمى النحك التالي:

 .تحديد الأدكار بكضكح داخؿ المجمكعة لتجنب الفكضى كضماف مشاركة الجميع 
 ركح التّعاكف كالاحتراـ المتبادؿ بيف أعضاء المجمكعة. تشجيع 
  .تنكيع الأنشطة الجماعية لتشمؿ جميع المكاد كجعميا ممتعة كمحفّزة 
 .إشراؼ المعمـ كتكجييو المستمر لضماف فاعمية التفاعؿ داحؿ المجمكعة 
  .تكزيع عادؿ لمطلاب في المجمكعات بحيث تككف متكازنة مف حيث المستكل الدراسي 
 .تخصيص كقت كاؼٍ لمعمؿ الجماعي داخؿ الحصة 
 .تحفيز الطلاب مف خلاؿ مكافآت رمزية أك تقييـ إيجابي عند حسف الأداء الجماعي 
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المخرجات التي توصمنا إلييا من خلال نماذج الدروس المقدمة وتحميمنا خامسا: 
 لنتائج الاستبانة:

التعمـ التقميدم، ككانت الحصيمة قمنا بعرض ىذه المخرجات في شكؿ مقارنة مع مخرجات 
 ممثمة في الجدكؿ الآتي:

 
 التعّمـ التقميدم    التّعمـ التّعاكني   كجو المقارنة 

درس القراءة 
 المشركحة

بفعالية في  شارؾ المتعممكف_ 
كفيـ أبعاده، مف تحميؿ النص 

الآراء داخؿ  كتبادؿ خلاؿ الحكار
 المجمكعاتّ.

استقلالية في  _ أظير المتعممكف
التفكير، حيث اعتمدكا عمى 
استراتيجيات استنتاجية لفيـ 

 المعاني الضمنية.
_ تحسنت قدرات التعبير الكتابي 
لدل التلاميذ بفضؿ التفاعؿ 
 الجماعي كتبادؿ المفردات ك

 التراكيب.
_ تمكف التلاميذ مف بناء معرفة 
جماعية مف خلاؿ مياـ تعاكنية، 

كالعمؿ مما عزز ركح المسؤكلية 
 الجماعي.

_ بركز الفركؽ الفردية بشكؿ 
إيجابي، حيث دعـ المتفكقكف 
زملائيـ الأقؿ مستكل داخؿ 

 المجمكعة.

بتمقي  _ اكتفى المتعممكف
دكف تفاعؿ، مف المعمـ  المعمكمات

 مما قمؿ مف دافعيتيـ.
حفظ الآلي اعتماد التلاميذ عمى ال_

فيـ أك لمنصكص كالمعاني، دكف 
 .تحميؿ

كانت متطابقة  المتعمميف _ أجكبة
، مما يدؿ عمى مع ما قالو المعمـ

 .يالإبداعالتفكير النقدم ك غياب 
تح الكقت الكافي لمتلاميذ _ لف يُ 

أك صياغة  لمتعبير عف آرائيـ
 .أفكارىـ الخاصة حكؿ النص

ظيرت الفركؽ الفردية بشكؿ _ 
احتكر المتفكقكف سمبي، حيث 

التفاعؿ ، بينما بقي الآخركف في 
 ر المتمقي السمبي.دك 
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درس الظاىرة 
 المغكية

_ يفيـ التمميذ القاعدة مف خلاؿ 
 اكتشافو ليا بنفسو.

بيف أنكاع  المتعمـ _ يميز
الأفعاؿ المتعدية إلى مفعكليف 

 بالتجريب كالمناقشة.
تعممو في  ما المتعمـ _ يكظؼ

 ، شفكيا ككتابيا.جمؿ مف إنشائو
_ يتفاعؿ المتعمـ مع زملائو 

مجمكعة تعاكنية بمياـ  داخؿ
 مكزعة.

_ يناقش المتعمـ ك يبرر إجاباتو 
 مما يعزز التفكير النقدم.

_ يُقكـ المتعمـ تعممو ذاتيا مف 
خلاؿ التطبيقات الجماعية 

 كالفكرية.

_ يممى عميو التعريؼ دكف 
 مشاركتو في استنتاجو.

_ يقدـ المعمـ لممتعمـ التصنيؼ 
جاىزا دكف مشاركة المتعمـ في 

 نتاجو.است
_ يكرر المتعمـ أمثمة محفكظة 

 دكف بناء جمؿ خاصة بو.
عنصرا سمبيا  يبقى المتعمـ_ 

 مستمعا لممعمـ فقط.
_ يُطالب المتعمـ بحفظ الإجابة 

 دكف فيـ عميؽ أك نقاش.
_ يعتمد المعمـ عمى التقكيـ 
الفردم كالذم يعتمد بدكره عمى 

 الحفظ فقط.

 درس دراسة النص

لشكؿ النص مف _ فيـ المتعمـ  
 خلاؿ تفاعمو مع زملائو.

_ استنتاج النمط الحكارم مف 
 النص عبر النقاش ك الحكار.

_ شرح المتعمـ الصكرة البيانية 
بجيد ذاتي كتعاكف جماعي، مما 
 عزز قدرتو عمى التأكيؿ كالفيـ.

_ استخراج مظاىر البيئة مف 
النص انطلاقا مف ملاحظاتو 

ؽ كنقاشاتو مع الآخريف، مما يعم

في التعمـ التمقيني يكتفي  _
كيف الشكؿ دكف أف المتعمـ بتد

 يدرؾ دلالتو.
 _ يقدـ المعمـ المعمكمة جاىزة.

_ يطمب المعمـ مف المتعمـ 
حفظ الشرح دكف تذكقو أك 

 مناقشتو.
_ في الطريقة التمقينية يظؿ 

 المتعمـ متمقيا لا صكت لو.
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 إدراكو لممحيط.
_ لعب المتعمـ دكر الناقد 
كالمعمـ داخؿ مجمكعتو، فبنى 

 ثقتو بنفسو كتكسع أفقو.
_ تحكيؿ الخطأ إلى فرصة 
لمتعمـ الجماعي، لا إلى مكطف 

 خجؿ أك عقاب.
   

_ في التعميـ القائـ عمة التمقيف 
يجعؿ المعمـ الخطأ نياية 

 الحديث لا بدايتو.
_ ينقؿ المتعمـ نصا محفكظا 

 دكف أف يترؾ بصمة ذاتية.
 
 
 

 نتائج الاستبانة

_ يشجع عمى الحكار كالمناقشة 
 كتبادؿ الأفكار بيف التلاميذ.

_ ينمي ميارات القيادة، تحمؿ 
المسؤكلية، التعاكف، الثقة 

 بالنفس.
يساعد عمى الفيـ العميؽ مف _ 

خلاؿ العمؿ الجماعي كحؿ 
 المشكلات.

_ يراعي إختلاؼ القدرات، 
كيكفر دعما متبادلا بيف 

 التلاميذ.
كمحفزة _ يخمؽ بيئة مشكقة 

 لمتعمـ .
_ ينمي الميارات التفكير 

 النقدم، ك حؿ المشكلات.

التمقي مف _ يقتصر عمى 
طرؼ كاحد) المعمـ(، كيضعؼ 

 فرص التفاعؿ.
_ يركز عمى الحفظ كالتكرار 
دكف تنمية الجكانب الشخصية 

 ك الاجتماعية.
_ يعتمد عمى التذكر الآني 
لممعمكمات، كقد يؤدم إلى 

 النسياف السريع.
لا يراعي الفركؽ الفردية، _ 

مما يؤدم إلى تيميش الفئة 
 الضعيفة.

_ يجعؿ التعمـ عممية مممة 
كركتينية، مما يقمؿ مف دافعية 

 التمميذ.
_ يركز عمى ميارة كاحدة ك 

 ىي التمقي.
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تطبيق إستراتيجية التّعمم التّعاوني في مادة المغة  التوصيات المقترحة حولسادسا: 
 العربية في مرحمة التعميم المتوسط:

_ إدماج إستراتيجية التّعمـ التّعاكني في مناىج المغة العربية لدعـ التفكير العممي كتطبيؽ 
 المعارؼ في الحياة اليكمية.

تعمـ كيشجع عمى التفكير الناقد _ إعادة تنظيـ المحتكل الدراسي ليككف مرتبطا بكاقع الم
 التّعاكف.ك 

 _ تدريب المعمميف عمى خطكات تطبيؽ الإستراتيجية التّعاكنية.
 _ تدريب المتعمميف عمى مفاىيـ كآليات التّعمـ التّعاكني لتفعميو داخؿ الفصؿ.

 _ تكفير بيئة تعميمية مناسبة) أدكات، كسائؿ، مرافؽ( لدعـ الأنشطة التّعاكنية بفعالية.
 _ دمج الإستراتيجية ضمف التقييـ التككيني لقياس الفيـ بشكؿ مستمر.

_ متابعة نتائج التلاميذ كتحميميا قبؿ كيعد تطبيؽ الإستراتيجية لقياس أثرىا عمى التحصيؿ 
 كميارات التفكير.

 عمى تبادؿ الخبرات كتصميـ أنشطة تعاكنية فعالة. _ تشجيع المعمميف
حكؿ كفكائد التّعمـ التّعاكني في دعـ تعمـ شرات أك كرش تكعكية _ إشراؾ أكلياء الأمكر عبر ن

 أبنائيـ.
_ تعزيز القيـ مثؿ: احتراـ الرأم الأخر، الإنصات، تحمؿ المسؤكلية مف خلاؿ العمؿ 

 الجماعي.
 _ اجراء دراسات ميدانية لتقييـ فاعمية الإستراتيجية في تطكير ميارات التفكير كتعميـ المكاد.

  الإستراتيجية عمى ميارة القراءة كالكتابة كعمى التحصيؿ الدراسي._ دراسة أثر 
 _ بحث التحديات المرتبطة بيا كسبؿ تجاكزىا.

 _ تصميـ كحدات تعميمية قائمة عمى التّعمـ التّعاكني كاختبار فعاليتيا.
 _ ربط الإستراتيجية بتطكر التفكير الناقد لدل الطلاب. 
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 خاتمة :

 نصؿ إلى: مف خلاؿ ما تّـ عرضو في بحثنا،    

 التّعمّـ التّعاكني تعدّ مف أنجع الطّرؽ التّربكيّة التي تساىـ في تحفيز استراتيجيةأفّ  -
 دافعيّة التّلاميذ نحك التّعمّـ.

عمى تحسيف التّحصيؿ الدّراسي كتطكير قدراتيـ مف  استراتيجية التعمـ التعاكني تساعد  -
 خلاؿ العمؿ الجماعي كالتّفاعؿ الإيجابي. 

أظيرت الدّراسات أفّ تقسيـ التّلاميذ إلى مجمكعات صغيرة ييدؼ إلى خمؽ بيئة  -
 تعميمية مشجّعة عمى المشاركة الفعالة لكؿّ فرد داخؿ المجمكعة.

معمؿ الجماعي، حيث تسند أدكار محدّدة لأفراد التّعمّـ التّعاكني يفرض ىيكمة كاضحة ل -
 المجمكعة كيشجّع كؿ عضك عمى المساىمة في إنجاح العممية التعميمية.

لممعمميف فرصة لاستخداـ أساليب متنكعة تركّز عمى التّفاعؿ التعمـ التعاكني يتيح   -
عممية  الإيجابي كتكامؿ الجيكد، ممّا يزيد مف فاعمية تدريس المكاد المختمفة كيجعؿ

نتاجية.  التّعمّـ أكثر متعة كا 
يعد التعمـ التعاكني مف أبرز استراتيجيات التعمـ النشط التي تعتمد عمى العمؿ  -

 الجماعي كالتّفاعؿ الإيجابي بيف المتعمّميف.
 تنمية ميارات التفكير النقدم.اسي ك يساىـ في تحسيف التحصيؿ الدر  -
تحمؿ مكعة، كيشجع عمى الإبداع ك ؿ المجيعزز المسؤكلية الفردية كالجماعية داخ -

 المسؤكلية.
 يقمؿ مف الفركؽ الفردية بيف المتعمميف، خاصة ذكم القدرات المحدكدة. -
حتراـ آراء يساعد عمى تنمية الميارات الأكاديمية كالاجتماعية كالحكار، التّعاكف، ا -

 الآخريف، حؿ المشكلات.
 قرار كالعمؿ المشترؾ.يخمؽ بيئة تعميمية محفزة كآمنة، تشجع عمى اتخاذ ال  -
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ا  متنكعة لمتعمـ مف خلاؿ استخداـ أساليب تركز عمى التف - اعؿ كالتكامؿ بيف يتيح فرصن
 .أفراد المجمكعة

 يغني العممية التربكية كيغرس القيـ مثؿ: الانضباط، الاحتراـ، كالالتزاـ. -
 يصمح لجميع المراحؿ التعميمية كيمكف تطبيقو عمى مختمؼ المكاد الدراسية. -
، كالتكاصؿ الإيجابي بيف يعد التعمـ التعاكني كسيمة فعالة لتعزيز المغة، التعبير  -

 المتعمميف.
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 قائمة المصادر والمراجع:                    
 :القرآن الكريم

 .لقرآف الكريـ بركاية كرش عف نافعا_ 
  :الأحاديث النبوية

 عدد شعب الإيماف.يماف، باب البياف، ، كتاب الإ_ صحيح مسمـ
 :المراجع

_ أسامة محمد سيد، عباس الجمؿ، أساليب التعميـ كالتّعمـ النشط، دار العمـ كالإيماف 
 ـ.2012، 1لمنشر كالتكزيع، ط
سراتيجية التّعمـ، مركز السيككلكجي لمنشر ، أساليب ك شاعمةقالعزيز ال_ بديع عبد  ا 

 ـ. 2021الإلكتركني، النقب ػػػػ فمسطيف، 
امؿ، عبد الباقي أبك زيد، أساسيات التدّريس، دار _ خميؿ إبراىيـ شبر، عبد الرحماف ج

 ـ.2008لمنشر كالتكزيع، عماف، المناىج 
)مفاىيـ نظرية كتطبيقية(، كزارة كآخركف، طرائؽ التّدريس العامة م_ خيضر عباس جر 

ق/ 1439، 1التعميـ العالي كالبحث العممي، دار الجامعة لمطباعة كالنشر كالترجمة، ط
 ـ. 2018
مسعد السعيد، إستراتيجيات التّدريس التّعاكني) المجمكعات الصغيرة(، دار الزىراء  _ رضا

 ـ. 2007ق/1421، 2لمنشر كالتكزيع، الرياض، ط
 ـ.2012، 1سعيد عبد الله لاقي، أساليب التّدريس، عالـ الكتب، القاىرة ػػػػ مصر، ط _

  ماتواتو، استخداريفاتو، مفاىيمو، محدد_ سمير محمد حسيف، تحميؿ المضمكف) تع
 ـ.1996، 2(، عالـ الكتب، القاىرة ػػػ مصر، طالأساسية

ستراتيجيات المعاصرة في التّدريس التّربية الرياضية،  _ صادؽ خالد الحايؾ، مناىج كا 
 ـ.2017دائرة المكتبة الكطنية لمنشر كالتكزيع، المممكة الأردنية، 
ستراتيجيات _ عبد الحميد حسف، عبد الحميد شاىيف، إستراتيجيا ت التّدريس المتقدمة كا 

 التّعمـ كأنماط التّعمـ، كمية التربية بدمنيكر، جامعة الإسكندرية.
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_ عبد العظيـ صبرم، إستراتيجيات طرؽ التدريس العامة كالإلكتركنية، المجمكعة العربية 
 ـ.2015، 1لمتدريب كالنشر، القاىرة ػػػ مصر، ط

التّدريس الفعاؿ، دار الكفاء لدنيا لمطباعة  اؼ عثماف مصطفى، إستراتيجيات_ عف
 ـ.2014، 1كالنشر، الإسكندرية، ط

_ عفت مصطفى الطناكم، التّدريس الفعاؿ ػػػ تخطيطو ػػػػ مياراتو ػػػػ إستراتيجياتو ػػػ تقكيمو، 
 ـ.2016دار المسيرة لمنشر كالتكزيع كالطباعة، عماف، 

 مازكر دار اليعلاجي قائـ عمى الإستراتيجية،  _ فيد خميؿ زايد، التّعمـ التّعاكني برنامج
 ـ.2007العممية لمنشر كلمتكزيع، عماف، 

_ محسف عمي عطية، إسراتيجيات ما كراء المعرفة في فيـ المقركء، دار المناىج لمنشر 
 ـ.2014ق/ 1436، 1كالتكزيع، عماف، ط

الجكىرة لمنشر التطبيؽ، دار دكر، البحث العممي بيف النظرية ك _ محمد جلاؿ الغن
 ـ.2015، 1كالتكزيع، القاىرة ػػػ مصر، ط

، 3، الصنعاء، ط_  محمد سرحاف عمي المحمكدم،  مناىج البحث العممي، دار الكتب
 ـ.2019ق/ 1441

_ محمد سمماف المشيداني، منيجية البحث العمي، دار أسمة لمنشر كالتكزيع، الأردف ػػػػ 
 ـ.2019، 1عماف، ط

ستراتيجياتو، دار الكتاب الجامعي لمنشر _ محمد محمكد الحيمة ، طرائؽ التّدريس كا 
 ـ.2012كالتكزيع، العيف ػػػ الإمارات العربية المتحدة، 

_ محمد محمكد الحيمة، ميارات التّدريس الصفي، دار المسيرة لمنشر كالتكزيع، عماف، 
 .1ط

ر الحديث) _ محمد محمكد السارم حمادنو، محمد عبيدات، مفاىيـ التّدريس في العص
ابدرػػػ الأدرف، طرائؽ... أساليب... إستراتيجيات(، عالـ الكتب الحديث لمنشر كالتكزيع، 

 ـ.2012، 1ط
_  مصطفى  نمر دعمس، إستراتيجيات تطكير المناىج كأساليب التّدريس الحديثة ، دار 

 ـ. 2011ق/1،1429غيداء لمنشر كالتكزيع، عماف ػػػػ الأردف، ط
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ـ، برىاف نمر بمعاكم، فف التّدريس كطرائقو العامة، مكتبة الفلاح _ معتز أحمد إبراىي
  ـ.2007لمنشر ك التكزيع، الككيت، 

_ جامعة الإماـ محمد بف سعكد الإسلامية، الممتقى العالمي لممبدعيف في التّدريس 
ستراتيجيات إبداعية في التّدريس الجامعي، عمادة تطكير التعميـ  الجامعي، أساليب كا 

الجامعي، فيرسة مكتبة الممؾ فيد، جامعة الإماـ محمد بف سعكد الإسلامية، الرياض، 
 .ق1434

ستراتيجيات، جمعية المعارؼ الإسلامية  _ مركز نكف لمتأليؼ كالترجمة، التّدريس طرائؽ كا 
 ـ./2011 ق 1،1432الثقافية، ط

ـ ، إشراؼ الدكتكر راشد 2009.2008الدبمكمو المينية تخطيط كتطكير المناىجطلاب _
دريس، جامعة قناة السكيس كمية التّربية بالعريش ، قسـ مناىج محمد راشد، أساليب التّ 

 ـ.2009.2008كطرؽ تدريس
 :المجلات

التّدريس الحديثة في الجامعات  _  نكارية بمبشير، ىجيرة بمبشير، مريـ نعكف، إسراتيجيات 
الجزائرية التّعمـ الإلكتركني أنمكذجا، مجمة الجامعة العراقية، كقائع المؤتمر الدكلي الأكؿ 

 (.1/15التعميـ الرقمي في ظؿ جائحة ككركنا، ع)
_ نياد ساجد عبكد السامرائي، إستراتيجية التّعمـ التّعاكني) مفيكمو، أىميتو،  

 ـ.2019 ،58، ع15خطكاتو(،ـ
   :المحاضرات والمداخلات 

  .، إستراتيجيات التّدريس، المحاضرة الأكلى1إعداد المتفائمة _ فؤاد بف أحمد المظفر، 
 :وثائق تربوية

_ كزارة التربية، الكثيقة المرافقة لمنياج مادة المغة العربية السنة الثانية مف التعميـ 
 المتكسط.
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 ممخص 
تعالج ىذه المذكرة دكر إستراتيجية التّعمـ التّعاكني في تدريس نشاط فيـ المكتكب كفؽ    

الإستراتيجية عمى العمؿ الجماعي التصنيؼ الجديد)أ، ب، ج، د( في مادة المغة العربية. تعتمد 
داخؿ مجمكعات صغيرة، مما يعزز التفاعؿ بيف التلاميذ كيسيـ في رفع مستكاىـ الدراسي. 
كتعرض المذكرة في جانبيا النظرم مفاىيـ التّعمـ التّعاكني، مف أنكاعو كمبادئو ك أسسو 

لتربكية كالاجتماعية، كتعزيز كخطكاتو التنفيذية إلى أشكالو التطبيقية، مع التركيز عمى مزاياه ا
ركح التعاكف كتحمؿ المسؤكلية، في مقابؿ بعض التحديات التي قد تعيؽ نجاحو، مثؿ ضعؼ 
التككيف لدل المتعمميف. أما في الجانب التطبيقي فقد تـ إجراء دراسة ميدانية مع تلاميذ السنة 

النتائج تحسنا ممحكظا في  الثانية متكسط بمؤسسة الإخكة عركج ػػػ تاجنانت ػػػ  حيث أظيرت 
أداء  التلاميذ في نشاط فيـ المكتكب، كفؽ التصنيؼ المعتمد، كتمخص الدراسة إلى أف التّعمـ 
التّعاكني يمثؿ أداة تعميمية فعالة يمكف اعتمادىا كتعميميا، شريطة تكفير بيئة صفية مناسبة 

 كتككيف جيد للأساتذة لضماف نجاحيا.

التصنيؼ الجديد )أ، ب ،ج ،د( ػػػػػ  فيـ  راتيجية التعمـ التعاكني ػػػػ:  است الكممات المفتاحية
 المكتكب ػػػػ  السنة الثانية متكسط ػػػ العمؿ الجماعي ػػػػ  التحصيؿ الدراسي .

Abstract : 

    This paper explores the role of the cooperative learning strategy in teaching 

written comprehension, based on the new classification system (A-B-C-D), within 

the context of the Arabic language curriculum for second-year middle school 

students. 

Cooperative learning is considered a modern pedagogical approach that encourages 

students to engage in structured group work. It operates within small, diverse 

groups that aim to foster positive interdependence and active collaboration among 

students. This strategy supports the development of cognitive, academic and social 
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skills by promoting teamwork, responsibility-sharing, and collective problem-

solving. Each student is assigned specific roles and responsibilities, ensuring equal 

participation and mutual accountability, which ultimately  contributes to group 

success. 

A field study was conducted with second-year students at ”Al-Ikhwa " Middle 

School to evaluate the effectiveness of this approach. The results demonstrated a 

significant improvement in students' Performance in written comprehension tasks. 

These outcomes affirm the value of the cooperative learning strategy when applied 

appropriately within a structured and supportive educational environment. 

The study concludes that cooperative learning-especially when implemented under 

the right condition and with the appropriate tools-can be a highly effective 

instructional strategy .It enhances student engagement, supports learners facing 

academic challenges, and fosters a collaborative atmosphere that benefits all 

members of the group. 

Keywords:  

cooperative learning strategy - New classification (A-B-C-D) - written 

comprehension – Second - Year Middle School – Group work - Academic 

Performance. 

 


